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I. PRESENTACION

El presente Plan de Gobierno Provincial de Moyobamba 2027-2030 constituye
el compromiso politico, técnico y social de Alianza para el Progreso con el
desarrollo integral de nuestra provincia y el bienestar de todos sus habitantes.
Este documento expresa nuestra vision de futuro, construida sobre la base del
didlogo permanente con la poblacion, el conocimiento de nuestra realidad
territorial y la firme conviccion de que es posible construir una provincia mas
moderna, competitiva, inclusiva y sostenible.

Nuestra propuesta nace de la escucha activa de los ciudadanos, de las
organizaciones sociales, productores agrarios, emprendedores, jovenes,
mujeres, profesionales, comunidades rurales y autoridades de toda la provincia.
Creemos que una gestidn publica eficiente debe estar cerca de la gente,
comprender sus necesidades y transformar sus demandas en acciones
concretas que mejoren la calidad de vida de la poblacion.

La provincia de Moyobamba ocupa un lugar privilegiado en la historia del Peru y
de la Amazonia. Reconocida como la primera ciudad fundada por los espafoles
en la actual Regién San Martin, fue ademas la antigua Capital de la gran Maynas,
desempefiando un papel fundamental en la organizacion politica, administrativa
y economica de los territorios amazonicos. Este legado histérico convierte a
Moyobamba en un simbolo de identidad, tradicion y liderazgo regional, cuyo
aporte al desarrollo amazodnico continua vigente hasta nuestros dias. A lo largo
de los siglos, nuestra provincia ha sido protagonista de importantes
acontecimientos que marcaron el desarrollo de la Amazonia peruana. Sus
pueblos, comunidades y familias contribuyeron activamente a la construccion de
una sociedad basada en el trabajo, la solidaridad y el esfuerzo colectivo. Este
legado historico representa hoy una fortaleza que nos inspira a continuar
trabajando por el desarrollo y progreso de nuestra tierra.

Dentro de esta riqueza histérica destacan los Centros Poblados de Quilloallpa y
Sugllaquiro, considerados pueblos tradicionales y oriundos de Moyobamba,
cuyos habitantes formaron parte de los primeros procesos de poblamiento y
desarrollo del territorio. Estas comunidades representan una parte importante de
nuestras raices culturales y de la identidad moyobambina, constituyendo un
patrimonio histérico y social que debe ser preservado y fortalecido para las
futuras generaciones.

Actualmente, Moyobamba ostenta con orgullo el titulo de Capital de la Region
San Martin y es reconocida a nivel nacional como la Ciudad de las Orquideas.
Sin embargo, pese a su importancia historica, cultural y politica, nuestra capital
provincial ha sido relegada durante muchos afos por la falta de inversiones
estratégicas, una limitada visidén de desarrollo y la ausencia de una gestion que
impulse su verdadero potencial. Esta situacién ha generado un sentimiento de



postergacion que hoy nos convoca a asumir el reto de recuperar el protagonismo
y la importancia que Moyobamba merece dentro de la regién y el pais.

Moyobamba fue la primera ciudad fundada por los espafioles en la Amazonia
peruana, antigua Capital de Maynas y cuna de importantes acontecimientos
historicos que marcaron el desarrollo del nororiente peruano. Asimismo, en sus
territorios se encuentran los centros poblados de Quilloallpa y Sugllaquiro,
considerados pueblos originarios y escenarios fundamentales en la formacion de
la identidad moyobambina. Esta riqueza historica constituye un legado invaluable
que debemos revalorar y fortalecer como parte de nuestra identidad cultural.

La provincia esta conformada por los distritos de Moyobamba, Calzada, Habana,
Jepelacio, Soritor y Yantal6, ademas de numerosos centros poblados,
comunidades rurales y caserios que integran un territorio diverso, productivo y
con enormes oportunidades de crecimiento. Segun las proyecciones
demograficas del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI), la
provincia supera los ciento sesenta mil habitantes, consolidandose como uno de
los principales polos de desarrollo de la Regiéon San Martin.

Esta realidad exige una gestion moderna, transparente y eficiente, capaz de
responder a las demandas de la poblacidn en materia de infraestructura,
seguridad ciudadana, salud, educacion, empleo, conectividad y servicios
basicos. Pero, sobre todo, demanda una gestidon que recupere el liderazgo
histérico de Moyobamba como capital regional, promoviendo inversiones
publicas y privadas que fortalezcan su competitividad, modernicen su
infraestructura urbana y rural, y la conviertan nuevamente en el principal
referente econdmico, turistico, cultural y administrativo de San Martin.

La economia provincial se sustenta principalmente en la agricultura, la
ganaderia, el comercio, el turismo y los servicios. Miles de familias encuentran
su sustento en la produccion de café, cacao, arroz, maiz, platano y otros cultivos
que constituyen la base de nuestra economia rural. Del mismo modo, el impulso
a la agroindustria representa una gran oportunidad para generar valor agregado,
fortalecer la competitividad de nuestros productores, promover la
industrializacion local y generar mayores oportunidades de empleo para nuestra
poblacion.

Nuestro compromiso es trabajar para que Moyobamba recupere plenamente su
condicion de capital lider de la region, fortaleciendo su identidad historica,
preservando su patrimonio cultural, impulsando el turismo sostenible,
protegiendo sus rios, quebradas, barrancos y recursos naturales, y construyendo
una provincia moderna, ordenada y con oportunidades para todos.

El turismo constituye otro de los grandes potenciales de la provincia. Nuestros
recursos naturales, cataratas, aguas termales, orquidearios, areas de
conservacion, paisajes, tradiciones y biodiversidad convierten a Moyobamba en



uno de los destinos mas importantes de la Amazonia peruana. Por ello,
impulsaremos politicas orientadas a fortalecer la infraestructura turistica,
promover nuestros atractivos y generar mayores oportunidades de empleo para
la poblacién.

Somos conscientes de que, pese a los avances alcanzados, aun existen
importantes brechas sociales y econdmicas que afectan a muchos sectores de
la poblacién. Persisten necesidades relacionadas con la infraestructura vial
urbana y rural, el acceso a servicios basicos de calidad, la seguridad ciudadana,
el fortalecimiento de la produccion agraria, la proteccidon ambiental y la
generacion de oportunidades para nuestros jovenes. Frente a estos desafios,
proponemos una gestién basada en la planificacion estratégica, la transparencia,
la participacion ciudadana y la eficiencia en el uso de los recursos publicos

Nuestro gobierno provincial asume el firme compromiso de revalorar, preservar
y promover la cultura, las tradiciones y la identidad moyobambina como pilares
fundamentales del desarrollo. Impulsaremos acciones destinadas a fortalecer
nuestras manifestaciones culturales, festividades tradicionales, costumbres
ancestrales, gastronomia, musica, danzas y expresiones artisticas que forman
parte de la herencia de nuestro pueblo. Promoveremos el rescate de la memoria
histérica de nuestros barrios, centros poblados y comunidades, fortaleciendo el
orgullo de pertenecer a una provincia que ha sido protagonista de la historia
amazonica y regional.

Creemos que el desarrollo no solamente debe medirse por la construccion de
infraestructura o la ejecucién de obras, sino también por la capacidad de
conservar aquello que nos identifica como pueblo. Por ello, promoveremos
programas educativos, culturales y turisticos que permitan a las nuevas
generaciones conocer, valorar y proteger el patrimonio historico y cultural de
Moyobamba, fortaleciendo asi nuestra identidad colectiva y el sentido de
pertenencia.

Asimismo, asumimos el compromiso de proteger y conservar nuestros recursos
naturales, entendiendo que constituyen una de las mayores riquezas de la
provincia. Impulsaremos politicas orientadas al cuidado, recuperacion y
conservacion de los rios, quebradas, barrancos, nacientes de agua, humedales
y bosques que forman parte de nuestro ecosistema amazénico. Promoveremos
acciones de reforestacion, educacién ambiental, manejo adecuado de residuos
solidos y control de la contaminacion, garantizando la proteccién de nuestras
fuentes hidricas y la sostenibilidad ambiental para las futuras generaciones.

La defensa y recuperacion de las microcuencas, quebradas y barrancos de
Moyobamba sera una prioridad de nuestra gestion, debido a que estos espacios
naturales cumplen una funcion fundamental en la conservacion de la
biodiversidad, la regulacidén hidrica y la proteccion ambiental de la provincia.
Trabajaremos de manera articulada con las instituciones publicas, privadas y la



sociedad civil para fortalecer una verdadera cultura de respeto y cuidado del
medio ambiente.

Asimismo, fortaleceremos las politicas de inclusién social, promoviendo mayores
oportunidades para nifios, jovenes, mujeres, adultos mayores y personas con
discapacidad. Trabajaremos para mejorar el acceso a los servicios de salud,
educacion, cultura y deporte, entendiendo que el desarrollo humano es la base
fundamental para construir una sociedad mas justa y equitativa.

Este Plan de Gobierno ha sido elaborado considerando los lineamientos del Plan
de Desarrollo Concertado Provincial, las politicas nacionales de desarrollo, los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y los principales instrumentos de planificacion
vigentes. Su ejecucion estara sustentada en criterios técnicos, responsabilidad
fiscal, transparencia y una permanente rendicidon de cuentas a la ciudadania.

Con fe en nuestra gente, con experiencia para gestionar y con la firme voluntad
de servir, presentamos este Plan de Gobierno Provincial 2027-2030 como una
propuesta seria, responsable y viable para impulsar el desarrollo de Moyobamba,
honrar su historia, fortalecer su presente y construir un futuro de progreso,
bienestar y oportunidades para todos.

Porque un pueblo que conoce, valora y preserva su historia, su cultura, sus
tradiciones y sus recursos naturales es un pueblo que construye con orgullo su
futuro. Revaloraremos la identidad moyobambina, protegeremos nuestro
patrimonio ambiental y trabajaremos incansablemente para que cada distrito,
centro poblado, comunidad y caserio participe de manera equitativa en el
desarrollo de la provincia.

Moyobamba merece una gestion moderna, transparente, participativa,
ambientalmente responsable y eficiente. Ese es nuestro compromiso y esa sera
nuestra responsabilidad con cada ciudadano de nuestra provincia.

PRINCIPIOS
e Reconocer a la persona humana como el fin supremo de la sociedad y del
Estado

e .Promover el respeto irrestricto a la dignidad humana y la igualdad de
oportunidades para todos los ciudadanos.

« Fomentar la tolerancia, la inclusidén y la convivencia pacifica entre todos
los sectores de la poblacion.

e« Promover el pluralismo, la democracia participativa y el respeto a la
diversidad cultural de nuestra provincia.

o Garantizar el acceso equitativo a los servicios de educacién, salud, cultura
y deporte como pilares fundamentales del desarrollo humano.



Promover el desarrollo sostenible, la conservacion de los recursos
naturales y la proteccion del medio ambiente.

Fortalecer la participacion ciudadana como base de una gestion publica
transparente y eficiente.

Revalorar la identidad cultural, historica y tradicional de Moyobamba como
patrimonio de las presentes y futuras generaciones.

VALORES

Trabajo en equipo y concertacion permanente con la ciudadania.
Honestidad y transparencia en la gestion publica.

Vocacion de servicio y compromiso con el bienestar comun.

Respeto irrestricto a la institucionalidad democratica.

Recuperacion de la confianza y credibilidad de las instituciones publicas.
Solidaridad, tolerancia y respeto mutuo.

Responsabilidad social y ambiental.

Eficiencia, innovacién y mejora continua en la gestién municipal.
Identidad cultural y orgullo moyobambino.

Respeto y proteccidon de los recursos naturales, rios, quebradas,
barrancos y areas de conservacion de la provincia.

OBJETIVOS DEL PLAN DE GOBIERNO

Promover el desarrollo integral y sostenible de la Provincia de
Moyobamba, reduciendo las brechas sociales y econdmicas existentes
entre las zonas urbanas y rurales.

Fortalecer la participacién ciudadana mediante la sectorizacion territorial
y la organizacién vecinal como herramientas fundamentales para la
gestiéon municipal.

Tomar como referencia permanente el Plan de Desarrollo Concertado de
la Provincia de Moyobamba como instrumento orientador de la gestion
publica.

Consolidar la planificacion estratégica como eje central del desarrollo
provincial.

Respetary ejecutar las prioridades establecidas por la poblacion mediante
los procesos de Presupuesto Participativo.



Reducir los niveles de pobreza y pobreza extrema mediante la promocion
de oportunidades economicas, sociales y productivas.

Impulsar la formulacién, gestién y ejecucion de proyectos de inversion
publica orientados al desarrollo provincial.

Mejorar la conectividad territorial mediante la construccion, mejoramiento
y mantenimiento de carreteras, caminos vecinales, puentes, pontones y
vias de acceso en los distritos, centros poblados y caserios de la
provincia.

Gestionar proyectos de agua potable, saneamiento basico, drenaje
pluvial, electrificacién rural y conectividad digital para mejorar la calidad
de vida de la poblacién.

Promover la pavimentacién de calles, construccion de pistas, veredas,
cunetas, alcantarillas y obras de infraestructura urbana en los diferentes
distritos de la provincia.

Impulsar el desarrollo econdémico local fortaleciendo las cadenas
productivas del café, cacao, arroz, ganaderia, turismo y demas
actividades generadoras de empleo.

Promover la agroindustrializacién y la competitividad de los productores
locales mediante la innovacion tecnologica y el acceso a nuevos
mercados.

Fortalecer la seguridad ciudadana mediante el trabajo articulado con la
Policia Nacional, rondas campesinas, juntas vecinales y organizaciones
sociales.

Revalorar la cultura, las tradiciones y la identidad moyobambina mediante
programas de promocion cultural, turistica e histérica.

Proteger y conservar los recursos naturales de la provincia, promoviendo
el cuidado de los rios, quebradas, barrancos, nacientes de agua, bosques
y ecosistemas amazonicos.

Impulsar programas de reforestacidon, educacién ambiental y gestion
integral de residuos solidos.

Promover el turismo sostenible y la puesta en valor de los atractivos
naturales, histéricos y culturales de la provincia.

Gestionar recursos financieros mediante convenios con el Gobierno
Nacional, Gobierno Regional, organismos de cooperacién internacional,
sector privado y entidades de desarrollo.



e Modernizar la gestidén municipal mediante el uso de tecnologias digitales,
simplificacion administrativa y mecanismos permanentes de
transparencia y rendicion de cuentas.

e Garantizar una gestion inclusiva que promueva el desarrollo de la nifiez,
juventud, mujeres, adultos mayores y personas con discapacidad.

OBJETIVO GENERAL

Construir una Provincia de Moyobamba moderna, segura, competitiva,
sostenible y con identidad propia, promoviendo el desarrollo econdémico, social,
ambiental y cultural de todos sus distritos, centros poblados, comunidades vy
caserios, garantizando una mejor calidad de vida para las presentes y futuras
generaciones.

VISION DE DESARROLLO DEL PLAN DE GOBIERNO

La provincia de Moyobamba es lider, con importancia geopolitica, competitiva y
sostenible que destaca por su economia diversificada que articula la agricultura,
el turismo y la innovacion; con servicios publicos de calidad, conectada vialmente
de los centros de produccion hacia los mercados con una red vial en buenas
condiciones de transitabilidad y adecuada infraestructura vial urbana, con
inclusion social y un ecosistema protegido, gobernada con transparencia,
fomentando la participacion ciudadana y el desarrollo intercultural.

La provincia de Moyobamba es un territorio ordenado, competitivo, inclusivo y
sostenible, con servicios publicos de calidad, economia diversificada,
ecosistemas protegidos, instituciones transparentes y una ciudadania que
participa activamente en el desarrollo local.

Il. HECHOS QUE CARACTERIZAN LA REALIDAD

- Provincia que aun presenta brechas en el acceso a los servicios basicos de
agua potable, saneamiento, drenaje pluvial, electrificacion y conectividad,
tanto en la ciudad de Moyobamba como en los distritos, centros poblados y
caserios.

- Provincia que no cuenta con una infraestructura vial completamente integrada,
debido al deterioro y falta de mantenimiento de carreteras, caminos vecinales,
puentes y accesos que conectan a los distritos y comunidades rurales.

- Provincia con limitaciones en las principales vias de comunicacion e
integracion territorial, situacion que afecta el desarrollo econdmico, turistico,
productivo y comercial a nivel provincial y regional.

- Provincia que presenta dificultades para el transporte oportuno de productos
agricolas y pecuarios hacia los mercados locales, regionales y nacionales,
generando mayores costos para los productores.

- Provincia con insuficiente infraestructura y equipamiento en algunos
establecimientos de salud, especialmente en zonas rurales y centros poblados
alejados.



Provincia que aun presenta brechas en infraestructura educativa,
equipamiento tecnoldgico y condiciones adecuadas para garantizar una
educacioén de calidad para todos.

Provincia donde la inseguridad ciudadana constituye una preocupacion
permanente debido al incremento de hechos delictivos, violencia familiar,
consumo de sustancias nocivas y otros problemas que afectan la tranquilidad
de la poblacién.

Provincia que requiere fortalecer las capacidades operativas de seguridad
ciudadana mediante equipamiento, tecnologia, capacitacion y una mejor
articulacion con la Policia Nacional, rondas campesinas y juntas vecinales.
Provincia donde la pobreza y la falta de oportunidades laborales continuan
afectando a importantes sectores de la poblacion, especialmente en las zonas
rurales.

Provincia con limitado desarrollo agroindustrial que no permite aprovechar
plenamente el potencial productivo del café, cacao, arroz, ganaderia y otros
productos estratégicos.

Provincia donde muchos productores agropecuarios enfrentan dificultades
para acceder a asistencia técnica, financiamiento, industrializaciéon y mejores
canales de comercializacion.

Provincia con un importante potencial turistico que aun no ha sido
aprovechado en toda su magnitud debido a limitaciones en infraestructura,
promocion y puesta en valor de sus atractivos naturales, histéricos y
culturales.

Provincia que enfrenta problemas de contaminacion ambiental, manejo
inadecuado de residuos solidos y ocupacién desordenada de espacios
vulnerables.

Provincia donde los rios, quebradas, barrancos, nacientes de agua y
ecosistemas naturales requieren mayores acciones de proteccion,
conservacion y recuperacion para garantizar su sostenibilidad.

Provincia vulnerable a fendmenos naturales como inundaciones,
deslizamientos, erosién de barrancos y otros eventos que afectan a la
poblacion y la infraestructura publica.

Provincia que requiere fortalecer la preservacion de su patrimonio historico,
cultural y turistico, promoviendo la revalorizacion de la identidad
moyobambina, sus tradiciones, costumbres y legado histérico como primera
ciudad fundada por los espafoles en la Region San Martin y antigua Capital
de Maynas.

Provincia que necesita fortalecer la descentralizacion de las inversiones
publicas para garantizar un desarrollo equilibrado entre los distritos de
Moyobamba, Calzada, Habana, Jepelacio, Soritor y Yantald, asi como en sus
centros poblados y caserios.



- Provincia que demanda una gestion publica mas moderna, eficiente,
transparente y cercana a la poblacion, capaz de responder oportunamente a
las necesidades y expectativas de los ciudadanos.

- Provincia donde se evidencia un incremento de los problemas relacionados
con la salud mental, tales como depresion, ansiedad, violencia familiar,
consumo de alcohol y drogas, afectando principalmente a nifios,
adolescentes, jovenes y adultos.

- Provincia que requiere fortalecer los programas de prevencién, promocion y
atencion integral de la salud mental, garantizando un mayor acceso a servicios
especializados para toda la poblacion.

- Provincia donde muchas familias enfrentan dificultades econdmicas y sociales
que afectan la convivencia familiar, la formacién en valores y el desarrollo
integral de sus miembros.

- Provincia que necesita promover el fortalecimiento de familias saludables,
fomentando la unién familiar, la practica de valores, la crianza responsable, la
prevencion de la violencia y la construccion de entornos seguros para nifios,
adolescentes y adultos mayores.

- Provincia donde aun persisten problemas de violencia familiar, abandono,
embarazo adolescente y consumo de sustancias nocivas, situaciones que
afectan la estabilidad y bienestar de las familias moyobambinas.

- Provincia que requiere impulsar programas de orientacion familiar,
acompafamiento psicolégico, educacién emocional y fortalecimiento
comunitario para mejorar la calidad de vida de la poblacion.

- Provincia donde resulta necesario fortalecer la participacion de la familia como
nucleo fundamental de la sociedad, promoviendo estilos de vida saludables,
la practica del deporte, la recreacién y el desarrollo de actividades culturales
que contribuyan a una mejor convivencia social.

- Provincia comprometida con la construccion de comunidades saludables,
donde la salud fisica, mental, emocional y social constituyan pilares
fundamentales para el desarrollo humano y el bienestar colectivo.

lll. POTENCIALIDADES

LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MOYOBAMBA FRENTE A LOS
NUEVOS RETOS

La Municipalidad Provincial de Moyobamba enfrenta el desafio de liderar un
proceso de modernizaciéon institucional que permita responder de manera
eficiente a las demandas de una poblacion en constante crecimiento. La gestion
municipal debera fortalecer sus capacidades técnicas, administrativas y
operativas, promoviendo la capacitacion permanente de funcionarios,
trabajadores y autoridades, con el propdsito de implementar una administracion
moderna, transparente, eficiente y orientada a resultados.



La transformacion digital, la simplificacion administrativa, el gobierno abierto y la
rendicion permanente de cuentas seran pilares fundamentales de nuestra
gestion. Asimismo, fortaleceremos los mecanismos de transparencia mediante
plataformas digitales, portales de informacion publica, audiencias ciudadanas y
espacios de participacion que permitan a la poblacién conocer y fiscalizar las
acciones del gobierno municipal.

POTENCIALIDADES DE LA PROVINCIA DE MOYOBAMBA

« Contar con una ubicacion estratégica como capital de la Region San
Martin.

o Poseer unaimportante riqueza histérica como primera ciudad fundada por
los espafioles en la regién y antigua Capital de Maynas.

e Disponer de una gran diversidad de recursos naturales, turisticos y
ambientales.

« Contar con una importante produccién agricola basada en café, cacao,
arroz, platano, maiz y otros cultivos estratégicos.

e Tener un importante potencial para el desarrollo agroindustrial y turistico.

o Poseer una identidad cultural sdélida y reconocida a nivel regional y
nacional.

e Contar con instrumentos de gestion y planificacion como el Plan de
Desarrollo Concertado Provincial.

e Disponer de una poblacion emprendedora con vocacion productiva y
comercial.

1. PROBLEMATICA VIAL Y DE CONECTIVIDAD
La conectividad vial continua siendo una de las principales limitaciones para
el desarrollo de la provincia. Existen carreteras, caminos vecinales y vias de
acceso que requieren mantenimiento, mejoramiento y modernizacion para
garantizar una adecuada integracion territorial entre los distritos de
Moyobamba, Calzada, Habana, Jepelacio, Soritor y Yantalo.

La falta de una infraestructura vial adecuada incrementa los costos de
transporte, dificulta el acceso a mercados y limita las oportunidades de
desarrollo econdmico para miles de productores agricolas y emprendedores.
Asimismo,  persisten limitaciones en  conectividad digital vy
telecomunicaciones en diversos centros poblados y comunidades rurales,
afectando el acceso a la educacion, la informacion y las oportunidades de
desarrollo.

2. PROBLEMATICA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL, VIVIENDA Y
SANEAMIENTO
El crecimiento urbano de la ciudad de Moyobamba exige una actualizacion
permanente de los instrumentos de planificacion urbana y territorial.



Entre las principales problematicas se identifican:

e Necesidad de actualizacién del catastro urbano y rural.

« Limitaciones en la formalizacién de predios urbanos y rurales.

« Déficit de servicios basicos en determinados sectores de la provincia.
e Necesidad de ampliar los servicios de agua potable y saneamiento.

e Crecimiento urbano desordenado en algunos sectores.

« Déficit de infraestructura vial urbana y espacios publicos.

« Necesidad de fortalecer la electrificacion y conectividad rural.

3. PROBLEMATICA DE LA SALUD EN LA PROVINCIA DE MOYOBAMBA
La salud constituye una de las principales preocupaciones de la poblacion.
A pesar de los avances alcanzados, todavia existen brechas en
infraestructura, equipamiento, personal especializado y acceso oportuno a
los servicios de salud. Entre los principales desafios se encuentran:

e Reduccion de la anemia y desnutricién infantil.

« Fortalecimiento de la salud materna e infantil.

o Prevencion de enfermedades transmisibles y no transmisibles.

e Fortalecimiento de la salud mental comunitaria.

e Prevencion del embarazo adolescente.

« Mejoramiento de la infraestructura y equipamiento de los establecimientos
de salud.

« Ampliacién de campanfas preventivas en zonas urbanas y rurales.

Promoveremos una provincia saludable, fortaleciendo la atencion integral, la
prevencion y la promocion de estilos de vida saludables para todas las
familias moyobambinas.

4. PROBLEMATICA DE LA EDUCACION

La educacion es la base del desarrollo humano y econémico de la provincia.
Sin embargo, aun existen limitaciones relacionadas con infraestructura
educativa, equipamiento tecnolégico y acceso a oportunidades de formacion
superior.

Se requiere:

e Mejorar la infraestructura educativa.

o Fortalecer el acceso a tecnologia e internet.

e Promover convenios con universidades e institutos superiores.
e Impulsar la capacitacion técnica y profesional de los jovenes.
e Fortalecer la educacion ambiental, cultural y ciudadana.

5. PROBLEMATICA AMBIENTAL

Moyobamba posee una extraordinaria riqueza natural que enfrenta amenazas
relacionadas con la deforestacion, contaminacion de fuentes de agua y
ocupacioén inadecuada del territorio.



Las principales preocupaciones son:

« Proteccion de rios, quebradas, barrancos y nacientes de agua.
« Conservacion de bosques y ecosistemas.

e Manejo adecuado de residuos solidos.

» Reforestacion de areas degradadas.

o Adaptacion al cambio climatico.

e Educacion ambiental para la poblacién.

La proteccion de nuestros recursos naturales sera una prioridad permanente
de gobierno.

6. PROBLEMATICA AGRICOLA Y PRODUCTIVA

La agricultura continua siendo el principal motor econémico de la provincia;
sin embargo, los productores enfrentan dificultades relacionadas con:

e Acceso a mercados.

e Infraestructura vial insuficiente.

« Limitada industrializacion de la produccion.

e Escaso acceso a tecnologia y asistencia técnica.
e Limitaciones en financiamiento.

Promoveremos cadenas productivas competitivas, impulsando el desarrollo
del café, cacao, arroz, ganaderia, apicultura, turismo rural y agroindustria.

7. PROBLEMATICA DE SEGURIDAD CIUDADANA

La seguridad ciudadana constituye una preocupacion creciente para la
poblacion debido al incremento de hechos delictivos y problemas sociales.

Las principales acciones deberan orientarse a:

« Fortalecer el Serenazgo Provincial.

e Mejorar el sistema de videovigilancia.

e Implementar tecnologia para la prevencion del delito.

o Fortalecer el trabajo conjunto con la Policia Nacional.

e Impulsar la participacion de juntas vecinales y rondas campesinas.

e Promover programas preventivos dirigidos a jovenes y familias.
La seguridad sera abordada desde una perspectiva integral que
combine prevencidén, tecnologia, participacion ciudadana vy
fortalecimiento institucional.

GOBIERNO DIGITAL Y MODERNIZACION MUNICIPAL

La Municipalidad Provincial de Moyobamba impulsara un proceso integral de
transformacién digital orientado a brindar servicios publicos mas rapidos,
eficientes, transparentes y accesibles para todos los ciudadanos.

Principales acciones:



% Implementaciéon de una Plataforma Integral de Gobierno Digital para
realizar tramites municipales en linea.

% Creacion de una Ventanilla Unica Digital para simplificar procedimientos
administrativos.

* Implementacion de sistemas de interoperabilidad con entidades del
Estado para reducir tramites y costos para los ciudadanos.

« Desarrollo de aplicativos moviles para consultas, pagos, licencias y
atencion ciudadana.

% Fortalecimiento del Portal de Transparencia y Rendicion de Cuentas en
tiempo real.

% Implementacion de un Observatorio Provincial de Datos para la toma de
decisiones basada en evidencia.

« Capacitacion permanente en competencias digitales para servidores
publicos y ciudadanos.

s Implementaciéon de politicas de ciberseguridad y proteccion de datos
personales.

PROYECTO EMBLEMATICO: RUTA DEL CAFE Y CACAO DE MOYOBAMBA

Moyobamba posee un enorme potencial para convertirse en uno de los
principales destinos de turismo vivencial y productivo de la Amazonia peruana.

Principales acciones:
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%

Creacion de la Ruta Provincial del Café y Cacao.

Integracion  de  productores, cooperativas, asociaciones y
emprendimientos turisticos.

Implementacién de circuitos turisticos vivenciales desde la finca hasta la
taza.

Capacitacion de agricultores como guias turisticos rurales.

Desarrollo de centros de degustacién, cataciéon y venta de productos
derivados.

Creacion de la Marca Territorial "Ruta del Café y Cacao de Moyobamba".
Promocion nacional e internacional del circuito turistico.

Integracion de la ruta con cataratas, orquidearios, miradores y atractivos
culturales.
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PROGRAMA PROVINCIAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA

La seguridad alimentaria sera una prioridad para garantizar el bienestar de las
familias moyobambinas.

Principales acciones:
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Fortalecimiento de la produccion agricola sostenible.
» Promocion de biohuertos familiares, escolares y comunales.
% Impulso de mercados locales y circuitos cortos de comercializacion.
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% Promocion del consumo de alimentos saludables y nutritivos.

Programas de educacion nutricional dirigidos a nifios, madres y familias.

Fortalecimiento de cadenas productivas locales para garantizar el
abastecimiento de alimentos.

% Reduccion de la desnutricion y la inseguridad alimentaria en la provincia.

PLAN INTEGRAL DE DESARROLLO TURISTICO DE MOYOBAMBA
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Moyobamba se consolidara como el principal destino turistico de la Amazonia
peruana.

Principales acciones:

53

%

Fortalecimiento de la Semana Turistica de Moyobamba.

Mejoramiento de la infraestructura turistica provincial.

Promocion de los Bafios Termales de San Mateo.

Desarrollo de circuitos turisticos ecoldgicos, historicos y culturales.
Puesta en valor de la arquitectura histérica y colonial.

Creacién de corredores turisticos integrados con los distritos de la
provincia.

+ Capacitacion de operadores turisticos y emprendedores.

% Promocion nacional e internacional de la oferta turistica de Moyobamba.
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PROGRAMA DE PROTECCION DE MICROCUENCAS Y RECURSOS
HIDRICOS

El agua es el recurso estratégico mas importante para el futuro de Moyobamba.

Microcuencas priorizadas:

7/

% Rumiyacu.
« Mishquiyacu.
s Almendra.
¢ Juninguillo.

®,

+» Banos Sulfurosos.
Principales acciones:

+ Fortalecimiento del mecanismo de compensacidon por servicios
ecosistémicos.

Conservacién de nacientes y cabeceras de cuenca.

Reforestacion de areas degradadas.

Proteccion de fajas marginales de rios y quebradas.

Promocién de sistemas agroforestales sostenibles.

Educacion ambiental permanente.

Fortalecimiento del Comité Gestor de Servicios Ecosistémicos.
Proteccion de las fuentes de agua que abastecen a la ciudad de
Moyobamba.
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SEGURIDAD CIUDADANA MODERNA Y TECNOLOGICA

La seguridad ciudadana sera una prioridad estratégica de la gestion municipal.

Principales acciones:
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Gestidon y ejecucion del Proyecto Integral de Seguridad Ciudadana de
Moyobamba.

Implementacion del Centro Operacional de Seguridad Ciudadana
(COSC).

Instalacion progresiva de sistemas inteligentes de videovigilancia.
Fortalecimiento del Serenazgo Provincial.

Adquisicion de camionetas, motocicletas y equipamiento especializado.
Integracidn operativa con la Policia Nacional del Peru.

Programas preventivos dirigidos a nifios, adolescentes y jovenes.
Prevencion de la drogadiccion, violencia juvenil y delincuencia.
Recuperacion de espacios publicos para la convivencia ciudadana.
Implementacién de observatorios locales de seguridad ciudadana.

PROYECTO EMBLEMATICO DE RECUPERACION DEL CENTRO
HISTORICO DE MOYOBAMBA

La gestion municipal impulsara la recuperacion de la identidad historica de la
ciudad.

Principales acciones:
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Recuperacion de la arquitectura colonial y republicana alrededor de la
Plaza de Armas.

Restauracion de casonas histéricas y balcones tradicionales.
Implementacion del Plan de Recuperaciéon del Centro Historico de
Moyobamba.

Creacién de corredores turisticos culturales.

Proteccion del patrimonio histérico y arquitecténico.

Revalorizacion de Moyobamba como antigua Capital de Maynas y primera
ciudad fundada por los espafioles en la Regién San Martin.
Fortalecimiento de las actividades costumbristas y tradicionales que
forman parte de la identidad moyobambina.

Meta 2030

Convertir a Moyobamba en una provincia moderna, digital, segura, sostenible,
lider en turismo amazonico, protectora de sus recursos hidricos, impulsora de la
seguridad alimentaria y orgullosa de su historia, cultura e identidad.



VI. PROPUESTA DE RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE GOBIERNO

Nuestra gestion municipal asumira la transparencia, la participacion
ciudadana y la rendicion permanente de cuentas como principios
fundamentales de gobierno. Consideramos que la confianza de la poblacion
se fortalece cuando existe acceso oportuno a la informacién, mecanismos de
fiscalizacion ciudadana y una comunicacion permanente entre las autoridades
y la poblacion.

Por ello, implementaremos una politica de Gobierno Abierto y Transparencia
Activa, que permita a todos los ciudadanos conocer de manera clara, sencilla
y permanente el avance de los proyectos, programas, inversiones y metas
establecidas en el presente Plan de Gobierno Provincial 2027-2030.

La rendicion de cuentas no sera una actividad aislada ni una obligacion
administrativa, sino una practica permanente que garantice el seguimiento y
evaluacion de los compromisos asumidos con la poblacion de Moyobamba.

1. AUDIENCIAS PUBLICAS DE RENDICION DE CUENTAS

Se institucionalizara la realizacién de dos (02) Audiencias Publicas de
Rendicion de Cuentas por afio, desarrolladas de manera descentralizada en
diferentes sectores de la provincia, permitiendo la participacion de
ciudadanos, organizaciones sociales, autoridades locales y representantes de
la sociedad civil.

Durante estas audiencias se informara sobre:
e Avance fisico y financiero de los proyectos de inversion.
« Cumplimiento de metas establecidas en el Plan de Gobierno.
e Ejecucién presupuestal municipal.
« Estado situacional de las principales obras y servicios publicos.

« Resultados alcanzados en los diferentes ejes de desarrollo.

2. PORTAL DE TRANSPARENCIA 'Y GOBIERNO DIGITAL

Implementaremos un moderno sistema digital de informacion publica a través del
portal institucional de la Municipalidad Provincial de Moyobamba, donde la
ciudadania podra acceder de manera permanente a informacion relacionada
con:

e Presupuesto institucional.
« Proyectos de inversién publica.

e Procesos de contratacion y adquisiciones.



« Ejecucioén de obras.

e Informacidn financiera.

e Indicadores de gestion municipal.
« Informes de rendicién de cuentas.

Asimismo, promoveremos el uso de plataformas digitales que permitan
fortalecer la participacidn ciudadana y mejorar la comunicacion entre la

municipalidad y la poblacion.
. FORTALECIMIENTO DE LA VIGILANCIA CIUDADANA

Promoveremos el fortalecimiento de los Comités de Vigilancia Ciudadana,
Agentes Participantes, Juntas Vecinales, Rondas Campesinas y demas
organizaciones sociales, brindandoles capacitacion y acceso a la informacién
publica para que puedan participar activamente en el seguimiento y
fiscalizacion de la gestion municipal.

La participacién ciudadana sera considerada un mecanismo fundamental para
garantizar la transparencia y mejorar la calidad de las decisiones publicas.

. INFORMES PERIODICOS DE GESTION

La Municipalidad Provincial emitira informes periddicos de gestion, utilizando
medios impresos, digitales y espacios de comunicacion comunitaria para
mantener informada a la poblacidon sobre los avances de la gestion.

Estos informes incluiran:

« Resultados obtenidos por cada dimensioén del Plan de Gobierno.
« Estado de ejecucién de obras y proyectos.

e Inversiones realizadas.

e Avances en programas sociales.

o Indicadores de desarrollo provincial.

La informacion sera presentada en un lenguaje sencillo y accesible para
garantizar su comprension por toda la ciudadania.

. CONTROL Y FISCALIZACION

Nuestra gestion brindara todas las facilidades necesarias a los organismos de
control del Estado, especialmente a la Contraloria General de la Republica y
demas entidades competentes, promoviendo el control concurrente y la
fiscalizacion permanente de los recursos publicos.



Asimismo, se impulsaran mecanismos internos de evaluacion y seguimiento
que permitan garantizar el uso eficiente, transparente y responsable de los
recursos municipales.

6. EVALUACION DE RESULTADOS E IMPACTO SOCIAL

La rendicion de cuentas no se limitara unicamente a informar cuanto se gasto,
sino principalmente a demostrar qué resultados se obtuvieron y como estos
contribuyeron a mejorar la calidad de vida de la poblacion.

Por ello, se evaluaran indicadores relacionados con:

e Reduccion de la anemia y desnutricion infantil.

e Disminucion de los indices de pobreza.

e Mejoramiento de la infraestructura vial.

e Incremento de la cobertura de servicios basicos.

e Fortalecimiento de la seguridad ciudadana.

« Conservacion de los recursos naturales.

e Generacién de empleo y fortalecimiento productivo.

e Reduccién de embarazos adolescentes.

« Fortalecimiento de programas de salud mental y familias saludables.
e Revalorizacion de la identidad cultural moyobambina.

7. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO

Nuestro compromiso es convertir a la Municipalidad Provincial de Moyobamba
en una institucion moderna, eficiente, participativa y transparente, donde cada
ciudadano pueda conocer como se administran los recursos publicos y cuales
son los resultados obtenidos.

Gobernaremos con honestidad, responsabilidad y vocacion de servicio,
promoviendo una gestion cercana a la poblacion, basada en el dialogo
permanente y la rendicion de cuentas.

Entendemos que el desarrollo sostenible solo es posible cuando existe
confianza entre la ciudadania y sus autoridades. Por ello, garantizamos que
el cumplimiento del presente Plan de Gobierno sera permanentemente
evaluado, informado y fiscalizado, asegurando que cada accién ejecutada
contribuya al bienestar de las familias moyobambinas.

Nuestro compromiso es gobernar con transparencia, escuchar a la poblacién
y rendir cuentas permanentemente, porque una gestion abierta y participativa
es la base para construir una Moyobamba mas moderna, inclusiva,
competitiva y orgullosa de su identidad.



RESUMEN DE PROYECTOS Y ACTIVIDADES DEL PLAN DE
GOBIERNO MUNICIPAL 2027 - 2030

PROPUESTAS DE ACCION DE GOBIERNO
SECTOR TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

7/
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Ejecucion del asfaltado en caliente del Anillo Vial de la Margen Izquierda:
Yantalé — Puerto Los Angeles — Los Angeles — Quilloallpa — Cordillera
Andina — Flor de Mayo — Metoyacu.

Construccién de la via de evitamiento Metoyacu — Santa Clara — Colibri —
Peaje Moyobamba.

Construccién de la via de evitamiento Los Jardines — Algarrobos — Indafie.
Ejecucion del asfaltado de la carretera vecinal Indafie — Bafios Sulfurosos
de Oromina.

Construccién de la via alterna Cruce de Uchuglla — Indafie con sistema de
drenaje y veredizacion.

Construccién de dos (02) intercambios viales en la carretera Fernando
Belaunde Terry y uno (01) en el casco urbano de la ciudad de
Moyobamba.

Gestidn de la ejecucion de la interconexién vial Moyobamba — Balsapuerto
y Soritor — Omia de la provincia de Rodriguez de Mendoza (Amazonas).
Construccién de la via alterna de Moyobamba — Calzada (Sector San José
— Morro de Calzada).

Fortalecimiento del Instituto Vial Provincial de Moyobamba con
maquinaria, equipos Yy unidades operativas para garantizar el
mantenimiento y recuperacion de la transitabilidad vial provincial.

SECTOR VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO
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Actualizacién del Plan de Desarrollo Urbano de Moyobamba como
instrumento técnico de planificacion para orientar el crecimiento ordenado
y sostenible de la ciudad.

Construccién y modernizacion del Palacio Municipal de Moyobamba, con
ambientes adecuados y equipamiento moderno para brindar una mejor
atencion a la poblacién.

Reactivacion, gestidon y ejecucion del proyecto integral de saneamiento de
la ciudad de Moyobamba.

Construccion del sistema de drenaje pluvial del casco urbano de la ciudad.
Pavimentacion del jirén Serafin Filomeno en el sector Mama Shofi.
Pavimentacion del jiron Coronel Bardales como via de acceso al Estadio
de Moyobamba.

Construccién del nuevo Terminal Terrestre de la ciudad de Moyobamba.
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Mejoramiento integral del Mercado de Abastos de Moyobamba y del
Mercado Mayorista.

Mejoramiento y pavimentacion de las principales calles y avenidas de los
sectores urbanos de la ciudad.

Construccién, ampliacion y mejoramiento de los sistemas de agua potable
y alcantarillado en los distritos, centros poblados y caserios de la
provincia.

Construccién de sistemas de drenaje pluvial en zonas vulnerables a
inundaciones.

Implementacién de maquinaria pesada para el mantenimiento vial y
atencion de emergencias.

Construccién y recuperacion de plazas, parques y espacios publicos.
Actualizacién del catastro urbano y rural de la provincia.

Titulacidon de predios urbanos y rurales en coordinacion con las entidades
competentes.

Impulso de programas de vivienda social para familias de bajos recursos
econdmicos.

Recuperacion, embellecimiento y puesta en valor de los espacios publicos
de la ciudad de Moyobamba como eje de desarrollo urbano vy turistico.

SECTOR ENERGIA Y ELECTRIFICACION

L)

3

A

X/
L %4

D

>

X/
L X4

Gestidon para la ampliacion de la cobertura eléctrica en comunidades
rurales.

Mejoramiento de redes de distribucién eléctrica.

Ejecucion de proyectos de electrificacion rural.

Promocion de energias renovables y eficiencia energética.

Ampliacién del alumbrado publico urbano y rural.

SECTOR SALUD Y FAMILIAS SALUDABLES
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Fortalecimiento y mejoramiento de la infraestructura de salud de la
provincia.

Implementacién y equipamiento de establecimientos de salud.
Campafas permanentes para reducir la anemia y desnutricion infantil.
Programas de prevenciéon del embarazo adolescente.

Implementaciéon de servicios de salud mental y atencion psicologica
comunitaria.

Desarrollo del Programa Provincial de Familias Saludables.

Campanas de prevencion contra el consumo de drogas, alcohol y
violencia familiar.

Fortalecimiento de la atencion integral para adultos mayores y personas
con discapacidad.

Gestidn para garantizar el abastecimiento oportuno de medicamentos.



SECTOR EDUCACION, CULTURA E IDENTIDAD
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Construccién, ampliacion y mejoramiento de instituciones educativas.
Equipamiento tecnoldgico y fortalecimiento de la conectividad digital
educativa.

Convenios con universidades e institutos superiores para ampliar
oportunidades de formacion profesional y técnica.

Programas de capacitacion laboral para jovenes.

Promocion de concursos educativos, cientificos, culturales y tecnoldgicos.
Revalorizacion de la identidad cultural moyobambina.

Recuperacion y fortalecimiento de actividades costumbristas, festividades
tradicionales, danzas, musica y gastronomia local.

Implementacién del Programa de Recuperacion del Centro Histérico de
Moyobamba.

Recuperacion y puesta en valor de la arquitectura colonial y republicana
alrededor de la Plaza de Armas.

Restauracion de casonas historicas, balcones, monumentos y espacios
patrimoniales.

Impulso de circuitos turisticos culturales e historicos.

Fortalecimiento de la Semana Turistica de Moyobamba, Festival de la
Orquidea y demas festividades tradicionales.

Revaloracion de Moyobamba como primera ciudad fundada por los
espanoles en la Region San Martin y antigua Capital de Maynas.
Revaloracion histérica de los pueblos originarios de Quilloallpa vy
Sugllaquiro como parte fundamental de la identidad moyobambina.

SECTOR MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
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Proteccion y conservacion de rios, quebradas, barrancos y nacientes de
agua.

Programas de reforestacion y recuperacion de ecosistemas degradados.
Gestion integral de residuos sélidos.

Construccién y mejoramiento de infraestructura para el tratamiento de
residuos.

Educacion ambiental permanente.

Proteccion de areas naturales y fuentes de agua.

Programas de adaptacién al cambio climatico y gestion de riesgos.
Recuperacion y conservacion de microcuencas hidrograficas de la
provincia.

SECTOR AGRICULTURA, GANADERIA Y
DESARROLLO PRODUCTIVO
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Fortalecimiento de las cadenas productivas del café, cacao, arroz,
platano, maiz y otros cultivos estratégicos.
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Impulso de la agroindustria y generacion de valor agregado.

Programas de asistencia técnica permanente para productores.
Implementacién de proyectos de riego tecnificado.

Fortalecimiento de la ganaderia, piscicultura y apicultura.

Promocion de la asociatividad y acceso a mercados nacionales e
internacionales.

Creacién de centros de transformacion y comercializacion de productos
agricolas.

SECTOR TURISMO

Posicionar a Moyobamba como principal destino turistico de la Amazonia
peruana.

Mejoramiento de la infraestructura turistica.

Creacidn de circuitos turisticos histéricos, culturales y ecoldgicos.
Fortalecimiento del turismo rural comunitario.

Promocidn turistica nacional e internacional.

Puesta en valor de los recursos naturales, culturales e historicos de la
provincia.

SEGURIDAD CIUDADANA
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Fortalecimiento del Serenazgo Provincial.

Implementacién de sistemas de videovigilancia.

Trabajo articulado con la Policia Nacional del Peru.

Fortalecimiento de juntas vecinales y rondas campesinas.

Programas de prevencion de la delincuencia, drogadiccion y violencia
juvenil.

Recuperacion de espacios publicos para la recreacion y convivencia
ciudadana.

APOYO SOCIAL E INCLUSION
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Fortalecimiento de programas dirigidos a adultos mayores, personas con
discapacidad y poblacion vulnerable.

Programas de nutricion infantil y seguridad alimentaria.

Promocién del deporte, la cultura y la recreacion.

Fortalecimiento de programas sociales del Estado.

Apoyo a organizaciones sociales y comunitarias.

Campanas de salud, educacién y proteccién ambiental.

Promocion de la igualdad de oportunidades para mujeres y jévenes.

EQUIPO DE GESTION Y MODERNIZACION MUNICIPAL
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Implementacién de una gestién publica moderna, eficiente y transparente.
Incorporacién de profesionales y técnicos calificados.
Oportunidades para jovenes profesionales moyobambinos.



L)

% Capacitacion permanente del personal municipal.

% Gobierno digital y simplificacion administrativa.

% Fortalecimiento de la transparencia, participacion ciudadana y rendicion
de cuentas.

COMPROMISO DE GESTION

Nuestra gestion trabajara para convertir a Moyobamba en una provincia
moderna, segura, competitiva, turistica, sostenible y orgullosa de su identidad
histérica y cultural, impulsando el desarrollo integral de sus seis distritos y
mejorando la calidad de vida de todas las familias moyobambinas.
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