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PRESENTACION

El objetivo del presente documento denominado Plan de Gobierno para la
Provincia de Pisco Periodo 2027-2030, que encabeza el Ciudadano Sefor Victor
Rubén Galindo Vasquez, ha elaborado el presente como Propuesta Electoral para
las Pr6oximas Elecciones Municipales como Documento de Gestion que Servira
como Marco Orientador para el Desarrollo de las Actividades y Tareas de la
Corporacién Edil, es decir, se debe Constituir en el Punto de Partida e Inicio de
un Proceso y un Instrumento de Planeamiento para Definir o Reajustar Vision,
Ejes Estratégicos, Objetivos, Proyectos-Acciones Estratégicas.

El Plan de Gobierno 2027 - 2030 para la Provincia de Pisco tiene su base en los
Planes de Desarrollo Concertado de la Region de Ica y de la Provincia de
Pisco, donde se ha Identificado la caracterizacién y problematica, que condicionan
el desarrollo integral, particularmente generadas por las restricciones y
limitaciones en sus Dimensiones Social, Econdmica, Ambiental e Institucional.

Frente a la Situaciéon Actual, se ha Construido de manera Consensuada una
vision de desarrollo que debe ser el horizonte y guia al asumir la conduccién
del Gobierno Local hasta concluir el Periodo Democratico, para cuyo efecto, a
través de diversos eventos se ha rescatado los importantes aportes de la
Sociedad Civil, particularmente sus necesidades, aspiraciones e intereses, de tal
manera que este importante Instrumento de Gestién Municipal no sea
Producto de la “Inteligencia Exclusiva” de los Actores Institucionales, sino que
se ha visto enriquecido con la Participacién Activa y Responsable de cada uno
de los Actores Sociales.

Merece significar que, en todos los casos, luego de la lecciéon aprendida y de la
experiencia alcanzada con los Diversos Procesos Participativos se han
considerado como ejes Estratégicos y Lineamientos de Politicas para la lucha
Contra la inseguridad ciudadana, la Pobreza, los Enfoques de Riesgo,
Interculturalidad, de Género, Igualdad de Oportunidades, Familia, Identidad y
Cultura, como Prioridad de Analisis y Gestion enfocado a los acuerdos de
Estado y la Agenda 2030

En resumen, el Plan que se propone tiene la finalidad de superar el Gobierno
Tradicional a Nivel Local, al Crear en la Poblacion Sentimientos de Confianza y
al Desempenar sus Funciones en Concordancia con lo que la Poblacién piensa y
Espera de él.

Auguramos que el Presente se Constituya en un Importante Documento de
Gestion Local de la Provincia de Pisco que todos queremos.

VICTOR RUBEN GALINDO VASQUEZ
Candidato a la Alcaldia Provincial de Pisco 2027 - 2030



IDEARIO: PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y VALORES DE LA ORGANIZACION POLITICA

La Organizacion Politica PROGRESEMOS sustenta su ideologia en los principios humanistas
de amor hacia todo ser viviente, asumiendo como principal compromiso el estado de
bienestar de los jovenes, personas con discapacidad, clases productivas olvidadas,
proteccion y derechos de los animales, proteccion del medio ambiente y prosperidad de
todos aquellos que se dediquen a la actividad econdémica productiva agricola y pesca
artesanal en forma directa e indirecta. Prevaleciendo siempre el estricto respeto a la
democracia, y con ello velar por el desarrollo econémico que incluya a las clases sociales
mas necesitadas y olvidadas.

Somos una organizacion politica nacida de la iniciativa ciudadana de todos aquellos que
quieren alzar su voz por las clases olvidadas, y mas ain por aquellas especies animales
maltratadas y del medio ambiente que deviene en una profunda crisis que afecta a todos
los seres humanos. Por ello es que buscamos construir una sociedad mas sensible, mas
noble que lleve una perfecta convivencia con el ecosistema que lo rodea y que incluya a las
clases sociales y actividades productivas mas olvidadas, para incluirlos en un progreso real
y efectivo.

Elevar la calidad de vida de los vecinos serd una prioridad en nuestra gestion municipal,
que lograremos mejorando los parques, jardines y medio ambiente, posibilitando la
instalacion de agua y desagilie, limpiando la ciudad, adoptando medidas efectivas en
seguridad ciudadana, muros de contencion, pistas y veredas. Ello lo alcanzaremos,
cumpliendo con nuestra mision, vision, principios y valores, filosofia y sobre todo los
objetivos programaticos con medicién de metas definidas, basados en recursos econémicos
y financieros reales.

Los principios fundamentales de la organizacién municipal se basan en:

e LaIntegridad y la ética son los valores fundamentales de nuestro equipo
humano.

e La satisfaccion de las necesidades y cumplimiento de las expectativas de

los vecinos son lo mas importante para nosotros.

Lo mas valioso son nuestros trabajadores y nuestros vecinos.

El mejoramiento continuo es clave para la competitividad.

La creatividad e innovacion son clave para el liderazgo.

Construir cada dia una provincia mas limpia, segura, ordenada, pacifica,

con mejor infraestructura urbana, con desarrollo econémico y turistico

que contribuya a mejorar la calidad de vida para cada uno de los

ciudadanos.

PRINCIPIOS Y VALORES

El motivo de la existencia de la Municipalidad como instituciéon representativa del nivel
local de gobierno, es el lograr el bienestar y respeto de los derechos fundamentales de los
vecinos; con ese marco, seremos capaces de solucionar los problemas de las diversas zonas
y organizaciones, con una buena atencidn, pero a su vez siendo capaces de hacerlo a través
de principios y valores que a continuacion mencionamos:

e Transparencia e integridad
Todas las politicas, decisiones de gobierno, acuerdos tomados en el concejo municipal,
adquisiciones de bienes y servicios, cumplimiento del presupuesto, sobre todo el
presupuesto participativo debe ser de conocimiento de la poblacién, Ellos deben conocer
en que se estd invirtiendo sus recursos, como esta el avance de las obras, proyectos de
inversion, expedientes técnicos y los programas de desarrollo municipal, esto se mostrara a



través de la pagina de transparencia en el portal Web de nuestra municipalidad.
Mejora continua, camino a la excelencia
Los procesos, actividades, tareas y trabajos cada dia debemos hacerlo mejor, debemos ir de
menos a mas. Siempre teniendo en cuenta los requerimientos de los vecinos, logrando la
solucion de lo solicitado por ellos.

e Participacion de la poblacion
El trabajo colectivo y concertado con la poblacién sera parte de nuestra filosofia de trabajo.
Se priorizara proyectos que beneficien mas a los vecinos, buscaremos la gobernabilidad
buscando puntos de coincidencia con otras agrupaciones politicas y dando prioridad a la
participacion a las organizaciones sociales.

e Honradez y honestidad
Demostrar a la poblacion de Pisco, a todas las instituciones locales, regionales y al pais, el
manejo transparente y honrado de los recursos municipales, con nuestras acciones y toma
de decisiones, buscando siempre hacer mas con menos recursos, mejorando la eficiencia y
la productividad.

e Lucha contra la corrupcién
Sera una prioridad, tenemos que erradicar la corrupcién en todos los niveles y en todas las
acciones cotidianas. Se estableceran politicas para instaurar medidas y mecanismos que no
permitan estos actos que dafian la imagen de las personas de la institucion y del pais.
Servicio de calidad
La innovacién y modernizacién de nuestros servicios permitirdn una atencién
personalizada del vecino, resolviéndole sus requerimientos solicitados. Se capacitara al
personal de atencidén al vecino, se instalaran nuevos sistemas de informacién, se mejorara
la infraestructura y sobretodo se buscara la solucion personalizada a cada problema que el
vecino quiere solucionar. La utilizacién de medios tecnoldgicos y la aplicacién de la
reingenieria administrativa permitiran lograr un mejor posicionamiento en el sector
municipal.

¢ Eficiencia, eficacia y racionalizacion en el gasto
Para reducir costos y mejorar los beneficios se estableceran politicas que reduzcan los
gastos en niveles importantes, teniendo en cuenta que los ingresos son bajos. Se tienen que
lograr mas metas con menores o iguales recursos y estos objetivos deben realizarse en
tiempos oportunos y rapidos.
Innovacién permanente
La priorizacién de proyectos, la aplicacion de la tecnologia para la solucion de problemas
en la gestién municipal serad aplicada en este periodo, la modernizaciéon informatica en
atencion al cliente y en la seguridad ciudadana, el uso del avance en las comunicaciones
seran herramientas muy importantes para la solucion de los problemas vecinales.
Liderazgo, colaboracion y trabajo en equipo
La mistica, la filosofia, el cumplimiento de principios y valores, el principio de autoridad y
responsabilidad permitira el liderazgo de la alta direccién, lo que conllevarda a la
colaboracion permanente de los funcionarios y trabajadores y al trabajo coordinado e
integrado buscando en algunos casos aplicar la reingenieria de procesos y la mejora
continua, lo que permitira realizar mas obras de infraestructura y también sociales.

e ESTRATEGIAS DE DESARROLLO
Aplicando los diversos principios y valores antes mencionados se lograra un mejoramiento
importante de la gestion municipal y atencidén al vecino, para lo cual es importante aplicar
una serie de estrategias para lograr su cumplimiento.
Coordinar con el Gobierno Nacional, el Gobierno Regional de Ica, las Municipalidades
Distritales de Pisco, los organismos no gubernamentales y el empresariado privado
nacional e internacional, liderando los proyectos del centro social.



Realizar alianzas estratégicas con instituciones del estado y empresas privadas para lograr
el agua potable y alcantarillado, la titulacion y la electrificacién.

Aplicar una politica de modernizacion de la gestion municipal con presupuesto otorgado
por el gobierno.

Realizar obras como defensa riberefa (rompe olas), embellecimiento del borde costero de
Pisco que incluya una doble via desde Pisco - San Andrés y Paracas con iluminacion y
Semaforacién, canalizacién de drenes y construccion de muros de contenciéon en
coordinacion y con cofinanciamiento municipal y de las organizaciones sociales.

Tener comunicaciéon permanentemente con los vecinos sobre las inversiones, gastos, obras
mediante informativos casa por casa o a través del portal Web y redes sociales.

Mediante convenios capacitar a través de becas, medias becas a los funcionarios,
trabajadores y personal en general para brindar un mejor servicio.

Liderando con la probidad, innovando y aplicando la mejora continua, se lograra orden,
disciplina, responsabilidad, cumplimiento de objetivos y metas, sobretodo eficiencia,
eficacia y racionalidad en el gasto.

VISION DEL PLAN DE GOBIERNO

Para el periodo 2027 - 2030, el Plan de Gobierno Municipal para la Provincia de Pisco
propone alcanzar los siguientes objetivos:

Hacer de la Provincia de Pisco una ciudad cada vez mas limpia, segura, ordenada. Con una
perspectiva de lograr el desarrollo integral y sostenible, basado en la equidad e inclusién
social, la proteccién del medio ambiente y el crecimiento econémico sostenible en el
tiempo.

La visiéon de desarrollo tiene que estar basado en la misién de la Municipalidad, los
objetivos de corto, mediano y largo plazo y en metas concretas, basadas en el presente plan.
La ciudad debe destugurizarse en el largo plazo, con apoyo del Gobierno Nacional, regional
y la inversion privada. Asimismo, debe reforzarse los cerros con muros de contencién que
permitan luego instalar el agua y el desaglie y la construccidon de escaleras para el mejor
desarrollo de la ciudad principalmente en los lugares apropiados para este tipo de meta.
Con el desarrollo urbanistico se debe priorizar la construccion de mas pistas, veredas, losas
deportivas y enrejado de parques, para evitar que estos sean usados como zonas donde los
drogadictos consuman narcéticos.

La seguridad ciudadana con participacion de las juntas vecinales y la Policia Nacional
permitirdn mejorar la presencia de la sociedad en los problemas delincuenciales y de
pandillaje. La limpieza serda mejorada con la adquisicién de nuevos vehiculos recolectores
de residuos soélidos.

El crecimiento econémico y el desarrollo econémico local deben ser otras prioridades de la
gestion, el ordenamiento del comercio ambulatorio, asi como la titulacion y la
formalizacion de las instituciones.
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REFERENCIAS GENERALES
DIAGNOSTICO DE LA PROVINCIA DE PISCO DENOMINACION Y UBICACION

e DENOMINACION

PAIS PERU
DEPARTAMENTO: ICA
PROVINCIA : PISCO

e UBICACION
La Provincia de Pisco, esta Ubicado en la parte Central y Occidental del Perd, a 17 m.s.n.m.,
latitud sur 13° 42°24”, latitud oeste 76° 12°00” y a una Distancia de la Capital de la
Republica de 230 Km.

e LIMITES
Los limites de la Provincia de Pisco son:

Al norte, Distrito de El Carmen de la Provincia de Chincha y Distrito de Capillas de la
Provincia de Castrovirreyna;

Al este, Distritos de Quito Arma, Ayavi y Huaytara de la Provincia de Huaytara y Distritos de
Ticrapo y Mollepampa de la Provincia de Castrovirreyna;

Al sur, Distritos de Ica, Subtanjalla, Salas y San José de los Molinos de la Provincia de Ica, y



Al Oeste, Océano Pacifico.
e EXTENSION. - La Provincia de Pisco tiene una Extensién de 3978,19 Km2

e FECHA DE CREACION
La Provincia de Pisco fue Creada por Ley del 13 de octubre de 1900, la misma que dividié a
la Provincia de Chincha, su Capital es Pisco. La Ley del 24 de noviembre de 1832 Dispuso La
Villa de Pisco se Denominara “Villa y Puerto de la Independencia” y la Ley del 19 de
Setiembre de 1898, se elevo al rango de Ciudad a la Villa de Pisco.
POBLACION AL 2025.- Pisco es una Provincia del Departamento Region de Ica, con una
Poblacién de Aproximadamente 182,269 Habitantes.

e GEOGRAFIA
La Provincia de Pisco tiene la Mayor Porcién de Litoral Costero de la Region Ica, sobresalen
los Accidentes Costeros de la Peninsula de Paracas y las bahias de Paracas e Independencia;
lugares donde se encuentran la Reserva Nacional de Paracas. El Rio mas importante de la
Provincia es el Rio Pisco, formando el amplio Valle del mismo nombre. El Paisaje desértico
domina casi toda la Zona de la Provincia.

e ECONOMIA
La Provincia de Pisco es muy Activa Econ6micamente.
Agricultura: Destacan Principalmente los Cultivos de Algodon, Vid, Frutales, Esparragos,
Paprika, Maiz, Palta, Citricos y Productos de Pan llevar.
Pesca: Actividad que emplea a miles de Pescadores de las Caletas de San Andrés, Paracas,
Lagunillas y laguna grande. Hay dos formas de Pesca; la Artesanal y la industrial para las
grandes Fabricas Pesqueras. La Maricultura es una Actividad paralela a la Pesca.
Industria: En el Puerto de Pisco hay una serie de Industrias destacando las Fabricas de
Harina y Aceite de Pescado, Industria Textil, Quimica y Metalmecanica. Planta de Fundicién
de Estafio Minsur, Planta Siderurgica de Aceros Arequipa y Planta de Fraccionamiento de
Gas de Camisea, Terminal Portuaria Paracas.

e TRANSPORTE
Acceso a la Carretera Panamericana Sur (Km. 231) desvio de 8 Km. a la Ciudad de Pisco.
Carretera Asfaltada hacia Ayacucho (via los Libertadores), atraviesa la Region
Huancavelica.
Acceso a la nueva Carretera Panamericana doble via desde Pisco.

e PUERTO MARITIMO DE PISCO
Puerto General San Martin: con categoria Internacional, Utilizado Principalmente para la
Exportaciéon de Harina de Pescado. Fue concesionado para su repotenciacién a la empresa
Terminal Portuaria Paracas TPP actualmente operando.

e VIAS DE ACCESO. -

Aéreo: Tiene un Aeropuerto de categoria Internacional Ubicado en el Distrito de San
Andrés de donde ya salen vuelos comerciales pero que no opera con frecuencia por la falta
de un relleno sanitario para la disposicién final de los residuos sélidos de la Provincia de
Pisco.



Terrestre: La nueva Carretera Panamericana Sur pasa cerca de la Provincia a 3 Km.
Mientras que la Carretera Panamericana Sur antigua pasa a 5 km.

e HISTORIA. -
Segun los historiadores el nombre de Pisco o pescco, significa en quechua “pajaro”,
toponimo que aludia a la Riqueza de la fauna de esa Zona. La Provincia de Pisco fue Creada
por Ley del 13 de octubre de 1900, la misma que dividié a la Provincia de Chincha, su
Capital es Pisco. La Ley del 24 de noviembre de 1832 Dispuso La Villa de Pisco se
denominara “Villa y Puerto de la Independencia” y la Ley del 19 de setiembre de 1898, se
elevo al rango de ciudad a la Villa de Pisco.

Pisco es una ciudad de historia y tradicién, identificada plenamente con la milenaria cultura
Paracas y el desembarco de las huestes emancipadoras. Asocia su nombre, con evidente
orgullo, con la mas genuina de las bebidas de nuestra costa: el pisco. Desde el punto de
vista econdmico y social, Pisco es la capital de una de las provincias mas importantes de la
regién Ica, cuya actividad se refleja y depende principalmente de su vecindad con el mar;
mas aun ahora, por la construccién de la Planta de Fraccionamiento para el gas de Camisea,
en el sector de playa Loberia en el distrito de Paracas, Modernizacién con el terminal
maritimo José de San Martin en Paracas, Aeropuerto Internacional en el distrito de San
Andrés, y la proyeccion de la carretera panamericana doble via.

El antiguo muelle fiscal dej6 de operar en 1963, cuando entr6 en funciones el actual
Terminal maritimo; a pesar de su deplorable estado sigue siendo visitado por los turistas.

En el plano real es una sola localidad que fue un antiguo centro poblado perteneciente al
sefiorio de Chuquimanco, conquistado por el Inca Pachacutec. De la dominacidén incaica en
la zona han quedado como simbolo las célebres ruinas de Tambo Colorado, en la carretera
los libertadores hacia Huancavelica y Ayacucho.

El punto de partida de su abolengo espafiol se relaciona con la disposiciéon que diera el
conquistador Francisco Pizarro a Nicolas de Ribera el Viejo para crear la Nueva Castilla en
la costa, en el poblado de San Gallan.

Su fundacion espafiola se efectué en 1640, bajo los auspicios del virrey Pedro de Toledo y
Leiva, marqués de Mancera, cuando fue elevada a la categoria de villa bajo la advocaciéon de
San Clemente, aunque el uso popular la consagro por siempre como Villa de Pisco.



En las tierras pisquefias, Francisco de Caravantes planté las cepas de vid traidas desde las
islas Canarias, punto de partida de la importante industria del aguardiente de uva que ha
dado fama mundial a su nombre.

La primera transformacién de la época, a consecuencia del terremoto de 1687 y de las
devastaciones de los piratas, se produjo en 1689 cuando, por orden del virrey conde de
Monclava, se trasladoé al lugar que ocupa actualmente, siendo refrendada con el nombre de
Villa de la Concordia de Nuestra Sefiora de Pisco.

Asi fue conocida hasta 1832 en que se le otorg6 el nombre de Villa de la Independencia, en
homenaje al desembarco de la expedicion libertadora de San Martin.

La villa dejé de ser tal para convertirse en ciudad por sus progresos alcanzados mediante
ley del 19 de setiembre de 1898. Dos afios mas tarde, el 13 de octubre de 1900, se le
designé capital de la provincia de Pisco.

Desde entonces la ciudad ha pasado sucesivas etapas de transformacién hasta alcanzar
trazos modernos, pero sin perder los rasgos de la arquitectura colonial en sus edificios e
iglesias. y luego del tragico terremoto del 15 de agosto del afio 2007 muchos de estos
fueron destruidos, Como asi también gran porcentaje de la Ciudad. Actualmente vienen
desarrollandose la recuperacion progresiva de la Provincia en cada gestion municipal de
cada 4 afios se mantiene las ejecuciones de obras camino a la modernidad de Pisco y sus
Distritos.

RESENA DE LA PRIMERA BANDERA DEL PERU

La primera bandera del Perq, fue creada por el generalisimo don José de San Martin, el 21
de octubre de 1820 en la histdrica Provincia de Pisco.

La inspiracion del libertador fue reflejada a través de un suefio, cuando se recost6 en una
palmera en la bahia de paracas, vi6 como una bandada de aves de pecho blanco y alas rojas
se dirigian hacia el sur y despertando de ese suefio sobresaltado exclamé:" he alli la
bandera del Peru” ... y efectivamente, vio una bandada de aves como las habia visto en su
suefio y en la misma direccidn.

La primera bandera esta compuesta por lineas que cruzan en forma diagonal y se juntan al
centro en donde se aprecia el escudo de Pisco, rodeado de dos coronas de laureles y al
centro el mar, cuyo fondo se levantan dos montafas y al centro el sol naciente.



TERRITORIO Y EXTENSIONES HECTAREAS

La provincia de Pisco tiene una extension de 3978,19 km2 y comprende 08 distritos.

Pisco, San Andrés, Paracas, San Clemente, Humay, Independencia, Hudncano y Tupac
Amaru Inca.

DISTRITOS HECTAREAS

1 DISTRITO DE PARACAS 1440,68 km?*

2 DISTRITO DE SAN ANDRES 39,45 km?

3 DISTRITO DE TUPAC AMARU INCA 55,48 km?

4 DISTRITO DE SAN CLEMENTE 127,22  km?

3] DISTRITO DE INDEPENDENCIA 272,34 km?

6 DISTRITO DE HUMAY 1112,96 km?

7 DISTRITO DE  HUANCANO 905,14 km?

8 DISTRITO DE PISCO 24,92 km?

TOTAL DE LA PROVINCIA DE PISCO 3978,19 km?

Nuestra prioridad para la Provincia de Pisco y sus 8 Distritos es brindar a la ciudadania un
Gobierno Municipal con vocacién de Servicio al vecino Organizado con visiéon de Progreso
constante camino hacia el Futuro de la mano con el pueblo y los Gobiernos Locales,
Regional, Nacional, Respetando los derechos humanos, La Familia, género, y por supuesto
los derechos fundamentales y dignidad de las personas otorgandoles oportunidades y
acceso a los servicios que brinda el Estado. Promoviendo e incentivando la mano de obra e
infraestructura para el movimiento de la canasta familiar Econémica.

Respetando el acuerdo Nacional, la Agenda 2030, los planes de desarrollo concertado, el
plan Estratégico Nacional, los Planes Desarrollo Nacional, acuerdos establecidas para los
Ejes del Plan Bicentenario y comprometidos a la Lucha frontal contra la Inseguridad
ciudadana, corrupcion y la pobreza.

VISION DE DESARROLLO PARA LA PROVINCIA DE PISCO

VISION FUTURA AL 2030

Al 2030 la Provincia de Pisco habra logrado insertarse a la modernidad y engranarse a la
rueda de la economia en sus areas urbano y rural, promoviendo la generacion de empleo
digno y habran disminuido los indices de inseguridad ciudadana, pobreza, produciéndose
un proceso continuo de integracién social y econémica con la participaciéon activa de su
poblacién, como sociedad civil organizada y el empresariado y como protagonista el
gobierno local en el desarrollo y progreso con equidad de género.

MISION INSTITUCIONAL

Ser el promotor facilitador del desarrollo urbano, econémico local y social con eficiencia y
eficacia, teniendo como direccién el enfoque de desarrollo humano; y, con la participacién
activa de la sociedad civil, los alcaldes distritales, el empresariado de la Provincia de Pisco y
el Gobierno Regional”.



LINEAMIENTOS POLITICOS BASICOS

Promover una sensibilizaciéon y desarrollo urbano seguro, las actividades econémicas que
sean sostenibles y sustentables; y, las actividades de salud y educativa con una fuente
componente ambiental; y, para su logro se tendrd como eje principal la participacién
directa y organizada de la poblacién y el empresariado.

ROLES ECONOMICOS DE LA LOCALIDAD.

Roles antiguos

Sus principales actividades econdmicas fueron la pesca y agricultura, principalmente, la
pesca artesanal y posteriormente la industrial, que lo convirtiera en lider en la produccién
de harina y aceite de pescado por la abundancia de su fauna marina, permitiendo el
desarrollo de la actividad pesquera en gran escala permitié que la economia Pisqueiia
mejorara.

Roles actuales

Las actividades sobre la que gira la economia de la provincia de Pisco son la Pesca,
(artesanal e industrial) la Agricultura, (algodén, esparragos, vid), La Industria, (Aceros
Arequipa, Funsur, Pluspetrol) y el Turismo y gastronomia (Reserva Natural de Paracas,
Tambo Colorado, Laguna Mordn etc.) fuentes principales de la estabilidad econémica del
mayor porcentaje de la poblacién Pisqueiia.

Tendencias y Roles Futuros.

La tendencia actual en la provincia de Pisco es la consolidacién de la actividad econ6émica,
en la agro-exportacion, en pesqueria, la industria, el Turismo y gastronomia como
actividades econdmicas principales que gestan el mejoramiento de la actividad y el
desarrollo de tecnologias propias para dar soporte al desarrollo econémico local y regional.

DIAGNOSTICO ESTRATEGICO
e FORTALEZAS
Capacidad de emprendimiento empresarial.
Mercado atractivo para la inversién privada dinamiza la economia local regional.
Poblacion con un alto componente joven.
Empresas industriales instaladas.
Acceso a la educacidn superior y calificacion técnica especializada.
Sociedad Civil interesada en su desarrollo.
Diversidad cultural y ética.
Biodiversidad y recursos naturales.
Comunidades campesinas con conocimientos ancestrales para convivir con el medio
ambiente.
Organizaciones sociales de base que participan en espacios de concertacién organizada
dispuesta a generar desarrollo.
Tierras fértiles y condiciones agroclimaticas apropiadas para la produccion agricola
especialmente para la exportacion.
Interrelaciéon con las demads provincias de la region mediante la Carretera Panamericana
antigua y nueva doble via y la transversal via Los Libertadores.
Cercania y acceso rapido a la Capital de la Republica y a los puertos y aeropuertos para la
exportacion de nuestros productos.
Contamos con un aeropuerto de nivel internacional.
Contar con un terminal maritimo portuario de nivel.
Desembarcadero de pesca artesanal.
Zonas arqueoldgicas y Reserva Natural turisticas.



Lagunas de oxidacion de Aguas servidas.

Destacamentos de la Marina, Ejército, Fuerza Aérea del Peru.

Cuenta con 80% de infraestructura moderna y con profesionales en los diferentes niveles
educativos.

Existencia de servicios de salud con una cobertura del 80%.

Oportunidades para la construccién de casas de interés social con apoyo del sector publico
y privado.

Existencia de mecanismos de concertacion y estabilidad juridica.

Excelentes vias de comunicacién que favorecen el agro - exportacion, Turismo Nacional y
extranjero.

Planes del estado  peruano para ejecutar Proyectos de interés Nacional.

Lugar de concentracion para realizarse  eventos, de caracter
Nacionales e Internacionales. (CADE, Dakar)

La existencia de una planta de fraccionamiento de Liquidos del Gas Natural.

Contamos con una nueva carretera Nacional Panamericana Doble via hasta Pisco y
préximamente hasta Ica.

e OPORTUNIDADES:
Programas de Cooperaciéon Técnica que apoyan el desarrollo local y el
desarrollo de capacidades a través del financiamiento de proyectos.
Demanda de los mercados externos de productos agricolas, pesqueros, Mineros
e Industrial de calidad que se producen en la Provincia de Pisco.
Demanda creciente de productos naturales y organicos en mercados nacional e
internacional.
Creciente interés de la inversién privada nacional e internacional en valles, Ciudad
y en zonas costeras con el aprovechamiento de los recursos naturales de forma
sostenida.
Proceso de descentralizacion mediante la ampliacion de competencias a los
gobiernos locales.
Disponibilidad de servicios de transporte terrestre, Maritimo y aéreo.
Demanda del turismo Nacional e Internacional.
Desarrollo de proyectos Nacionales y Locales de Hidrocarburos.
Proceso de modernizacion de la provincia de Pisco.
Desarrollo de proyectos inmobiliarios.
Desarrollo de Proyectos de Moles Comerciales en la Provincia de Pisco.
Creciente Interés de las Empresas Privadas en la Recoleccién de los RRSS.

e DEBILIDADES:
Crecimiento urbano desordenado, que produce una baja calidad de vida y no
genera bienestar ni desarrollo.
Alto indice de inseguridad ciudadana, extorsion y sicariato.
Carencia de un relleno sanitario para la disposicion final de los residuos sé6lidos
de la provincia de Pisco.
Tendencia de la juventud hacia la destruccién de valores a causa de la
violencia y quebrantamiento de la unidad familiar.
Baja calidad de la docencia a falta de incentivos que comprometan una
capacitacién y mejor educacion.
Incremento de actos delincuenciales e inseguridad ciudadana.
Inconcluso proceso de saneamiento fisico legal y titulaciéon de tierras.
Ausencia de proyectos integrales de investigacibn y capacitacion en
instituciones superiores.
Ineficiente gestién de proyectos ante la CooperaciénTécnica



Internacional.

Débil afianzamiento en la articulacion del Sistema Nacional de Inversiéon
Publica y la Cooperacion Técnica Internacional.

Escasa promocién del desarrollo econémico local, por falta de una alianza
publica - privada.

Presencia de informalidad en la actividad comercial que limita Ila
competitividad.

Mercado de Abasto y Camal con cobertura insuficiente.

Contaminacion ambiental.

Caminos y calles vecinales no asfaltados, falta de veredas.

Restringidos servicios de agua potable y alcantarillado.

Carencia de meédicos especialistas en los Hospitales del Minsa y Essalud.
Falta de transporte urbano Social masivo.

Informalidad de la mano de obra no calificada.

Falta de planes y programas consensuados.

Falta de instalaciones de sistema de Agua y desagiie.

Falta de Planes de Arborizacion.

Falta de infraestructura de areas recreativas y deportivas (parque infantil,
Coliseo, Estadio, Parque Zonal de la Familia y Plazuelas tematicas)

Falta Programas de educacién de obligaciones y responsabilidad vecinal.

Falta de programas de Salud oncolégicas a la poblacién de menor recursos
econdémicos.

Falta de planes de mantenimiento de las obras ejecutadas.

Falta de planes de educacién vial y sefializacion.

Falta de programas de incentivos, Fortalecer la identidad a los]Jo6venes.
Falta Programa de Gestiones de riesgo en respuesta a eventos naturales.
Falta de un relleno sanitario Provincial.

Carencia de liderazgo en ejecuciéon de un plan de seguridad ciudadana integral.
Carencia de una infraestructura municipal que integre todas sus areas de
servicios.

Carencia de una infraestructura municipal para el Pool de maquinarias.
Insuficientes vehiculos compactadores municipal, para la recolecciéon de
Basura diaria de Poblacién.

Carencia de un depdsito Municipal adecuado.

e AMENAZAS:
Importacién de productos subsidiados y transgénicos al mercado local que
perjudican la productividad del sector agropecuario.
Incremento de los indices de extorsion y sicariato.
Limitada accion del estado en la proteccion de la biodiversidad.
Incremento de desastres naturales por efectos del cambio climatico.
Mentalidad centralista e indiferente de las autoridades.
Manipulaciéon y control de medios de comunicacion por grupos de poder.
Atraccion de otros mercados laborales de los cuadros técnicos locales
calificados.
Débil accion de instituciones y mecanismos de vigilancia, control civil y
sancién, que permiten el crecimiento de la corrupcion.
Débil articulacién planes de desarrollo entre el Gobierno Regional, Gobiernos
Locales, las empresas y la sociedad civil.
Depredacion y contaminacién de los recursos marinos.
Creciente aumento de personas con enfermedades oncolégicas.



Insuficiente dotacién de personal policial PNP.

Aumento de enfermedades virales (VIH, TBC, etc.)

Incremente de jovenes consumidores de estupefacientes.

Alto indice de adolescentes con conducta de riesgo.

Exposicién a una carencia hidrica en el valle provincial.

Falta de un plan de contingencia ante los escases de agua Potable.

IDENTIFICACION DE LOS PRINCIPALES PROBLEMAS A RESOLVER EN LA
PROVINCIA DE PISCO EN EL PERIODO 2027 - 2030.

Los principales y grandes problemas existentes en Pisco para resolver en
el periodo 2027-2030 son:

Saneamiento de agua potable y alcantarillado para las poblaciones vulnerables y con menos
oportunidad en los sectores criticos de la provincia de Pisco.

Recuperacion del orden a través de ordenanzas municipales.

Reducir gradualmente la inseguridad ciudadana, extorsién y sicariato con un trabajo
coordinado con la Policia Nacional del Peru y las Fuerzas Armadas de ser el caso, asimismo
del Ministerio Publico y Poder Judicial.

Pisco es una ciudad con un crecimiento urbano preocupante, por el grado de desorden,
hacinamiento, construcciones sin especificaciones técnicas y un caos vehicular.

El crecimiento de la poblacién amerita un adecuado suministro de alimento inocuo, sobre
todo de aquellos productos perecibles, en este contexto, Pisco debera contar con un camal
con iniciativa publico-privada moderna amplia y con capacidad para adaptarse al
crecimiento poblacional para los préximos 30 afios.

La poblacién crece y como consecuencia se incrementan la cantidad de RRSS y efluentes, se
debera construir un relleno sanitario Provincial.

La poblacion debe contar con instalaciones adecuadas y salubres en el suministro de
alimentos, por tanto, se debera proponer mejorar los mercados actuales.

Falta de Mejoramiento de la infraestructura vial, bermas y veredas provincial.

Pisco es y debera ser una ciudad limpia y hermosa con parques, jardines y areas verdes en
un programa de mejoramiento, recuperacion y mantenimiento de estas areas.

Falta de interés para continuar la Construccion del estadio Teobaldo Pinillos Olaechea de
Pisco.

Poblacién no preparada para los peligros y amenazas de origen natural y antrdpico:
Sismos, Tsunamis etc.

La inseguridad Ciudadana, y la delincuencia en Pisco viene creciendo vertiginosamente
siendo muchas las aristas para la identificacion de su origen que se intensifican en asaltos,
robos, secuestros, hasta sicariato con muertes por estos actos delictivos.

Falta de motivacion e incentivos de valores e identidad y cultura a los Jévenes.

Carencia de un programa de salud Municipal, para Deteccidon de enfermedades Oncoloégicos.
Carencia municipal de la promocion articulada del turismo a nivel provincial.

Carencia de Médicos Especialistas en los Hospitales de Pisco. Essalud, Antonio Skrabonja, y
en el Hospital San Juan De Dios - MINSA.

Carenciade un Programa de Salud Municipal articulado Provincial - Distritos.

Carencia de Ambulancias en los Centros Médicos y Postas de Salud.

Falta de Apoyo a los Programas Existentes de Prevencion de Enfermedades Infecto
Contagiosas en la Provincia de Pisco.

Carencia de apoyo a la Educacion Didactica en las Instituciones Educativas de la Provincia.
Falta de Incentivos y Estimulos para los Docentes y Alumnos.

Falencia de sostenibilidad Municipal en la promocién del Deporte.



Falta de Apoyo en la Preparacion Pre Universitaria del Alumnado Pisquefio.

Gestionar la implementacion para la categorizacién de las instituciones educativas a nivel
tecnolégicos y ocupacionales.

Escaso Apoyo a la Formacion de Profesionales Ingenieros Pisquefios.

Escasa preparacion en temas de Gestion de Riesgos en las Instituciones Educativas.

Poco Interés en Apoyar la Reconstruccion de los Centros de Culto Religiosos, catélicos y
cristianas.

Falta de Mejoramiento de la Plaza de Armas de Pisco.

No Operatividad del Reservorio de Agua Potable del Distrito de San Andrés.

Carencia de una infraestructura municipal que integre todas sus areas de servicios.

Falta de Apoyo a los Pescadores Artesanales del Distrito de San Andrés en la Reparacion y
Mantenimiento de sus Embarcaciones.

Carencia de Apoyo Social a los Pescadores Artesanales en tiempos de Veda.

Escaso Apoyo a los Pescadores con Implementos de Radio Comunicacion.

Falta de Interés en la Limpieza de las Zonas Riberefas de la Provincia de Pisco.

Falta de Gestion para la Construcciéon del Proyecto la Represa “la Polvareda”

Falta de Apoyo a los Agricultores de Valle de Pisco.

Carencia de Apoyo a los Agricultores del Valle de Pisco, Con Instrumentos y Herramientas
de Trabajo.

Carencia de Sostenibilidad del Programa de Limpieza de los Canales de Regadio de Valle de
Pisco.

Falta de Gestion Articulada para las Defensas Riberefias en el Valle de Pisco.

Falta de Interés en la Reconstruccidn del Club Social Pisco.

Carencia de la Gestién para la Culminacion del Coliseo Multiple del Sector La Esperanza,
Pisco.

Falta de Apoyo en la Construccion de Centros Culturales de los Inmigrantes Radicados en la
Provincia de Pisco.

Carencia de un Sistema de Transporte Masivo Social en la Provincia de Pisco.

ACCIONES A REALIZAR PARA RESOLVER LOS GRANDES PROBLEMAS QUE
AFECTAN A LA PROVINCIA DE PISCO EN EL PERIODO 2027-2030.

Se realizarda un levantamiento catastral, en convenio con EMAPISCO SA /OTASS
identificando y localizando los sectores con mayores dificultades de acceso al agua potable
y alcantarillado de la provincia, para luego establecer un programa de acceso a estos
servicios basicos como un principio para el desarrollo y la equidad entre la poblacién
Pisquena.

Se debera priorizar una elaboracion y puesta en operatividad de un plan director de
desarrollo urbano, que permita ordenar realmente el crecimiento de la vivienda
ordenamiento de las unidades de transporte reformular el sentido de la calle generar
anillos viales que descongestione y ordene el transito.

Gestion para la construccién de un camal frigorifico para el sacrificio de animales mayores
y menores, adecuadamente distribuido y en un area estratégicamente ubicado, con fuentes
de agua y alcantarilla proporcional y disposicion racional de los residuos y efluentes.

La cantidad de residuos solidos que una persona genera por dia se estima en 550 gr, es
decir 200 kilos/afio/hab, estos RRSS deberan manejarse y disponerse adecuadamente en
areas debidamente identificadas previos a una selecciéon en un relleno sanitario moderno,
promoviendo su gestidn en los organismos regionales, nacionales y privados.
Rehabilitaciéon y modernizacién de los centros de acopio y venta de productos alimenticios
en un programa de mejoramiento de mercados en la provincia de Pisco.

Gestionaremos, buscando alianzas estratégicas a nivel de gobierno Regional, Central e
instancias internacionales para establecer un programa de mejoramiento de vias, bermas y



veredas de Pisco.

Una ciudad se identifica con su limpieza y conservacién de sus areas de recreacién que
adornan el entorno de una ciudad, en ese sentido se fomentara un programa sostenido de
conservacién, mantenimiento y recuperacion de areas verdes, con Grass y especies
forestales adecuadas para zonas de costa y bajo consumo de agua.

Pisco debe contar con un local de esparcimiento para actividades deportivas y de
espectaculos que permitan realizar eventos masivos con la seguridad y capacidad adecuada
de una provincia en pleno desarrollo como es la Pisquefia. Se gestionara con el Gore Ica, la
construccion de estadio Municipal de Pisco.

Estamos expuestos y sensibles a eventos naturales y antrdpicas en ese sentido somos
vulnerables, en tanto debemos estar mejor preparados, para ello gestionaremos la
modernizacion de las compaiiias de bomberos en la provincia, asi como la constitucion y
equipamiento en un Centro de Operaciones para Emergencias Provincial COEP.
Instauraremos un verdadero plan de seguridad ciudadana en convenio con la PNP y
articulado con los gobiernos locales distritales y Regién, con la participacion activa y
consensuada de la poblaciéon expuesta a este flagelo, con un paquete de unidades
vehiculares, equipos, cAmaras de vigilancia, personal

adecuado, hacia una lucha frontal con este problema que lastimosamente viene creciendo
en nuestra provincia de Pisco.

Impulsaremos la creaciéon de Programas de motivacidn de incentivos de valores, identidad
y cultura en los Jévenes a través de paquetes turisticos, academias preuniversitarias y
otorgamientos de becas integrales.

Impulsaremos un programa de salud Municipal, para la deteccién primarias de
enfermedades oncolégicos destinadas a todas las personas de menores recursos
econdmicos

Estableceremos un area municipal articulado con los gobiernos Distritales y Regionales
promocionando nuestros recursos turisticos a nivel Local, Nacional e Internacional.
Gestionar ente las instancias del GORE, Ministerio de Salud y Essalud, la incorporacion de
Médicos Especialistas en los Hospitales de Essalud, Antonio Skrabonja, Hospital San Juan
De Dios - MINSA.

Gestionar la Creacidon de un Programa de Salud Municipal Articulado con los Gobiernos
Locales, Provincial y Distritales.

Gestionar la Dotacion de Ambulancias Equipadas para los Centros Médicos y Postas de
Salud de la Provincia de Pisco.

Fortalecer el Apoyo Municipal a los Programas Existentes de Prevencién de Enfermedades
Infecto Contagiosas de Alto indice de Propalacién en la Provincia de Pisco. TBC, VIH, ETS,
etc.

Gestionar la Implementacién de Sistemas Informaticos Audiovisual a las Instituciones
Educativas de la Provincia de Pisco, Para Fortalecer la Metodologia de Ensefianza al
Alumnado.

Gestionar la creacion de Programas de Incentivos y Estimulos a los Profesores y Alumnos
que destaquen en el Proceso de Ensefianza Aprendizaje.

Fortalecer los Programas y Talleres del Deporte en la Provincia.

Gestionar la Creaciéon de un Programa Municipal de Preparacion Pre Universitaria,
Destinado a los Jovenes Estudiantes de Bajos Recursos Econdémicos de la Provincia de
Pisco.

Gestionar y Promover la Creacion de un Proyecto Educativo Integral para la Formacién de
Ingenieros Pisqueiios, A través de Convenios Interinstitucionales Publicos y Privados.
Promover Programas de Concientizacion Educativas Preventivos ante Eventos Naturales,
En Convenio con la Unidad de Gestién Educativa de Pisco y la Direccién Regional
de Educacion de Ica.

Gestionar la Reconstruccién de Centro de Cultos Cristianas, catélica (Sede de la
Hermandad del Sefior de la Agonia de Pisco)



Gestionar la Obra del Mejoramiento Integral de la Plaza de Armas de la
Provincia de Pisco.

Gestionar y Promover la Construccion de la Infraestructura Municipal de Pisco,
con la Finalidad de Integrar las Areas de Servicios Municipal actualmente
Dispersas en Ambientes Alquilados.

Promover Programas de Apoyo Social a los Pescadores del Distrito de San Andrés
en Tiempos de Baja o Nula Pesca, Por Efectos de Veda y Cambios Climaticos.
Gestionar la Dotacién de Implementos de Radio Comunicacién UHF, Para su
Instalacién en las Embarcaciones Artesanales de Los Pescadores de San Andrés.
Organizaremos Campanas de Limpieza en las Zonas Riberenas de las Playas de
San Clemente, Pisco, San Andrés y Paracas.

Gestionar la Construccién de Proyecto de Irrigacién de la Represa “La Polvareda”.
Gestionar la Construccion de una Desmotadora Municipal en el Distrito de
Independencia a fines de mejorar la Economia de los Agricultores del Valle
Pisqueno.

Ejecutar un Programa de Apoyo a los Agricultores con la entrega de Kids
de Herramientas para el trabajo en el Campo: Lampas, Limas, Linternas,
Mochilas Fumigadoras, etc.

Fortalecer el Programa de Limpieza de Canales de Regadio en Todo el Valle de
Provincia de Pisco.

Gestionar Oportunamente las Acciones para las Defensas Ribereiia del Rio
Pisco.

Realizar las Gestiones ante las Embajadas de Argentina, Chile, Venezuela,
Ecuador y Colombia para las Reconstruccién del Club Social Pisco, Ex Cuartel
General del Libertador Don José de San Martin Matorras.

Gestionar la Culminacion del proyecto “Complejo deportivo Educacional La
Esperanza” en el que contempla un Coliseo Multiple y Piscinas Semi Olimpicas
para la Provincia de Pisco.

Ejecutar e Implementar la Construccién de los Centros Culturales para

Preservar las Raices, Costumbres y Tradiciones de los Inmigrantes: Cayarinos, Punefios,
Huayllinos, Taquibambinos, Abancainos, Apurimefios, Huancavelicanos, Cuzquefios,
Ayacuchanos etc.

Gestionar la Creacion de un Sistema de Transporte Masivo Social denominado
METROPISCO, A efectos de promover una cultura moderna y futuristico en la provincia de
Pisco.



III. PROPUESTA DE SEGUIMIENTO DE PLAN DE GOBIERNO Y ACCESO
CIUDADANO A LA INFORMACION.

Se propone la creacién de un portal web interactivo para la disposicion de la
informacion en tiempo real de la gestidn publica y la participacién de la poblacién en
el seguimiento y monitoreo del cumplimiento de las acciones propuestas en el Plan
de Gobierno Municipal para el periodo 2027-2030. El portal se disefiara con la
participacién del empresariado y la sociedad civil.

Y otros portales principales para fomentar y promover el turismo en toda la
Provincia de Pisco y Distritos.

SINTESIS DEL PLAN DE GOBIERNO

PROBLEMAS IDENTIFICADOS EN |SOLUCIONES PROPUESTAS EN EL|METAS PROPUESTAS EN EL PLAN
EL PLAN PLAN




DIMENSION SOCIAL

Desplegar programasy
acciones para mejorar en los
aspectos educativo, cultural,
deportivoy de recreacion.

La implementacién de PRONEIS
y de CunaMas.

Seguir apoyando a las
instituciones educativas con
escuela de padres y cursos de
valores, liderazgo, historia de la
provincia.

3. Organizar talleres
productivosy cursos gratuitos
en las organizaciones sociales de
base.

4. Fortalecer el programa de
Alfabetizacion.

5. Promover la visita de los
maestros, alumnos y vecinos
en el circuito turistico del
distrito de San Andrés.

6. Organizar concursos de
pintura, teatro, musica, ajedrez.

7. Capacitar en forma
permanente a los trabajadores,
dirigentes y vecinos.

8. Desarrollar en forma
permanente campeonatos
deportivos de futbol, fulbito,
ajedrez, box, voleibol y basquet.

9. Seguir apoyando a la liga
distrital deportiva de fitbol, a
las instituciones deportivas y al
Interescolar de futbol.

Ejecutar programasy acciones
para mejorar en los aspectos
educativo, cultural, deportivo,
de recreacion, la prevencion,
atencion primaria, buscando la
integracion en redes de salud.




2. Realizar el diagnostico y
mejorar la prevencion y
atencion primaria, buscando la
integracion de unared de
salud.

Gestionar la ampliacion de
servicios médicos
especializados con Essalud.
Implementar el policlinico
municipal.

3. Realizar campafias médicas.

Mejorar la Clinica Municipal y
brindar una atencion continua.

3. Realizar el lanzamiento del
circuito turistico en la ribera del
mar, defensa riberefia y una
doble via desde Pisco a
Paracas.

1. Instalar médulo de
informacion turistica.

2. Impulsar el circuito turistico.

3. Realizar la difusion a través
de la prensa, radio y TV. de la
zona historica.

1. Comprometer a todos los
sectores sociales a difundirla
historia de la Provincia de
Pisco.

4. Consolidar la percepcién del
mejoramiento de la seguridad
ciudadana.

1. Implementar cimaras de
video vigilancia en diversas
partes estratégicas.

2. Contar con mayor nimero
de serenos, capacitarlos y
entrenarlos para mejorar el
servicio.

3. Consolidar el patrullaje
integrado con la Policia Nacional.

4. Presupuestar montos que
permitan el mantenimiento de
las unidades de serenazgo.

5. Colocar rejas de seguridad
en zonas que requieran previa
coordinacion con las juntas
vecinales de seguridad
ciudadana.

6. Instalar sistemas de

1. Consolidar la percepcion del
mejoramiento de la seguridad
ciudadanay el apoyo a las
organizaciones sociales de
base, jovenes, discapacitados,
programa de la mujer y adultos
mayores y desarrollar el
lanzamiento del circuito
turistico en la ribera del mar.




alarma en diversos lugares.

7. Construir varios Puestos de
Auxilio Rapido (PAR), para
mejorar la seguridad en las
zonas estratégicas, etc.

5. Consolidar el apoyo a las
organizaciones sociales de
base, jovenes, discapacitados,
programa de la mujer y adultos
mayores.

Coordinar permanente con las
instituciones para el apoyo a los
jovenes en estado de riesgo y
consumidores de drogas.
Integrar los programas de
jovenes de las iglesias con el de
la gestion municipal.

3. Continuar con los
programas de capacitacion
gratuita, talleres productivos,
etc.

4. Creacion de puestos de
trabajo para las personas con
discapacidad.

5. Fortalecer la atencidn a las
personas con discapacidad.

Crear conciencia e inclusion
social.

DIMENSION ECONOMICA

Fortalecer el Desarrollo
Econdmico Local apoyando a las
PYMES, mercados y la
formalizacion del comercio
ambulatorio.

Facilitar la construccion de un
nuevo mercado moderno con
inversion privada.

Promocionar ferias como chacra
a la olla, gastrondmicas,
artesanales, etc.

3. Dar facilidades para su

Fortalecer el Desarrollo
Econdmico Local apoyando a las
PYMES, mercados y la
formalizacion del comercio
ambulatorio y ampliar la base
tributaria y posibilitar las
facilidades de pago de
tributos a los vecinos.




formalizacion a grupos de
comerciantes como,
emolienteros, jugos de naranja,
etc.

4. Fortalecerlainversion
privada de los empresarios y
microempresarios en nuevos
lugares de la provincia de Pisco.

2. Ampliar la base tributaria
y posibilitar las facilidades de
pago de tributos a los vecinos.

Regularizar pagos de arbitrios y
licencias de construccion al
minimo pago.

Implementar un nuevo
software y la modernidad en la
atencion al vecino.

Realizar el catastro econdmico
y entregar licencias en un tiempo
acelerado.

Crear conciencia tributaria.

DIMENSION TERRITORIAL AMBIENTAL

1.Priorizar el programa de
desprecarizaciony
destugurizacion del Centro
Historico con el fin de
renovacion urbana con
inclusion social.

1. Apoyar atodos los solares
y viviendas precarias para
lograr el saneamiento legal a
través de la aplicacion de la Ley
N° 29415 y del reglamento
aprobado por Decreto Supremo
NO

011-2010-VIVIENDA para

los predios de la Beneficencia
Publica.

2. Gestionar ante el Gobierno
Nacional los fondos parala
creacion del bono de
destugurizacion y fuentes de
financiamiento para

1. Consolidar el programa de
desprecarizacion y
destugurizacion del Centro
Social e Histdrico con el fin de
renovacion urbana con
inclusion social.




construir nuevas viviendas.

2. Consolidar la limpieza
publica en la provincia,
mejorando la recoleccion de los
residuos solidos, utilizando
nueva maquinaria que sera
adquirida.

Construir como minimo dos
contenedores en el distrito.
Adquirir volquetes, cisternasy
camiones baranda para el
servicio de recoleccion.

3. Implementar y gestionar el
reciclaje de residuos sdlidos.

4. Difundir rutas y horarios
paralarecoleccion de residuos
solidos.

Consolidar la limpieza publica
en la provincia de Pisco,
mejorando la recoleccion de los
residuos solidos, priorizando la
ampliacion y rehabilitacion de
las areas verdes con fines
medio ambientales.

3. Embellecer la
infraestructura urbana de la zona
turistica.

Construir piletas de agua en
lugares estratégicos.
Embellecer la ciudad en forma
ornamental.

3. Apoyaren el
embellecimiento e iluminacion
de la iglesia y principales
lugares de afluencia vehicular,
entre otras.

Embellecer la zona turistica de
la provincia de Pisco,
pavimentando importantes vias
urbanas, mejorando la
infraestructura de la ciudad
especialmente la zona
monumental y deportiva.

4. Pavimentar importantes vias
urbanas, mejorar las veredas,
construir muros de contencion,
escaleras entre otras
construcciones.

Pavimentar las avenidas y calles
y mejoramiento de veredas.
Construir miles de metros
cuadrados de nuevas veredas.

3. Apoyar con materiales de
construccion para que las
directivas de cada zona
construyan escaleras, muros
de contencion, locales

1.- Actualizar el Catastro urbano
y rural de la provincia de Pisco.




comunales y educativos.

5. Mejoramiento de la
infraestructura deportiva.

Construir nuevas losas
deportivas y rehabilitar las
nuevas losas colocando
iluminacion, gradas y enrejado.
Gestionar la construccion y el
mejoramiento, ampliacion de
infraestructura del Estadio
Teobaldo Pinillos Olaechea

Devolver la conciencia
deportiva.

6. Sefializar las vias urbanas.

Semaforizar las principales vias,
entre otras.

Regularizar el nombre de las
calles en los Centros Poblados y
otras calles de la provincia de
Pisco.

Sefializar horizontalmente y
verticalmente las calles y
principales vias.

Modernizar tecnoldgicamente el
circuito vial.

7. Reorganizar el transporte de
vehiculos menores.

Mejorar el plan vial y el plan
regulador.

Realizar un ordenamiento de
paraderos y rutas en
coordinacion con la Comision
Técnica Mixta.

Organizar el transporte de
vehiculos menores, semaforizar
y sefializar las vias urbanas.

8. Coordinar con las
instituciones gubernamentales
para la instalacion de agua,
desagiie, titulacion y
electrificacion.

Concretar la instalacion de los
nuevos suministros de agua y
desagiie.

Realizar el catastro de la
provincia de Pisco.

Efectivizar conlas
instituciones
gubernamentales la
instalacion de agua, desagiie,
titulacion y electrificacion y
optimizar




Titular las viviendas de Centros
Poblados y zona del centro
histdrico.

Culminar con la instalacion de
suministros de energia
eléctrica. Mejorar la
iluminacién en las zonas en que
el alumbrado publico es
deficiente.

los recursos.

DIMENSION INSTITUCIONAL

1. Aplicar la reingenieria
administrativa para el
mejoramiento de los procesos
internos.

1. Actualizar todos los
documentos de gestién como
el Reglamento de
Organizacion y Funciones
(ROF), Manual de Organizacién
y Funciones (MOF), Texto Unico
de Procedimientos
administrativos (TUPA),
Reglamento de Aplicacion de
Sanciones (RAS) y Manual de
Procedimientos (MAPRO).

2. Automatizar los procesos
internos administrativos y de
rentas.

3. Instalacion de la Plataforma
Tecnoldgica de informacion.

4. Mejorar el portal web para
mejorar la atencion del vecino.

5. Reestructurar la estructura
organica, dando énfasis al
turismo, la educacion, la cultura,

1. Aplicar la reingenieria
administrativa para el
mejoramiento de los procesos
internos, la simplificacion
administrativa y capacitacion
de los funcionarios y
trabajadores de la corporacion
municipal.




la regulacién para vehiculos
menores y el desarrollo
economico local.

2. Simplificaciéon
administrativa y capacitacion
de los funcionarios y
trabajadores de la corporacion
municipal.

Incrementar las
funcionalidades de los
sistemas informaticos para
simplificar los procesos
administrativos.

Implementar la integracion a
los procesos internos.

3. Capacitar a los
funcionarios y trabajadores en
programas priorizados.

Eficiente y acelerada atencion al
ciudadano

PARTIDO POLITICO PROGRESEMOS

VICTOR RUBEN GALINDO VASQUEZ
Candidato a ALCALDE DE PISCO
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