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ALIANZA PARA EL PROGRESO PLAN 2027 - 2030

PLAN DE GOBIERNO PARA LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHINCHA
PERIODO 2027-2030

1. REFERENCIAS

De acuerdo con los resultados del Censo Nacional 2017 del Instituto Nacional de
Estadistica e Informatica, la provincia de Chincha registra una poblacién total de 226
113 habitantes, constituyéndose como la segunda provincia mas poblada de la
region. Asimismo, el distrito de Chincha Alta, capital provincial, alberga una

poblacién de 64 349 habitantes.

1.1 DENOMINACION Y UBICACION POLITICA

Departamento : Ica
Provincia . Chincha
Distritos
Chincha Alta
Alto Laran
El Carmen
Chincha Baja
Chavin

Grocio Prado

Pueblo Nuevo

San Juan de Yanac

San Pedro de Huacarpana
Sunampe

Tambo de Mora

1.2 UBICACION FiSICA Y EXTENSION

Territorialmente, la provincia de Chincha forma parte del departamento de
Ica y se localiza a aproximadamente 200 kilémetros al sur de la ciudad de
Lima, capital del pais. La provincia posee una superficie total de 2 988,27
km2, que comprende diversos espacios urbanos y rurales distribuidos en sus

distritos.
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1.3

1.4.

DATOS DE CREACION POLITICA

La provincia de Chincha fue creada el 30 de octubre de 1868 mediante una
ley promulgada por el entonces presidente constitucional del Perd, José
Balta. En sus inicios, tuvo como capital a la Villa de Pisco y estuvo conformada
por los distritos de Chincha Alta, Chincha Baja, Pisco y Humay. Asimismo, la
ciudad de Chincha fue elevada a la categoria de ciudad mediante la ley del

19 de septiembre de 1866.

Posteriormente, mediante la ley del 13 de octubre de 1900, la provincia de
Chincha fue reorganizada territorialmente para dar origen a la provincia de
Pisco. Esta misma disposicion establecié el traslado de la capital provincial a
Chincha Alta, localidad que ya habia sido reconocida con el titulo de ciudad

por la ley del 26 de octubre de 1874.

Mas adelante, a través de la Ley N.° 11717, promulgada el 11 de noviembre
de 1950, se otorgd a la provincia de Chincha el titulo honorifico de
“Benemérita a la Patria”, en reconocimiento a su destacada contribuciény a

los servicios prestados en favor de la causa de la independencia del Peru.

ESTRUCTURA POBLACIONAL

De acuerdo con los resultados de los Censos Nacionales de Poblacién vy
Vivienda 2017 del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica, el distrito
de Chincha Alta registré una poblacién de 66 349 habitantes. No obstante,
las estimaciones ajustadas por omisién censal elaboradas sobre la base de
los resultados del censo sitlan su poblaciéon en aproximadamente 71 579
habitantes. Del total estimado, el 48,5 % corresponde a hombresy el 51,5 %
a mujeres. Asimismo, presenta una densidad poblacional cercana a 244
habitantes por km?, evidenciando un crecimiento demografico sostenido en

los ultimos afios.



ALIANZA PARA EL PROGRESO PLAN 2027 - 2030

1.5.

PROCESO DE POBLACION TERRITORIAL

La ausencia de una adecuada planificacién territorial se refleja en la
distribucién desarticulada de la poblacién, la insuficiente cobertura y
localizacion del equipamiento urbano, asi como en el crecimiento progresivo
de edificaciones desarrolladas sin una vision integral del territorio. Esta
situacion pone de manifiesto la necesidad de implementar acciones de
intervenciéon orientadas a promover un desarrollo urbano ordenado,

sostenible y acorde con las necesidades de la poblacién.

Con el propdsito de comprender la realidad actual de la provincia de Chincha
y los procesos que han configurado su estructura territorial y urbana, a

continuacion, se presenta una breve reseia histérica de su desarrollo.

1.5.1. Historia

Epoca Pre-Chincha

Los primeros pobladores del valle de San Juan se asentaron en el
litoral chinchano, entre las zonas de Tambo de Mora vy
Lurinchincha, aproximadamente entre los siglos IX y X. A estos
grupos humanos se les conoce como los prechinchas, considerados
los antecedentes mas antiguos de la ocupacidon del territorio

chinchano.

Segun el historiador chinchano Luis Canepa Pachas, la llegada de
estos primeros pobladores habria ocurrido hacia el siglo X. Se
trataba de una sociedad de cardcter primitivo cuya subsistencia
dependia principalmente de la pesca marina y de la recolecciéon de
crustaceos y moluscos. Debido a la estrecha relacién que
mantenian con el mar, este ocupd un lugar central en sus creencias
y practicas culturales, al constituir su principal fuente de

alimentacion y sustento.

No obstante, pese a las investigaciones realizadas, hasta la
5
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actualidad no se ha podido determinar con precisién el origen de
estos primeros habitantes ni las circunstancias que marcaron su
posterior evolucidn o desaparicién dentro del proceso histdrico de

la regidn.

Epoca Chincha

Durante el siglo XI, un grupo humano con un mayor nivel de
desarrollo cultural y una marcada tradicién guerrera descendid
desde las zonas del interior hacia la costa del valle del rio San Juan,
actualmente conocido como valle de Chincha. Este pueblo poseia
avanzados conocimientos en arquitectura, agricultura e ingenieria
hidraulica, lo que le permitié establecer una organizacién social mas

compleja y consolidar su dominio sobre el territorio.

De acuerdo con el historiador chinchano Luis Canepa Pachas, este
grupo habria llegado bajo el liderazgo de Chincha Auca, quien logré
imponerse sobre los antiguos pobladores de la zona e iniciar un
proceso de integracion cultural. Los conocimientos relacionados
con la pesca, la recoleccién de recursos marinos y la navegacién
fueron heredados de los prechinchas, mientras que los nuevos
pobladores aportaron sus creencias religiosas, costumbres y
conocimientos agricolas y arquitectonicos. Este intercambio
cultural se desarrollé6 de manera progresiva hasta conformar una

nueva organizacion social y cultural.

Segun la tradicion, los chinchas afirmaban descender del jaguar,
simbolo que representaba su espiritu guerrero y dominante. Su
principal divinidad era Chinchaycamac, considerada la deidad
tutelar de este pueblo. Las fuentes histdricas sefalan que esta
divinidad carecia de una representacion material definida, razén

por la cual no aparece reflejada en las manifestaciones artisticas
6
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conocidas de la cultura chincha.

Con el tiempo, esta sociedad no solo ocupé el valle costero de
Chincha, sino que expandié su influencia hacia las zonas altas de
Alto Laran y San Juan de Yanac, consolidando un importante espacio

de desarrollo econédmico y cultural.

En el dmbito agricola, los chinchas desarrollaron técnicas avanzadas
de cultivo y aprovecharon una amplia variedad de productos, entre
ellos maiz, camote, yuca, papa, zapallo y frijoles. Asimismo,
convivieron con el denominado perro peruano sin pelo, especie
presente también en otras culturas prehispanicas del territorio
peruano. Entre sus principales aportes destaca la aplicacion de
técnicas de fertilizacion agricola mediante el uso del guano y de
recursos provenientes de aves marinas, conocimientos que
posteriormente fueron aprovechados y difundidos por los incas v,

mas tarde, por los conquistadores espafioles.

La navegacion maritima constituyd una de las actividades mas
sobresalientes de la cultura chincha. A partir de los conocimientos
heredados de los antiguos pobladores, perfeccionaron las técnicas
de desplazamiento por mar y reemplazaron las embarcaciones
rudimentarias por grandes balsas construidas con madera y totora.
Estas embarcaciones les permitieron desarrollar extensas rutas
comerciales a lo largo del litoral del Pacifico, alcanzando territorios
gue se extendian desde Acari, en la actual region de Ica y Arequipa,
hasta diversas zonas de América Central, convirtiéndose en una de

las sociedades mercantiles mas importantes del antiguo Peru.

Epoca Inca

Entre los afios 1458 y 1460, durante el Imperio Incaico, el hijo del
7
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Inca Pachacutec, Tupac Yunpanqui, conquista a los chinchas. Los
chinchas realizan una primera resistencia ante la expansion incaica,
pero luego ambas culturas establecen relaciones amistosas vy
comercios favorables.

Debido a la participacion en la expansion del imperio hacia el norte,
centro y sur del territorio andinos, los curacas chinchanos
Tambianvea y los Hatunca mantuvieron un vinculo estrecho con los
incas Pachacutec, Tupac Inca Yupanqui, Huayna Capac y Atahualpa.
Los incas valoraban a los chinchas debido a su valentia,
perseverancia y por el desarrollo que alcanzaron en la agricultura,
comercio, cultura y también en el ambito militar, esas
caracteristicas los distinguieron de otros pueblos que habian sido
conquistados. Después, con la llegada de los espaiioles, los cuales
era liderados por Diego de Almagro en 1537, ahi se dio inicio a un
proceso de mestizaje entre la poblacién originaria, los espafoles y
africanos que llegaron durante la época colonial.

Por otro lado, en el aspecto religioso, los chinchas eran politeistas,
donde sus principales divinidades fueron los “Chinchaycamas”, el
cual era considerado como el dios principal y “Urpywachay” era la
deidad relacionada a los peces y a toda la actividad marina, pero la

mayor veneracion siempre estaba dirigida hacia el dios principal.

ii. Cultura

a.

Arte y musica negra

Las manifestaciones culturales y artisticas de la provincia de Chincha
se encuentran fuertemente influenciadas por el legado
afroperuano, especialmente en el distrito de El Carmen, reconocido
a nivel nacional por preservar importantes tradiciones heredadas
de los antepasados africanos que llegaron a esta parte del pais
durante la época colonial. Esta herencia cultural se expresa
principalmente a través de la mdusica, la danza y diversas

festividades tradicionales que forman parte de la identidad de la
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poblaciéon chinchana.

Entre las principales expresiones artisticas destacan danzas y bailes
tradicionales como el festejo, el zapateo, el landd, el panalivio y el
contrapunto, manifestaciones que reflejan la riqueza cultural y la
historia de las comunidades afrodescendientes asentadas en la

provincia.

En el &ambito musical, sobresale la musica afroperuana,
caracterizada por el uso de instrumentos de percusion como el
cajén peruano, las maracas, el gliro, la quijada de burro y otros
instrumentos tradicionales que aportan ritmos singulares vy
representativos de la costa peruana. Estas expresiones musicales
gozan de amplia aceptacién popular y constituyen uno de los

principales referentes culturales de Chincha y del pais.

Asimismo, una de las celebraciones mas emblematicas de la
provincia es la festividad de los Atajos de Negritos, expresién
cultural y religiosa protagonizada por agrupaciones de danzantes y
musicos que participan en las festividades navidefias y de adoracién
al  Nifio Jesls. Estas manifestaciones se desarrollan
tradicionalmente entre los meses de diciembre y enero,
constituyendo una de las expresiones mas representativas del

patrimonio cultural afroperuano.

Del mismo modo, destaca la festividad en honor a la Virgen de la
Asuncion, patrona de la provincia de Chincha, cuya celebracién se
realiza anualmente durante el mes de agosto. Esta festividad
congrega a numerosos fieles y visitantes, combinando actividades
religiosas, culturales y recreativas que fortalecen las tradiciones y la

identidad cultural de la poblacién local.

b. Cuna del folclore afroperuano
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Reconocida como una de las principales cunas de la cultura
afroperuana en el Perd, la provincia de Chincha destaca por la
realizacion del tradicional Festival Verano Negro, evento cultural
que pone en valor las expresiones artisticas, musicales,
gastrondmicas y las costumbres representativas de la poblacion
afrodescendiente. Esta celebracidén constituye uno de los espacios
mas importantes para la difusiéon y preservacién del patrimonio

cultural afroperuano.

Asimismo, la provincia es reconocida como un destino turistico
acogedor, gracias a la diversidad de sus atractivos naturales, su
destacada produccién de vino y pisco, asi como por sus
manifestaciones culturales tradicionales, entre las que sobresalen
los bailes afroperuanos acompafiados por el caracteristico sonido

del cajén peruano y el zapateo.

Antes de arribar a la ciudad de Chincha, es posible apreciar extensas
areas agricolas dedicadas al cultivo de algoddn, maiz, hortalizas y
diversos frutales. Estas actividades productivas constituyen una de
las principales bases de la economia local y contribuyen

significativamente al desarrollo econémico de la provincia.

La riqueza de Chincha no solo se expresa a través de su
gastronomia, sus tradiciones afroperuanas y sus bebidas
emblematicas, sino también mediante su importante legado
histérico y cultural. Su territorio estuvo vinculado al desarrollo de
diversas culturas prehispanicas que dejaron valiosos aportes en la
region, entre ellas la Cultura Paracas, la Cultura Nazca y la Cultura
Chavin, cuyos vestigios y aportes forman parte de la riqueza

histérica y cultural que caracteriza a la provincia en la actualidad.

10
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I. IDEARIO: PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y VALORES DE LA ORGANIZACION
POLITICA

Alianza para el Progreso es una Organizacidn Politica con personeria juridica de
derecho privado, de alcance nacional de inspiracion humanista, democratica, social
y descentralista, que promueve la participacion de todos los peruanos, sin
discriminacion ni diferencia de ninguna indole. Se constituye y organiza
democraticamente, a través de su fundador cesar Acufia Peralta y sus afiliados,
miembros honorarios y directivos con arreglo a lo dispuesto por la legislacién
electoral, la Ley de Organizaciones Politicas N°30414, su Estatuto y demas

disposiciones legales pertinentes.

BASES IDEOLOGICAS DE APP:

Nuestra ideologia se inspira en el Peri que deseamos, y se nutre de todos y cada uno
de los peruanos, para trabajar juntos por la felicidad, la paz social y el bien comun de
la Nacion Peruana. Somos Humanistas, porque consideramos que el fin supremo del
partido es el bienestar de la persona humana. Somos democraticos, porque
propugnamos la participacion ciudadana, el dialogo y la comunicacion como base
para el desarrollo y el fortalecimiento del Estado de Derecho. Somos descentralistas,
porque aspiramos a construir un pais moderno basado esencialmente en la

descentralizacion y la regionalizacién.

Los principios fundamentales de la organizacidn municipal se basan en:

v La Integridad vy la ética son los valores fundamentales de nuestro equipo humano.

v La satisfacciéon de las necesidades y cumplimiento de las expectativas de los
vecinos son lo mas importante para nosotros.

v Lo mas valioso es nuestro personal y nuestros vecinos.

v El mejoramiento continuo es clave para la competitividad.

v acreatividad e innovacion son clave para el liderazgo.

v Construir cada dia una provincia mas limpia, segura, ordenada, pacifica, con

11
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mejor infraestructura urbana, con desarrollo econdmico y turistico que

contribuya a mejorar la calidad de vida para cada uno de los ciudadanos.

1. PRINCIPIOS Y VALORES

La Municipalidad, en su calidad de drgano de gobierno local, tiene como
propdsito promover el bienestar integral de la poblacidn y garantizar el respeto
de los derechos fundamentales de todos los ciudadanos. En ese marco, orienta
sus esfuerzos a identificar, atender y contribuir a la solucién de las diversas
problemadticas que afectan a los distintos sectores de la provincia, impulsando
acciones que favorezcan el desarrollo sostenible y la mejora de la calidad de

vida de la comunidad.

Asimismo, la gestidn municipal se compromete a brindar servicios publicos de
manera eficiente, oportuna y con estdndares de calidad, sustentando su
accionar en principios éticos y valores institucionales que fortalecen Ia
confianza ciudadana y promueven una administracion transparente,
responsable y orientada al servicio de la poblacién. A continuacién, se
presentan los principales principios y valores que guian el desempeiio

institucional.

a. Transparencia e integridad

Todas las decisiones de caracter politico y administrativo, asi como los
acuerdos municipales, los procesos de contratacién de bienes y servicios y
la ejecucion del presupuesto participativo, deben desarrollarse bajo
criterios de transparencia, acceso a la informacién y rendicion de cuentas.
En ese sentido, la gestidon municipal tiene la responsabilidad de garantizar
qgue dichas acciones sean de conocimiento publico y se encuentren al

alcance de la ciudadania.

Asimismo, los ciudadanos tienen el derecho de conocer la forma en que se

administran y utilizan los recursos publicos, asi como el estado de avance

12
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de las obras, programas y proyectos de inversion ejecutados en beneficio
de la comunidad. La transparencia en la gestion fortalece la confianza
ciudadana, promueve la participacién de la poblacién y contribuye a una

administracion publica mas eficiente y responsable.

b. Lucha contra la corrupcion

La lucha contra la corrupciéon constituye una prioridad fundamental de la
gestidon municipal, orientada a promover la integridad, la ética y la
transparencia en todos los niveles de la administracion publica y en cada
una de las actividades desarrolladas por la institucion. En ese sentido, se
impulsardn politicas, estrategias y mecanismos destinados a prevenir,
detectar y sancionar cualquier acto de corrupcién, fortaleciendo una
cultura de honestidad y responsabilidad en el ejercicio de la funcién

publica.

Asimismo, estas acciones tienen como finalidad proteger la integridad
institucional, garantizar el uso adecuado de los recursos publicos y
fortalecer la confianza de la ciudadania en sus autoridades. De esta
manera, se contribuye a consolidar una gestién transparente, eficiente y
comprometida con el desarrollo sostenible de la provincia y el bienestar de

la poblacién.

c. Servicio de calidad

La modernizacién de los servicios municipales constituye un eje
fundamental para brindar una atencidn mas eficiente, oportuna vy
orientada a las necesidades de la ciudadania. En ese sentido, la gestion
municipal promovera el fortalecimiento de las capacidades del personal, |a
mejora continua de los servicios de vigilancia vecinal, la implementacién de
sistemas de informacién modernos y el acondicionamiento de la
infraestructura institucional, con el propdsito de optimizar la atencién y la

capacidad de respuesta frente a las demandas de la poblacion.

13
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Asimismo, se impulsara una gestion centrada en el ciudadano,
promoviendo una atencion personalizada que permita abordar de manera
adecuada las diversas problematicas y requerimientos que se presenten en

la comunidad.

De igual forma, la incorporacién de herramientas tecnoldgicas y
mecanismos modernos de gestion administrativa contribuird a simplificar
y optimizar los procesos municipales, mejorando la calidad de los servicios
publicos, fortaleciendo la eficiencia institucional y consolidando una
administracion mas transparente, innovadora y cercana a la ciudadania.
Estas acciones permitiran fortalecer el posicionamiento de la
Municipalidad como una entidad comprometida con el desarrollo local y Ia

mejora continua de la gestion publica.

Mejora continua, camino a la excelencia

La mejora continua constituye un principio fundamental de la gestidn
municipal y debe estar presente en cada uno de los procesos, actividades
y funciones desarrolladas por la institucién. Su aplicacion permanente
permite fortalecer la eficiencia organizacional, optimizar el uso de los

recursos y elevar la calidad de los servicios brindados a la ciudadania.

En ese sentido, la Municipalidad promoverd una cultura de innovacién,
evaluacién y perfeccionamiento constante, orientada a responder de
manera efectiva a las necesidades y expectativas de la poblacion. Para ello,
se priorizara la implementaciéon de soluciones oportunas, eficientes y
sostenibles frente a las diversas problematicas que afectan a los vecinos,
contribuyendo asi al desarrollo integral de la provincia y al fortalecimiento

de la confianza ciudadana en la gestién municipal.

Liderazgo, colaboracion y trabajo en equipo

La practica permanente de los principios y valores institucionales, junto con

14
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el fortalecimiento de la cultura organizacional y el respeto a los principios
de autoridad, responsabilidad y compromiso, contribuirdn a consolidar un
liderazgo efectivo en los distintos niveles de la gestion municipal. Este
enfoque permitira orientar el accionar institucional hacia el cumplimiento
de los objetivos estratégicos y la mejora continua de los servicios brindados

a la poblaciodn.

Asimismo, el liderazgo institucional promovera la participacién activa, la
colaboracién y el trabajo en equipo entre funcionarios, servidores publicos
y trabajadores municipales, fomentando wuna gestiéon articulada,
coordinada e integrada. De esta manera, se fortalecerd la capacidad de
respuesta de la Municipalidad frente a las necesidades de la comunidad,
contribuyendo al desarrollo sostenible de la provincia y al bienestar de

todos sus ciudadanos.

Participacion de la poblacion

El trabajo articulado y coordinado con la poblacién constituye uno de los
pilares fundamentales de la filosofia de gestién municipal. En ese marco,
se promovera una relacidn cercana y permanente con la ciudadania,
basada en el didlogo, la confianza y la busqueda de consensos que permitan
atender de manera efectiva las necesidades y expectativas de Ia

comunidad.

Asimismo, se priorizard la formulacién y ejecucién de proyectos orientados
al bienestar de la poblacion, impulsando acciones que contribuyan al
desarrollo social, econdmico vy territorial de la provincia. De igual manera,
se fortaleceran los mecanismos de participacion ciudadana vy el
involucramiento activo de las organizaciones sociales en los procesos de
planificacion, concertacién y toma de decisiones, promoviendo una gestién
democratica, transparente e inclusiva que fortalezca la gobernabilidad y el

desarrollo sostenible del territorio.

15
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g.

Honradez y honestidad

Se promovera una gestidon transparente, responsable e integra de los
recursos municipales, garantizando su adecuada administracion ante la
ciudadania y las instituciones publicas y privadas. A través de decisiones y
acciones orientadas a la eficiencia, la rendiciéon de cuentas y el
cumplimiento de los objetivos institucionales, se buscard fortalecer la

confianza de la poblaciéon en la gestion municipal.

Asimismo, se impulsara el uso eficiente y racional de los recursos
disponibles, optimizando los procesos administrativos y mejorando los
niveles de productividad institucional. De esta manera, se procurard
maximizar los beneficios para la comunidad, asegurando una gestion
publica orientada a resultados, al desarrollo sostenible y al bienestar de la

poblacidn.

Eficiencia, eficacia y racionalizacién en el gasto

Con el propésito de optimizar el uso de los recursos municipales y mejorar
la calidad de los servicios brindados a la ciudadania, se implementaran
politicas y medidas orientadas a la racionalizaciéon del gasto publico,
priorizando la eliminacién de gastos innecesarios y el uso eficiente de los
recursos disponibles. Estas acciones se desarrollardn considerando las
limitaciones presupuestarias de la Municipalidad, asi como las obligaciones

vinculadas al sostenimiento del personal activo y pensionista.

En ese contexto, la gestion municipal promovera una administracion
basada en criterios de eficiencia, eficacia y sostenibilidad, orientada a
alcanzar mayores resultados con los mismos o menores recursos. De esta
manera, se fortalecerda la capacidad institucional para responder
oportunamente a las necesidades de la poblacién, garantizando una
gestion publica responsable, transparente y enfocada en la generacion de

valor publico y bienestar para la comunidad.
16
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i. Innovacién permanente

La priorizacion de proyectos estratégicos y la incorporacién de tecnologias
innovadoras para la solucion de problemas en la gestién municipal
constituiran herramientas fundamentales durante el periodo de gobierno.
Estas acciones permitirdn optimizar los procesos institucionales,
modernizar los servicios publicos y fortalecer la capacidad de respuesta de

la Municipalidad frente a las necesidades y demandas de la poblacion.

Asimismo, la aplicacion de soluciones tecnoldgicas contribuira a mejorar la
eficiencia operativa, facilitar la toma de decisiones y promover una gestiéon
mas agil, transparente y orientada a resultados. De esta manera, se busca
garantizar una atencion oportuna y de calidad, generando mayores
beneficios para la comunidad y contribuyendo al desarrollo sostenible de

la provincia.

2. ESTRATEGIAS DE DESARROLLO

La aplicacién de los principios y valores antes mencionados permitira fortalecer
la gestion municipal, mejorar la calidad de los servicios publicos y promover el
desarrollo integral y sostenible de la provincia. En ese marco, se implementaran

las siguientes estrategias de desarrollo:

a. Coordinar permanentemente con el Gobierno Nacional, el Gobierno Regional
de Ica, organismos publicos, instituciones privadas y organizaciones no
gubernamentales, con la finalidad de gestionar programas y proyectos de
impacto provincial que contribuyan al cierre de brechas sociales, econdmicas y

de infraestructura.

b. Promover alianzas estratégicas con entidades publicas y privadas para
fortalecer y mejorar los servicios de salud, educacién, seguridad ciudadana,

saneamiento basico y desarrollo social, en beneficio de toda la poblacion.
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c. Impulsar una politica de modernizacion y transformacion digital de la gestidn
municipal mediante la implementacién de sistemas administrativos, tributarios
y de atencidn al ciudadano digitalizados, que permitan brindar servicios mas

eficientes, transparentes, accesibles y oportunos.

d. Gestionar, priorizar y ejecutar obras de infraestructura vial, urbana, social y
de servicios bdsicos que contribuyan al desarrollo ordenado, sostenible y

competitivo de la provincia.

e. Fortalecer la seguridad ciudadana mediante el mejoramiento del sistema de
serenazgo, la incorporacion de equipamiento moderno, la implementacion de
tecnologias de vigilancia y la coordinacién permanente con las instituciones

responsables del orden y la seguridad publica.

f. Promover la proteccién, conservacién y recuperacion del medio ambiente
mediante programas de educacion ambiental, el fortalecimiento de los
servicios de limpieza publica, la ampliacidn y mantenimiento de areas verdes,

asi como la gestion integral y adecuada de los residuos sélidos.

g. Fortalecer la transparencia y la participacién ciudadana a través de
mecanismos permanentes de rendicion de cuentas, acceso a la informacion
publica, gobierno abierto y comunicacion directa con la poblacion,
promoviendo una gestién cercana, democratica y orientada al servicio de Ila

ciudadania.

h. Impulsar el desarrollo econdmico local mediante el fortalecimiento de las
actividades productivas, el apoyo a los emprendedores, la promocion del
turismo, la agricultura, el comercio y otras actividades que generen empleo e

incrementen la competitividad de la provincia.

i. Promover la inclusidn social y la igualdad de oportunidades mediante
programas orientados a la atencién de poblaciones vulnerables, priorizando

acciones en favor de nifos, adolescentes, adultos mayores, personas con
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discapacidad y sectores en situacién de pobreza o exclusidn social.

2. VISION DEL PLAN DE GOBIERNO

Para el periodo 2027-2030, el Plan de Gobierno Institucional de la provincia de

Chincha tiene como propdsito alcanzar los siguientes objetivos estratégicos:

* Mejorar la calidad de vida de la poblacion mediante el fortalecimiento de los
servicios publicos, la ampliacién y mejoramiento de la infraestructura bdsica y el

desarrollo de programas sociales orientados al bienestar de la comunidad.

¢ Fortalecer la seguridad ciudadana y la convivencia vecinal, incrementando la
capacidad operativa de la Municipalidad Provincial y promoviendo acciones

coordinadas de prevencion y control en beneficio de la poblacidn.

¢ Impulsar el desarrollo econdmico sostenible de la provincia, promoviendo el
fortalecimiento de las actividades comerciales, turisticas, productivas y de
emprendimiento, asi como la atraccién de inversiones que contribuyan a la

generaciéon de empleo y al crecimiento econémico local.

* Promover la inclusidn social y la atencién integral de las poblaciones
vulnerables, priorizando acciones dirigidas a las personas con discapacidad,

adultos mayores, jovenes, mujeres y sectores en situacion de vulnerabilidad.

¢ Modernizar la gestion municipal mediante la incorporacién de herramientas
tecnoldgicas, la transformacién digital de los procesos administrativos y la

mejora continua de los servicios brindados a la ciudadania.
¢ Promover el desarrollo urbano ordenado y sostenible, fortaleciendo la
planificacion territorial, la proteccién del medio ambiente y la gestion integral de

los residuos sélidos en toda la provincia.

* Gestionar y ejecutar proyectos estratégicos de infraestructura y servicios
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publicos, orientados al cierre de brechas sociales y territoriales, contribuyendo al

desarrollo integral, competitivo y sostenible de la provincia de Chincha.
Estos objetivos constituyen la base estratégica de la gestion municipal para el

periodo 2027-2030 y orientan las acciones destinadas a promover el desarrollo

sostenible, la gobernabilidad y el bienestar de la poblacién chinchana.

3. SINTESIS INTEGRADA DE LA PROVINCIA DE CHINCHA

3.1 Incremento de la pobreza y limitadas oportunidades de desarrollo.

La provincia de Chincha enfrenta diversas problematicas sociales y
econdmicas que limitan el desarrollo integral de la poblacién y dificultan
la mejora sostenida de las condiciones de vida de sus habitantes. Si bien
en los ultimos afios se ha registrado un importante dinamismo econémico
en determinados sectores productivos, aun persisten brechas
significativas en el acceso a servicios publicos de calidad, empleo formal,

salud, educaciéon y oportunidades de desarrollo econémico.

De acuerdo con la informacién estadistica y los diagndsticos sociales
disponibles, existen sectores de la poblacién que presentan necesidades
basicas insatisfechas y condiciones de vulnerabilidad social, situacion que
afecta principalmente a las familias de menores ingresos y restringe sus

posibilidades de acceder a mejores niveles de bienestar y desarrollo.

Asimismo, se identifican desafios relacionados con el fortalecimiento de
la actividad econdmica local, entre ellos la limitada formalizacién de los
negocios, el insuficiente acceso a programas de capacitacion técnica y
desarrollo de capacidades, asi como la necesidad de generar mayores
oportunidades para emprendedores, microempresarios y pequenos
productores. Estas condiciones dificultan la competitividad econémica y

la generacion de empleo sostenible en la provincia.
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En este contexto, resulta fundamental implementar politicas y acciones
orientadas a promover la inclusidn social, fortalecer las capacidades
productivas de la poblacién y generar oportunidades que contribuyan al
crecimiento econdmico sostenible y a la reduccidn de las brechas sociales

existentes en la provincia de Chincha.

3.2 Incremento de la inseguridad ciudadana provincial

El crecimiento urbano, la concentracién poblacional y la persistencia de
diversas problematicas sociales han contribuido al incremento de la
percepcion y de los niveles de inseguridad ciudadana en distintos sectores
de la provincia de Chincha. Esta situacién afecta la tranquilidad de la
poblacién y genera preocupacién respecto a las condiciones de seguridad

y convivencia en el territorio provincial.

Entre las principales manifestaciones de inseguridad se identifican los
delitos contra el patrimonio, los robos en sus diversas modalidades, los
actos de violencia juvenil, el consumo de sustancias ilicitas en espacios
publicos y otras conductas que alteran el orden publico y la convivencia

ciudadana.

Asimismo, la poblacidn percibe limitaciones en la capacidad de respuesta
frente a estas problematicas, debido a las deficiencias existentes en
materia de equipamiento, infraestructura, tecnologia y recursos
operativos destinados a la seguridad ciudadana. A ello se suma la
necesidad de fortalecer los mecanismos de coordinacién y articulacidon
entre las instituciones responsables de garantizar el orden y la seguridad

publica.

En ese contexto, resulta fundamental fortalecer el trabajo conjunto entre
la Municipalidad Provincial de Chincha, la Policia Nacional del Perdq, las
juntas vecinales, las organizaciones sociales y demads actores

involucrados, con el propdsito de optimizar los recursos disponibles,
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reforzar las acciones preventivas y mejorar la capacidad de intervencién
frente a hechos delictivos y situaciones que afecten la seguridad de la

poblacién.

De igual manera, se requiere impulsar estrategias integrales de
prevencion, vigilancia y participacién ciudadana que contribuyan a
fortalecer la seguridad, recuperar los espacios publicos y promover una
convivencia pacifica y ordenada en beneficio de todos los habitantes de

la provincia.

3.3 Deficiencia de los servicios municipales y limitada cultura tributaria.

La Municipalidad Provincial enfrenta diversas limitaciones econdmicas y
financieras que dificultan el adecuado cumplimiento de sus funcionesy la
prestacion eficiente de los servicios publicos municipales. Esta situacion
representa un desafio para la gestidn local, especialmente en un contexto
de creciente demanda ciudadana y mayores requerimientos de inversién

en infraestructura y servicios basicos.

Entre los principales factores que afectan la sostenibilidad financiera de
la institucion se encuentran la limitada recaudacion tributaria, los niveles
de morosidad en el pago de impuestos y arbitrios municipales, asi como
la dependencia de recursos externos para la ejecucién de determinados

proyectos y programas de desarrollo.

Estas restricciones presupuestarias influyen directamente en la calidad,
cobertura y oportunidad de los servicios municipales, afectando areas
fundamentales como la limpieza publica, el mantenimiento de areas
verdes, la seguridad ciudadana, el ordenamiento territorial y urbano, asi

como la atencion administrativa brindada a la poblacién.
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Asimismo, se evidencia la necesidad de fortalecer la capacidad
institucional mediante la modernizacion de la gestion municipal,
promoviendo la incorporacién de herramientas tecnoldgicas, la
digitalizacion de los procesos administrativos, la actualizacién de los
sistemas de gestidn y el fortalecimiento de las capacidades del personal.
Estas acciones permitirdn optimizar los recursos disponibles, mejorar la
eficiencia operativa y brindar servicios mas agiles, transparentes vy

orientados a las necesidades de la ciudadania.

En ese contexto, resulta prioritario impulsar una gestiéon financiera
responsable, orientada al fortalecimiento de la recaudacién municipal, la
optimizacidn del gasto publico y la mejora continua de los servicios, con
el propdsito de garantizar una administracién moderna, eficiente y

comprometida con el desarrollo sostenible de la provincia de Chincha.

3.4 Problematica ambiental y manejo de residuos solidos
La provincia de Chincha enfrenta diversos desafios vinculados a la gestidn
ambiental y al manejo integral de los residuos sélidos. El crecimiento
poblacional, la expansidon urbana y el incremento de las actividades
comerciales y productivas han generado un aumento significativo en la
produccién de residuos, situacién que exige fortalecer los servicios de
limpieza publica y garantizar una adecuada gestidén, tratamiento vy

disposicion final de los desechos generados.

Aunque por el momento se cuenta con una adecuada infraestructura
destinada a la disposicion final de residuos sélidos, resulta prioritario
formular, gestionar y ejecutar los estudios técnicos y administrativos
necesarios para la implementacién de una nueva celda de disposicidn final,
asegurando el cumplimiento de la normativa ambiental vigente y una

adecuada gestion de los residuos sélidos municipales.
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De igual manera, es necesario fortalecer las acciones de educacién y
sensibilizacién ambiental dirigidas a la poblacién, promoviendo précticas
responsables relacionadas con la reduccién, segregacién y reciclaje de
residuos. Estas iniciativas deberdn complementarse con programas
orientados a la recuperacién y conservacion de areas verdes, la protecciéon
de los recursos naturales y el fortalecimiento de una cultura ambiental
basada en la participacién ciudadana y el compromiso con el desarrollo

sostenible.

En este contexto, la gestién municipal debera impulsar politicas y acciones
integrales que contribuyan a mejorar la calidad ambiental de la provincia,
promoviendo una convivencia armoniosa entre el desarrollo urbano, la

proteccion del medio ambiente y el bienestar de la poblacién.

3.5 VISION FUTURA

Nuestra visién es consolidar una provincia segura, ordenada, moderna y
sostenible, con servicios publicos de calidad, una gestién municipal
eficiente y transparente, y una ciudadania activa y comprometida con su
desarrollo. Aspiramos a construir una provincia con mayores
oportunidades para todos, donde el crecimiento econdmico, la inclusiéon
social y la proteccion del medio ambiente contribuyan de manera

equilibrada al bienestar de la poblacidn.

En ese marco, impulsaremos el desarrollo econdmico local mediante el
fortalecimiento del comercio, el turismo, el emprendimiento y la inversion,
promoviendo la generacién de empleo y la competitividad de la provincia.
Asimismo, fortaleceremos la seguridad ciudadana, mejoraremos la
infraestructura urbana y los servicios publicos, y promoveremos acciones

orientadas a garantizar una adecuada atencién social y ambiental.
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La gestion municipal priorizara el cierre de brechas sociales y territoriales,
el fortalecimiento institucional y el acceso equitativo a servicios y
oportunidades de calidad para todos los ciudadanos. De esta manera, se
promovera un desarrollo integral, inclusivo y sostenible que contribuya a
mejorar la calidad de vida de la poblacion y a consolidar una provincia mas

préspera, segura y competitiva para las futuras generaciones.

4. MISION INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

CHINCHA EN LA CONSECUCION DE LA VISION FUTURA

La Municipalidad Provincial de Chincha asumird un liderazgo activo,
transparente, participativo y orientado a resultados, promoviendo el desarrollo
integral y sostenible de la provincia, con énfasis en el bienestar de la poblacidn
y la mejora continua de los servicios publicos municipales. La gestiéon estard
enfocada en generar valor publico, fortalecer la confianza ciudadana y atender

de manera eficiente las necesidades y demandas de la comunidad.

Asimismo, se impulsara un trabajo articulado con el Gobierno Nacional, el
Gobierno Regional de Ica, las municipalidades distritales, las instituciones
publicas y privadas, las organizaciones sociales y la ciudadania en general, con
el propdsito de gestionar e implementar proyectos, programas y acciones que
contribuyan ala solucion de las principales problematicas econdmicas, sociales,

ambientales, urbanas y de seguridad ciudadana que afectan a la provincia.

La gestidn municipal ejercera sus competencias y atribuciones de manera
responsable, eficiente y transparente, en concordancia con las politicas
nacionales, sectoriales y regionales, promoviendo una adecuada planificacién
del territorio, el fortalecimiento institucional y la prestacidn de servicios

publicos de calidad. De esta manera, se contribuird al desarrollo ordenado,
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equitativo y sostenible de la provincia de Chincha, garantizando mayores

oportunidades y una mejor calidad de vida para todos sus habitantes.

5. DIAGNOSTICO ESTRATEGICO F.0.D.A. DE NUESTRA CIUDAD

5.1 Analisis Externo
Oportunidades

» Potencial para fortalecer el desarrollo econédmico local mediante la promocién del
comercio, el turismo, la gastronomia, las actividades culturales y otras iniciativas
productivas que contribuyan a dinamizar la economia provincial y generar
mayores oportunidades de empleo.

e Oportunidad de impulsar la inversidn publica y privada para la ejecucion de
proyectos de infraestructura urbana, seguridad ciudadana, salud, saneamiento
basico y mejora de los servicios publicos, contribuyendo al cierre de brechas y al
desarrollo sostenible de la provincia.

* Posibilidad de establecer alianzas estratégicas con el Gobierno Nacional, el Gobierno
Regional de Ica, instituciones publicas y privadas, organismos de cooperacién y
entidades académicas, con la finalidad de gestionar recursos y ejecutar proyectos
de impacto provincial.

e Crecimiento del turismo gastrondmico, cultural, histérico y vivencial como una
alternativa para fortalecer la economia local, promover la identidad cultural de
Chincha y generar nuevas fuentes de empleo e ingresos para la poblacidn.

¢ Oportunidad de modernizar la gestién municipal mediante la incorporacién de
herramientas tecnoldgicas, la digitalizacion de procesos administrativos y la
implementacién de plataformas de atencién al ciudadano que mejoren la
eficiencia y transparencia institucional.

e Existencia de programas nacionales, fondos concursables y mecanismos de
financiamiento destinados al fortalecimiento de los gobiernos locales y a la
ejecucion de proyectos de inversién publica orientados al desarrollo territorial y
social.

 Potencial para fortalecer la articulacion entre los distintos actores publicos, privados
y sociales, promoviendo una gestidn participativa que facilite la implementacién
de iniciativas de desarrollo y la solucién de problematicas comunes.

* Creciente interés por la conservacion ambiental y el desarrollo sostenible, lo que
representa una oportunidad para impulsar proyectos relacionados con la gestiéon de
residuos sdlidos, la recuperacion de espacios publicos, la educacidon ambiental y la
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proteccion de los recursos naturales de la provincia.
Amenazas

¢ Incremento de la inseguridad ciudadana y de las actividades delictivas, situacién que
afecta la tranquilidad, la convivencia pacifica y la percepcion de seguridad de la
poblacién, generando impactos negativos en la calidad de vida y el desarrollo
econdémico local.

Ocurrencia de fendmenos climatolégicos adversos y riesgos de desastres naturales,
tales como inundaciones, huaicos, sismos y otros eventos de emergencia, que
pueden ocasionar dafios a la infraestructura publica, afectar la prestacion de
servicios basicos y comprometer la seguridad de la poblacién.

e Crecimiento urbano desordenado y expansion de asentamientos sin adecuada
planificacion territorial, generando una mayor presion sobre la infraestructura
existente y una creciente demanda de servicios publicos, equipamiento urbano
y espacios adecuados para el desarrollo de la poblacién.

Limitaciones presupuestarias y posibles reducciones en las transferencias
econdmicas provenientes del Gobierno Nacional, lo que podria restringir la
capacidad de financiamiento de proyectos, programas y servicios municipales
prioritarios.

Deficiente cultura tributaria y elevados niveles de morosidad en el pago de
impuestos, arbitrios y demas obligaciones municipales, afectando la capacidad
financiera de la Municipalidad para atender las necesidades de |la poblacién y
ejecutar inversiones publicas.

¢ Incremento del comercio informal y ocupacién desordenada de espacios publicos,
situacidn que dificulta el ordenamiento urbano, afecta la competitividad de los
negocios formales y genera conflictos en el uso adecuado de las vias y dreas de
uso comun.

Persistencia de brechas sociales y econdmicas que limitan el acceso de determinados
sectores de la poblacién a servicios basicos, oportunidades de empleo vy
condiciones adecuadas para su desarrollo integral.

¢ Impactos derivados de la desaceleracién econdmica nacional o regional, que podrian
afectar la inversién publica y privada, reducir las oportunidades de empleo y
limitar el crecimiento econdmico de la provincia.

e Deterioro ambiental ocasionado por una inadecuada gestién de residuos sélidos,
contaminacion de recursos naturales y reduccion de areas verdes, factores que
pueden afectar la salud publica y la sostenibilidad del desarrollo territorial.

¢ Incremento de los costos operativos y de mantenimiento de los servicios publicos
municipales, generando mayores exigencias presupuestarias para garantizar

una atencién eficiente y de calidad a la ciudadania.
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5.2 Analisis Interno

Fortalezas

¢ Ubicacidon estratégica de la provincia de Chincha, que favorece el desarrollo de
actividades comerciales, productivas y logisticas, constituyéndose en un
importante eje de conexion entre la region Ica y la ciudad de Lima.

e Amplia riqueza cultural, gastronémica, histérica y artesanal, que representa un
importante potencial para el desarrollo turistico y la promocién de la identidad
local, contribuyendo al crecimiento econdmico y la generacidn de oportunidades
para la poblacién.

e Existencia de una poblacién joven, emprendedora y con capacidad de adaptacién e
innovacidn, que constituye un recurso humano valioso para impulsar el
desarrollo econdmico, social y productivo de la provincia.

¢ Presencia de organizaciones sociales, juntas vecinales y diversas formas de
participaciéon ciudadana comprometidas con el desarrollo local, facilitando la
coordinacidn y ejecucidn de acciones en beneficio de la comunidad.

¢ Potencial para fortalecer el desarrollo empresarial, comercial y turistico mediante
el aprovechamiento de los recursos locales, la promocidn de la inversién y la
generacién de nuevas oportunidades de negocio y empleo.

¢ Acceso a programas, fondos y mecanismos de financiamiento promovidos por el
Estado, orientados al fortalecimiento de los gobiernos locales y a la ejecucién de
proyectos de inversion publica para el desarrollo territorial.

e Compromiso institucional con la modernizacion de la gestién municipal y la mejora
continua de los servicios publicos, orientado a brindar una atencién mas
eficiente, transparente y cercana a la ciudadania.

¢ Potencial de crecimiento econdmico sustentado en el fortalecimiento del comercio,
el emprendimiento, la actividad agroindustrial, el turismo y la inversidn privada,
sectores que constituyen importantes motores del desarrollo provincial.

e Tradicién productiva y agricola reconocida a nivel regional y nacional, que
contribuye al dinamismo econdmico de la provincia y genera oportunidades para
el desarrollo de cadenas productivas y mercados locales.

¢ |dentidad cultural sélida y arraigada en la poblacidn, fortalecida por sus
tradiciones afroperuanas, festividades, expresiones artisticas y patrimonio
histdrico, elementos que favorecen la cohesioén social y la promocidn turistica de
la provincia.
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Debilidades

¢ Deficiencias en la prestacidon de los servicios de limpieza publica y en la gestién
integral de los residuos sélidos, lo que genera impactos negativos en la
salubridad, el medio ambiente y la calidad de vida de la poblacién.

¢ Presencia de comercio ambulatorio desordenado y elevados niveles de informalidad
comercial, situacion que dificulta el ordenamiento urbano, afecta Ia
competitividad de los negocios formales y limita la adecuada utilizacién de los
espacios publicos.

¢ Limitaciones en la infraestructura, equipamiento y capacidad operativa de los
servicios de seguridad ciudadana, reduciendo la eficacia de las acciones de
prevencion y respuesta frente a situaciones que afectan el orden y la
tranquilidad publica.

¢ Deficiencias en la infraestructura urbana y en el mantenimiento de espacios publicos,
tales como vias, veredas, parques y areas recreativas, lo que afecta la imagen
urbana, la accesibilidad y el bienestar de los ciudadanos.

¢ Limitado nivel de modernizaciéon de los sistemas administrativos y tecnoldgicos
municipales, lo que dificulta la optimizacién de los procesos internos, la
eficiencia operativa y la calidad de la atencién brindada a la ciudadania.

* Baja recaudacion tributaria y limitada cultura de cumplimiento de las obligaciones
municipales, reflejada en los niveles de morosidad en el pago de impuestos y
arbitrios, situacién que restringe la disponibilidad de recursos para financiar
servicios y proyectos de desarrollo.

¢ Restricciones presupuestarias que limitan la capacidad de inversién y la ejecucién de
proyectos prioritarios para el desarrollo de la provincia.

* Necesidad de fortalecer las capacidades institucionales y la capacitacion continua del
personal municipal para mejorar la gestion, la productividad y la calidad de los
servicios publicos.

¢ Insuficiente articulacién entre algunas dreas de la administracién municipal y otros
actores del territorio, lo que puede afectar la eficiencia en la ejecucién de
planes, programas y proyectos.

e Limitaciones en los mecanismos de seguimiento, evaluacion y control de la

gestion municipal, dificultando la medicién oportuna de resultados y la mejora
continua de los procesos institucionales.
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6.

IDENTIFICACION Y JERARQUIZACION DE LOS PRINCIPALES PROBLEMAS A

RESOLVER POR LA MUNICIPALIDAD

6.1

Factores Economicos

La Municipalidad Provincial de Chincha enfrenta diversos desafios
relacionados con la sostenibilidad financiera y su capacidad para
responder de manera oportuna y eficiente a las crecientes
necesidades y demandas de la poblacidn. Esta situacién limita la
disponibilidad de recursos para la ejecucién de proyectos, el
mantenimiento de la infraestructura publica y la mejora continua

de los servicios municipales.

Entre las principales limitaciones se encuentran los bajos niveles
de recaudacion tributaria, la morosidad en el pago de impuestos y
arbitrios municipales, asi como la necesidad de fortalecer la
cultura tributaria y promover una mayor conciencia ciudadana
respecto a la importancia del cumplimiento de las obligaciones

municipales para el financiamiento de los servicios publicos.

Asimismo, la persistencia de la informalidad econdmica, el
comercio ambulatorio desordenado y las limitadas oportunidades
para el fortalecimiento de las actividades empresariales
constituyen factores que afectan el desarrollo econdmico local.
Estas condiciones reducen la competitividad de la provincia,
restringen la generacion de empleo formal y limitan las

posibilidades de crecimiento econédmico sostenible.

En ese contexto, resulta prioritario implementar estrategias
orientadas al fortalecimiento de la gestion tributaria, la promocién
de la formalizacién de las actividades econdmicas, el apoyo al
emprendimiento y la generacidn de condiciones favorables para la
inversién publica y privada. Estas acciones permitirdn ampliar la
base econdmica de la provincia, incrementar los ingresos
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municipales y promover un desarrollo econémico sostenible que
contribuya al bienestar de la poblaciéon y al fortalecimiento

institucional de la Municipalidad Provincial de Chincha.

Prioridades de intervencion:

¢ Fortalecer la recaudacion tributaria municipal mediante la
implementacién de estrategias de sensibilizacién, educacién
tributaria y modernizacidon de los procesos administrativos,
promoviendo una mayor cultura de cumplimiento de las
obligaciones municipales.

* Promover la formalizacidon de comerciantes, emprendedores
y pequefios empresarios, facilitando el acceso a informacién,
asistencia técnica y mecanismos que contribuyan al desarrollo
de actividades econémicas formales y sostenibles.

e Impulsar el desarrollo econdmico local mediante el
fortalecimiento del comercio, el emprendimiento, la inversién
privada, el turismo y otras actividades productivas que
contribuyan a la generacion de empleo y al crecimiento
econdmico de la provincia.

¢ Implementar sistemas digitales y herramientas tecnoldgicas
que permitan optimizar la gestién tributaria, administrativa y
operativa de la Municipalidad, mejorando la eficiencia
institucional, la transparencia y la calidad de los servicios
brindados a la ciudadania.

e Fortalecer la capacidad de gestion financiera municipal,
promoviendo el uso eficiente de los recursos publicos y la
mejora continua de los mecanismos de planificacién, control y
evaluacién de la gestidn institucional.

e Generar incentivos para el cumplimiento oportuno de las
obligaciones tributarias, facilitando el acceso a programas de
regularizaciéon y promoviendo una relacién mas cercana entre
la administracion municipal y los contribuyentes.

Fortalecer la recaudacion tributaria mediante estrategias de
sensibilizacién y modernizacidn administrativa.

Promover la formalizacidn de comerciantes y emprendedores.
Impulsar el desarrollo econémico local.

Implementacién de sistemas digitales para optimizar la
gestion tributaria y administrativa.

6.2 Factores Educativos y de Salud
La provincia de Chincha presenta importantes desafios en materia

de infraestructura educativa y de salud, asi como limitaciones e?R
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el acceso y la calidad de los servicios destinados a la poblacion.
Estas condiciones generan brechas que afectan el desarrollo
humano y limitan las oportunidades de bienestar para diversos

sectores de la comunidad.

Asimismo, el crecimiento poblacional y el aumento de la demanda
de servicios publicos han incrementado la necesidad de contar con
una mayor cobertura y mejores condiciones en los
establecimientos de salud, instituciones educativas, espacios de
capacitacion y programas orientados al desarrollo de capacidades

de la poblacién.

De igual manera, los jévenes requieren mayores oportunidades de
formacidn, capacitacion técnica, acceso al empleo y participacion
en actividades deportivas, culturales vy recreativas que
contribuyan a su desarrollo integral y a su inclusién en los procesos

de desarrollo local.

En este contexto, resulta fundamental promover una gestién
articulada con las entidades competentes del Gobierno Nacional,
el Gobierno Regional de Ica, las instituciones educativas, los
establecimientos de salud y otros actores estratégicos, con el
propdsito de impulsar proyectos y programas que contribuyan al
cierre de brechas sociales, fortalezcan el acceso a servicios de
calidad y mejoren las condiciones de vida de la poblacidn de la

provincia de Chincha.

Prioridades de intervencion
¢ Gestionar laimplementacién de un Policlinico Municipal, con

el propdsito de ampliar el acceso de la poblacién a servicios de
salud preventiva y atencién médica basica, contribuyendo a

mejorar la calidad de vida y el bienestar de los ciudadanos.
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e Gestionar la creacion e implementaciéon de un Policlinico
Veterinario Municipal, orientado a brindar servicios de
atencién, prevencién y control sanitario para animales
domésticos, promoviendo la tenencia responsable de

mascotas y contribuyendo a la proteccién de la salud publica.

e Fortalecer los programas de capacitacién gratuita y los
talleres productivos, dirigidos a jévenes, mujeres,
emprendedores y poblacion en situacién de vulnerabilidad,
con la finalidad de desarrollar competencias laborales,
promover el autoempleo y generar mayores oportunidades de

desarrollo econémico y social.

e Promover alianzas estratégicas con instituciones publicas,
privadas y centros de formacion, para ampliar la oferta de
capacitacién técnica y especializada, facilitando el acceso de la
poblaciéon a herramientas que mejoren su empleabilidad y

competitividad.

* Impulsar programas de orientacion y desarrollo de
capacidades, enfocados en el emprendimiento, la innovacién
y la formacién para el trabajo, contribuyendo al
fortalecimiento del capital humano de la provincia.

Gestionar la implementacion de policlinico municipal.
Gestionar la creacion del policlinico veterinario municipal.
Fortalecer programas de capacitacion gratuita y talleres

productivos.

6.3 Factores tecnolégicos

La modernizacion de la gestién publica constituye una necesidad
fundamental para fortalecer la capacidad institucional de la
Municipalidad Provincial de Chincha, mejorar la calidad de los
servicios publicos y brindar una atencidon mas eficiente, oportuna
y cercana a la ciudadania. La incorporacién de herramientas
modernas de gestidn permitird optimizar los recursos disponibles,
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agilizar los procedimientos administrativos y fortalecer la
transparencia en el ejercicio de la funcién publica.

En la actualidad, resulta necesario fortalecer la infraestructura
tecnoldgica institucional, promover la digitalizacion de los
procesos y tramites administrativos, asi como modernizar los
sistemas de informaciéon y gestion municipal. Estas acciones
contribuirdn a reducir tiempos de atencion, simplificar
procedimientos y mejorar la eficiencia operativa de las distintas
areas de la administracion municipal.

Asimismo, es importante fortalecer los mecanismos de acceso a la
informacién publica, la transparencia y la rendicion de cuentas,
garantizando que la ciudadania disponga de informacion clara,
oportuna y accesible sobre la gestion municipal. De esta manera,
se promovera una administracion mas abierta, participativa y
orientada a resultados.

En este contexto, la transformacion digital y el fortalecimiento
institucional se constituyen en herramientas estratégicas para
consolidar una gestién moderna, eficiente e innovadora, capaz de
responder a las necesidades de la poblacion y contribuir al
desarrollo sostenible de la provincia de Chincha.

Prioridades de intervencion
¢ Implementar un sistema integral de gestién municipal
digitalizada, que permita optimizar los procesos internos,
mejorar la eficiencia administrativa y facilitar el acceso de la

ciudadania a los servicios municipales.

¢ Modernizar los sistemas administrativos, tributarios y de
gestidn institucional, incorporando herramientas tecnolégicas
gue contribuyan a agilizar los procedimientos, fortalecer el
control interno y mejorar la calidad de la atenciéon al

ciudadano.

* Fortalecer los mecanismos de atencion virtual al ciudadano,
mediante la implementacién de plataformas digitales que
faciliten la realizacién de tramites, consultas, solicitudes y el

acceso a informacidon municipal de manera rdpida y segura.
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e Actualizar y mantener permanentemente los registros,
catastros y bases de datos municipales, garantizando
informacién confiable y oportuna para la toma de decisiones,
la planificacion del desarrollo local y la mejora de los servicios

publicos.

¢ Implementar herramientas tecnoldgicas y soluciones
digitales innovadoras, orientadas a fortalecer la transparencia,
la interoperabilidad de los sistemas municipales, la seguridad

de la informacion y la eficiencia de la gestién publica.

e Promover la transformacién digital de la Municipalidad,
impulsando el uso de tecnologias de la informacion y la
comunicacion para consolidar una gestion moderna,

transparente, eficiente y orientada al servicio de la ciudadania.

6.4 Factores Demograficos y Urbanos

El crecimiento poblacional y la expansién urbana de la provincia
de Chincha han generado una demanda cada vez mayor de
servicios publicos, infraestructura basica, seguridad ciudadana,
transporte, equipamiento urbano y espacios publicos adecuados
para la poblacién. Esta situacion exige una gestién eficiente que
permita responder oportunamente a las necesidades actuales y
futuras de los ciudadanos, garantizando mejores condiciones de
vida y bienestar para la comunidad.

Asimismo, el proceso de crecimiento urbano plantea importantes
desafios en materia de planificacion territorial y ordenamiento
urbano. En ese sentido, resulta fundamental fortalecer los
instrumentos de gestion del territorio, promoviendo un desarrollo
ordenado, equilibrado y sostenible que permita un uso adecuado
del suelo, la expansién planificada de la infraestructura urbana y
la provision eficiente de servicios publicos.

De igual manera, es necesario impulsar acciones orientadas a la
recuperacién y mejoramiento de espacios publicos, el
fortalecimiento de la movilidad urbana, la proteccion del medio
ambiente y la reduccién de riesgos asociados a la ocupacién
desordenada del territorio. Estas medidas contribuirdan a
consolidar una provincia mds organizada, segura, competitiva y
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preparada para afrontar los retos de su crecimiento y desarrollo
futuro.

En este contexto, la planificacidn urbana sostenible se constituye

en

una herramienta estratégica para promover el desarrollo

integral de la provincia, garantizando un crecimiento armonioso
que responda a las necesidades de la poblacién y preserve las
condiciones adecuadas para las futuras generaciones.

Prioridades de intervencion

e Actualizar y fortalecer el Plan Vial y los instrumentos de
planificacion y ordenamiento urbano, con la finalidad de
promover un crecimiento ordenado, mejorar la movilidad
urbana y garantizar un adecuado uso del territorio en funcion

de las necesidades actuales y futuras de la poblacién.

¢ Gestionar la construccién e implementacién de un Terminal
Terrestre moderno, que permita ordenar el transporte
interprovincial y regional, mejorar la seguridad de los usuarios

y contribuir al desarrollo econédmico y urbano de la provincia.

e Fortalecer los servicios de limpieza publica y la gestion
integral de residuos sélidos, optimizando los sistemas de
recoleccidn, transporte, tratamiento y disposicion final, asi
como promoviendo programas de segregacién, reciclaje y

educacion ambiental.

e Mejorar y ampliar la infraestructura urbana y los espacios
publicos, mediante la ejecucidon de proyectos de rehabilitacion
y mantenimiento de vias, veredas, parques, areas recreativas
y equipamiento urbano, contribuyendo a mejorar la calidad de

vida de la poblacion.

* Promover la recuperacion y puesta en valor de los espacios
publicos, garantizando entornos seguros, accesibles e

inclusivos que favorezcan la integracién social, la recreacion y
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el desarrollo comunitario.

e Impulsar proyectos de infraestructura urbana sostenible,
incorporando  criterios de accesibilidad, seguridad,
sostenibilidad ambiental y resiliencia frente a riesgos vy
desastres, en beneficio del desarrollo ordenado de la
provincia.

6.5 Factores Ambientales

La gestion ambiental constituye uno de los principales desafios
para la provincia de Chincha, debido al crecimiento poblacional, la
expansion urbana y el incremento progresivo en la generacion de
residuos sélidos. Esta situacion demanda el fortalecimiento de los
servicios de limpieza publica y la implementacidn de estrategias
integrales que permitan garantizar una adecuada gestidn
ambiental en beneficio de la poblacién.

Asimismo, la conservacidon y recuperacion de dreas verdes
representa una necesidad prioritaria para mejorar la calidad
ambiental, contribuir al bienestar de los ciudadanos y promover
espacios adecuados para la recreacidn y el esparcimiento de la
comunidad. En ese sentido, resulta fundamental impulsar
acciones orientadas a la proteccion de los recursos naturales y al
fortalecimiento de una cultura de respeto y cuidado del medio
ambiente.

Por otro lado, la infraestructura destinada a la disposicién final de
residuos solidos para su ampliacidon requiere una adecuada
planificacion y gestion para asegurar la continuidad, eficiencia y
sostenibilidad del servicio en el mediano y largo plazo. Esta
situacion hace necesaria la formulacién y ejecucién de proyectos
gue permitan ampliar y mejorar la capacidad operativa de los
sistemas de manejo de residuos sodlidos, garantizando el
cumplimiento de la normativa ambiental vigente.

En este contexto, la gestién municipal deberad promover politicas
y acciones orientadas al fortalecimiento de la limpieza publica, la
educacion ambiental, el reciclaje, la valorizacion de residuos y la
recuperacién de espacios verdes, contribuyendo a la construccion
de una provincia mas limpia, saludable y ambientalmente
sostenible.

Prioridades de intervencion
e Fortalecer el sistema de limpieza publica, optimizando los
servicios de recoleccidn, transporte y disposicién de residuos
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sélidos, con el objetivo de mejorar las condiciones de

salubridad y calidad ambiental en toda la provincia.

e Gestionar la implementacién de una nueva celda para la
disposicidn final de residuos sdlidos, mediante la elaboracién
de los estudios técnicos y la obtencion de las autorizaciones
correspondientes, garantizando la continuidad, seguridad vy

sostenibilidad del servicio.

e Promover campafas permanentes de educacién vy
sensibilizacién ambiental, orientadas a fomentar practicas
responsables relacionadas con la reduccién, segregacion,
reutilizacion y reciclaje de residuos sélidos en hogares,

instituciones educativas y establecimientos comerciales.

¢ Incrementar las areas verdes y ejecutar programas de
arborizaciéon urbana, contribuyendo a mejorar la calidad
ambiental, recuperar espacios publicos y generar entornos

mas saludables para la poblacion.

¢ Impulsar acciones de proteccién y conservacion del medio
ambiente, promoviendo el uso sostenible de los recursos
naturales, la prevenciéon de Ila contaminacion vy el
fortalecimiento de una cultura ambiental responsable en la

ciudadania.

e Fortalecer los programas de reciclaje y valorizacién de
residuos sélidos, promoviendo la participacién de la poblacion
y de las organizaciones vinculadas a la gestién ambiental, con
la finalidad de reducir el impacto ambiental y mejorar la

sostenibilidad del sistema de manejo de residuos.
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6.6 Factores Politico — Institucionales

La poblacion demanda una gestion municipal eficiente,
transparente y cercana a la ciudadania, capaz de responder de
manera oportuna a sus necesidades y contribuir al desarrollo
sostenible de la provincia. En ese contexto, resulta fundamental
fortalecer la capacidad institucional de la Municipalidad,
promoviendo una administracion moderna, orientada a
resultados y comprometida con la mejora continua de los servicios
publicos.

Asimismo, es necesario fortalecer los mecanismos de
participaciéon ciudadana, fomentando una mayor interaccidon
entre la gestién municipal y la comunidad, a fin de garantizar que
las decisiones y acciones de gobierno respondan a las prioridades
y expectativas de la poblacién. La participacién activa de los
ciudadanos constituye un elemento clave para fortalecer la
gobernabilidad, la transparencia y la confianza en las instituciones
publicas.

De igual manera, se requiere optimizar la calidad, eficiencia y
accesibilidad de los servicios municipales mediante Ila
modernizacién de los procesos administrativos, el fortalecimiento
de las capacidades institucionales y la implementacion de
herramientas tecnolégicas que permitan mejorar la atencién al
ciudadano.

En este marco, la gestion municipal deberd promover una cultura
de transparencia, rendicion de cuentas y mejora continua,
orientada a consolidar una administracion publica eficiente,
participativa y comprometida con el bienestar de la poblacién vy el
desarrollo integral de la provincia de Chincha.

Prioridades de intervencion

a. Mejoramiento de la calidad de los servicios publicos
Optimizar la atenciéon al ciudadano mediante la mejora

continua de los procesos administrativos, la reduccion de los
tiempos de respuesta y el fortalecimiento de la calidad de los
servicios municipales, garantizando una atencién eficiente,
oportuna y orientada a la satisfaccion de la poblacién.

b. Atencion prioritaria a la poblacidn vulnerable.
Fortalecer las politicas y programas de inclusién y desarrollo

social, promoviendo acciones dirigidas a la proteccion,
atencién y mejora de la calidad de vida de las poblaciones

vulnerables, garantizando el acceso equitativo a servicios,
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oportunidades y mecanismos de apoyo social.

c. Eficiencia en la gestidn de los recursos publicos
Fortalecer la gestidn responsable, eficiente y transparente de

los recursos municipales, garantizando una adecuada
planificacién, priorizacion y ejecucion de las inversiones
publicas, orientadas a atender las necesidades de la poblacion
y promover el desarrollo sostenible de la provincia.

d. Participacion ciudadana organizada
Impulsar espacios de participacion y concertacién ciudadana

gue permitan recoger las necesidades y propuestas de la
poblacidn, fortaleciendo la transparencia, la
corresponsabilidad y la confianza entre la Municipalidad y la
comunidad.

e. Modernizacidn institucional
Impulsar el fortalecimiento institucional de la Municipalidad

mediante la modernizacién administrativa, la mejora continua
de los procesos de gestion, la profesionalizacién del recurso
humano y la adecuacion de la infraestructura municipal,
promoviendo una gestidn publica eficiente, transparente y

centrada en el ciudadano.

7 EJES DE DESARROLLO

7.1 Fortalecimiento del Desarrollo Social, Seguridad Ciudadana e Inclusion Social
Este eje estratégico tiene como objetivo contribuir a la mejora de

la calidad de vida de la poblacién mediante el fortalecimiento de
los servicios sociales, la promocion de la seguridad ciudadanay la
implementacién de politicas de inclusién dirigidas a los sectores

mas vulnerables de la provincia.

Para ello, se impulsardn acciones orientadas a fortalecer la salud
preventiva y comunitaria, ampliar el acceso a servicios sociales de

calidad, promover la inclusién y proteccion de las poblaciones
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vulnerables, asi como generar mayores oportunidades de
capacitacion, desarrollo personal y formacion para el empleo.
Asimismo, se promoveran programas y proyectos dirigidos a
nifios, jovenes, mujeres, adultos mayores y personas con
discapacidad, fomentando su participacidn activa en el desarrollo

de la provincia.

En materia de seguridad ciudadana, se fortalecerd la capacidad
operativa de la Municipalidad mediante la mejora de la
infraestructura de seguridad, la implementacion de equipamiento
moderno, la ampliacién de los sistemas de videovigilancia y el
fortalecimiento del servicio de serenazgo. Estas acciones se
desarrollardan de manera articulada con la Policia Nacional del
Perq, las juntas vecinales y las organizaciones de la sociedad civil,
con el propdsito de prevenir la delincuencia y fortalecer la

convivencia pacifica en la comunidad.

Dentro de este eje se priorizard la gestién e implementacién de
proyectos estratégicos como el Policlinico Municipal, el Policlinico
Veterinario Municipal, la Casa de la Juventud, el fortalecimiento
del Centro Integral de Atencién al Adulto Mayor (CIAM), la
ampliacién de programas de asistencia social y el desarrollo de
programas de capacitacién gratuita orientados al fortalecimiento
de capacidades y la generacion de oportunidades para la

poblacién.

A través de estas acciones, se busca consolidar una provincia mas
segura, inclusiva y solidaria, donde todos los ciudadanos tengan

acceso a mejores oportunidades de desarrollo y bienestar.

7.2 Desarrollo Urbano, Ambiental y Gestion Sostenible del Territorio
Este eje estratégico tiene como finalidad promover un desarrollo

urbano ordenado, sostenible y resiliente, garantizando una
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adecuada planificacién territorial, la proteccion del medio
ambiente y el acceso de la poblacién a servicios publicos de
calidad. Asimismo, busca fortalecer las condiciones de
habitabilidad de la provincia, mejorando la infraestructura
urbana, los espacios publicos y el entorno ambiental en beneficio

de la comunidad.

Para ello, se impulsardn acciones orientadas al fortalecimiento de
los servicios de limpieza publica, la gestidn integral de residuos
sélidos y la conservacion de los recursos naturales, promoviendo
una cultura de responsabilidad ambiental y sostenibilidad. Del
mismo modo, se desarrollaran programas de educacién
ambiental, reciclaje, arborizacién y recuperacion de areas verdes,
contribuyendo a mejorar la calidad ambiental y la salud de la

poblacion.

Asimismo, se promovera la actualizacién y fortalecimiento de los
instrumentos de planificacién y ordenamiento territorial, con la
finalidad de orientar el crecimiento urbano de manera organizada
y sostenible. Se priorizara la mejora de la infraestructura publica,
la recuperacidn y mantenimiento de espacios publicos, el
mejoramiento de la movilidad urbana y el fortalecimiento de las

condiciones de accesibilidad y seguridad para los ciudadanos.

De igual manera, se impulsaran acciones destinadas al
ordenamiento del comercio en los espacios publicos,
promoviendo una convivencia armoniosa entre las actividades
econdmicas y el uso adecuado del territorio. También se
gestionardn proyectos orientados a optimizar los sistemas de
transporte y movilidad urbana, contribuyendo a una circulacién

mas segura, eficiente y ordenada dentro de la provincia.

Dentro de este eje se priorizaran iniciativas relacionadas con el
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fortalecimiento de la limpieza publica, la implementacion de una
nueva infraestructura para la disposicién final de residuos sélidos,
la recuperacion de areas verdes, la actualizacién del Plan Vial y de
los instrumentos de desarrollo urbano, la modernizacion de la
infraestructura urbana y la gestién de proyectos estratégicos que

contribuyan al desarrollo sostenible de la provincia.

A través de estas acciones se busca consolidar una provincia mas
ordenada, limpia, segura y ambientalmente sostenible,
garantizando mejores condiciones de vida para la poblacién y
promoviendo un desarrollo territorial equilibrado para las futuras

generaciones.

7.3 Desarrollo Econémico, Competitividad e Inversion

Este eje estratégico tiene como objetivo impulsar el crecimiento
econdmico sostenible de la provincia de Chincha mediante el
fortalecimiento de las actividades productivas, comerciales,
turisticas y empresariales, promoviendo la generacidon de empleo,
el incremento de la competitividad y la mejora de las

oportunidades de desarrollo para la poblacién.

Para ello, se implementaran acciones orientadas a fortalecer el
tejido econdmico local, promoviendo la formalizacién de las
actividades comerciales y empresariales, el desarrollo de
capacidades productivas y el acceso a herramientas que faciliten
la creacidn, consolidacién y crecimiento de los emprendimientos
locales. Asimismo, se fomentara la capacitacion permanente de
emprendedores, comerciantes, productores y pequefos
empresarios, contribuyendo al fortalecimiento de la economia

provincial.

De igual manera, se promovera la realizacién de ferias
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productivas, comerciales, gastrondmicas, artesanales y culturales
gue permitan dinamizar la economia local, generar espacios de
comercializacién para los productores y fortalecer la identidad
cultural de la provincia. Estas iniciativas contribuirdn a
incrementar la actividad econdmica y ampliar las oportunidades

de generacién de ingresos para la poblacién.

Asimismo, se impulsara el desarrollo turistico de la provincia
mediante el aprovechamiento de su importante patrimonio
cultural, histérico, gastrondmico y artesanal, promoviendo la
puesta en valor de sus atractivos turisticos y fortaleciendo la
oferta de servicios vinculados al sector. Estas acciones estaran
orientadas a posicionar a Chincha como un destino turistico
competitivo y atractivo, capaz de generar empleo y dinamizar la

economia local.

En materia de inversién, se promoveran condiciones favorables
para la participacién del sector privado y la articulacion con
entidades publicas y privadas, impulsando proyectos que
contribuyan al desarrollo econdmico y a la mejora de la
infraestructura productiva y comercial de la provincia. Asimismo,
se fortaleceran los mecanismos de promocidn de inversiones y se
fomentard la generacién de alianzas estratégicas para la ejecucién

de iniciativas de impacto provincial.

Dentro de este eje se priorizaran proyectos estratégicos como la
gestion para la construccion e implementacién de un terminal
terrestre moderno, el fortalecimiento de los servicios comerciales
y turisticos, la promocién de espacios para el desarrollo
empresarial, la realizacién de programas de capacitaciéon y
asistencia técnica para emprendedores, asi como la
implementacién de herramientas que faciliten la actividad

econdmica, la inversién privada y la generacién de empleo.
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7.4

A través de estas acciones se busca consolidar una economia local
mas dindmica, competitiva y sostenible, capaz de generar
mayores oportunidades de desarrollo, mejorar los ingresos de la
poblacién y contribuir al crecimiento integral de la provincia de
Chincha.

Fortalecimiento Institucional, Modernizacion  Municipal vy
Gobernabilidad

Este eje estratégico tiene como finalidad fortalecer la capacidad
de gestién de la Municipalidad Provincial de Chincha mediante
la modernizacién administrativa, la transformacion digital, la
mejora continua de los procesos institucionales y el
fortalecimiento de la gobernabilidad local. Su propdsito es
consolidar una administracién publica eficiente, transparente,
participativa y orientada a resultados, capaz de responder

oportunamente a las necesidades de la poblacién.

Para ello, se impulsara la modernizacion de la gestidn municipal
mediante la implementacién de sistemas digitales integrados, la
incorporacion de herramientas tecnolégicas y la optimizacion de
los procedimientos administrativos, contribuyendo a mejorar la
calidad de los servicios publicos y la atencién brindada a la
ciudadania. Asimismo, se promovera la digitalizacion de tramites
y servicios municipales, facilitando el acceso de la poblacién a

una gestién mas agil, eficiente y transparente.

De igual manera, se fortalecerdn los instrumentos de
planificacion, organizacion y gestion institucional a través de la
actualizacion permanente de los documentos de gestidn, la
mejora de los mecanismos de seguimiento y evaluacion, y el
fortalecimiento de los sistemas de control interno, garantizando

una administraciéon alineada con los principios de eficiencia,
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legalidad y transparencia.

Asimismo, se impulsaran acciones orientadas al fortalecimiento
de la gestiéon financiera municipal, promoviendo Ia
modernizacion de los sistemas tributarios, el incremento de la
recaudaciéon municipal, la mejora de la cultura tributaria y el uso
responsable, eficiente y transparente de los recursos publicos.
Estas medidas permitirdn fortalecer la sostenibilidad financiera
de la institucion y mejorar su capacidad para atender las

demandas de la poblacién.

En materia de recursos humanos, se promovera la capacitacion
permanente de funcionarios, servidores publicos y trabajadores
municipales, fortaleciendo sus capacidades técnicas vy
profesionales, asi como una cultura organizacional basada en la
ética, la transparencia, la innovacién, la eficiencia y la vocacién

de servicio al ciudadano.

Asimismo, se fortalecerdan los mecanismos de participacion
ciudadana, rendicion de cuentas y acceso a la informacién
publica, promoviendo una gestidon abierta y cercana a la
comunidad. Se impulsaran espacios permanentes de didlogo,
concertacion y coordinacidon con las organizaciones sociales,
juntas vecinales y demds actores del desarrollo local,
contribuyendo al fortalecimiento de la gobernabilidad

democratica y la confianza de la poblacidn en sus instituciones.

Dentro de este eje se priorizardn acciones relacionadas con la
implementacién de sistemas digitales de gestion municipal, la
modernizacién de los sistemas administrativos y tributarios, la
actualizacion de los instrumentos de gestion institucional, la
mejora de la infraestructura municipal, el fortalecimiento de la

atencidn al ciudadano, el desarrollo de capacidades del personal
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y la promocién de mecanismos de transparencia y participacion

ciudadana.

A través de estas acciones se busca consolidar una Municipalidad
moderna, eficiente, transparente y orientada al servicio de la
ciudadania, fortaleciendo Ila institucionalidad local y
contribuyendo al desarrollo sostenible de la provincia de

Chincha.

8 MARCO DE LINEAMIENTOS DEL PLAN DE GOBIERNO LOCAL

Para la formulacidon de los lineamientos y politicas de desarrollo de la
Provincia de Chincha se consideran los siguientes enfoques estratégicos:

8.1 Politica de Desarrollo Econdmico y Territorial

La gestion municipal promovera un desarrollo econdémico
sostenible basado en el fortalecimiento de las actividades
productivas, comerciales, turisticas y de servicios, aprovechando

las potencialidades econdmicas de la provincia.

Se impulsara una adecuada articulacion entre los diferentes
niveles de gobierno, el sector privado, la academia y la sociedad
civil, promoviendo proyectos de inversién que contribuyan al
crecimiento econdmico, la generacién de empleo y la mejora de

la calidad de vida de la poblacién.

Asimismo, se promovera el ordenamiento territorial y el
desarrollo urbano sostenible mediante la actualizacién de los
instrumentos de planificacion urbana, el fortalecimiento de la
infraestructura econdémica y la mejora de la conectividad
provincial.

8.2 Politica de Descentralizacion y Fortalecimiento de Capacidades locales

La gestion municipal promovera el fortalecimiento institucional
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y el desarrollo de capacidades de los recursos humanos de la
Municipalidad Provincial de Chincha, con el objetivo de brindar
servicios publicos eficientes y de calidad.

Se impulsardn procesos de capacitacion permanente para
funcionarios y trabajadores municipales, asi como Ila
modernizacién de los sistemas administrativos y tecnoldgicos
gue permitan mejorar la gestidon publica local.

Asimismo, se fortaleceran los mecanismos de coordinacidén con
los gobiernos distritales, el Gobierno Regional de Ica y el
Gobierno Nacional para la gestion de proyectos y el desarrollo

integral de la provincia.

8.3 Alianzas Estratégicas para el Desarrollo Provincial
La gestion municipal promovera el establecimiento vy

fortalecimiento de alianzas estratégicas con entidades publicas,
empresas privadas, organizaciones sociales, universidades,
colegios profesionales, organismos de cooperacidén nacional e
internacional y demas actores comprometidos con el desarrollo

de la provincia de Chincha.

Estas alianzas estaran orientadas a la formulacién, gestion y
ejecucién de programas, proyectos e iniciativas que contribuyan
al desarrollo econdmico, social, ambiental, cultural e
institucional de la provincia, permitiendo complementar
esfuerzos, optimizar recursos y ampliar las oportunidades de

inversion y financiamiento para beneficio de la poblacion.

Asimismo, se impulsardan mecanismos permanentes de
coordinacién y articulacidn interinstitucional que faciliten la
identificacion de necesidades, la priorizaciéon de proyectos
estratégicos y la implementacién de acciones conjuntas
orientadas al cierre de brechas sociales, el fortalecimiento de los

servicios publicos y la mejora de la calidad de vida de los
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ciudadanos.

La Municipalidad Provincial de Chincha promovera Ia
cooperacion técnica y el intercambio de experiencias exitosas
con instituciones especializadas, fortaleciendo las capacidades
de gestion y facilitando la incorporacién de buenas practicas en

la administracién publica local.

Del mismo modo, se fomentard la participacién activa de los
diferentes actores del desarrollo territorial en los procesos de
planificacion, concertacion y toma de decisiones, fortaleciendo
la gobernabilidad, la transparencia y la corresponsabilidad en la

gestién publica.

A través de esta politica, se busca consolidar una gestiéon
municipal articulada, participativa y orientada a resultados,
capaz de generar mayores oportunidades de desarrollo
sostenible y bienestar para toda la poblacién de la provincia de

Chincha.

8.4  Politica de Competitividad e Inversion
La Municipalidad Provincial de Chincha promovera una politica

orientada al fortalecimiento de la competitividad territorial,
impulsando el desarrollo econdmico sostenible mediante la
mejora de la infraestructura, el fortalecimiento de las
capacidades empresariales, la promocién de la innovacion, el
emprendimiento y la atraccién de inversiones publicas vy

privadas que contribuyan al crecimiento de la provincia.

Para ello, se implementaran acciones destinadas a fortalecer el
ecosistema empresarial local, facilitando la formalizacién de las
actividades econdmicas, promoviendo la capacitacion de

emprendedores y pequefios empresarios, y generando
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condiciones que favorezcan la productividad, la competitividad

y la generacién de empleo formal.

Asimismo, se impulsaran iniciativas orientadas a promover el
comercio local, fortalecer las cadenas productivas y dinamizar
los principales sectores econdmicos de la provincia, fomentando
espacios de articulacién comercial que permitan ampliar las

oportunidades de negocio y acceso a nuevos mercados.

De igual manera, se promovera el desarrollo turistico como un
eje estratégico para el crecimiento econdmico provincial,
impulsando la puesta en valor de los recursos culturales,
historicos, gastrondmicos y artesanales de Chincha,
fortaleciendo la oferta turistica y promoviendo actividades que
contribuyan a posicionar a la provincia como un destino

atractivo a nivel regional y nacional.

La gestiéon municipal fomentard la realizacién de ferias
productivas, comerciales, gastrondmicas, artesanales vy
culturales, orientadas a promover la produccién local, fortalecer
el emprendimiento y generar espacios para la comercializaciéon

de bienes y servicios producidos en la provincia.

Asimismo, se promoveran condiciones favorables para la
inversién privada mediante la simplificacién de procedimientos
administrativos, el fortalecimiento de la seguridad juridica, la
mejora de la infraestructura econdmica y el impulso de
proyectos estratégicos que contribuyan al desarrollo sostenible
y a la generacién de nuevas oportunidades de empleo e

inversion.

A través de esta politica, se busca consolidar una provincia mas

competitiva, modernay atractiva para la inversién, fortaleciendo
50



ALIANZA PARA EL PROGRESO PLAN 2027 - 2030

su capacidad productiva, impulsando el desarrollo empresarial y
generando mayores oportunidades de crecimiento econdmico y

bienestar para toda la poblacion.

8.5 Politica de Inclusién Social y Desarrollo Humano
La gestién municipal promovera politicas orientadas a garantizar

la igualdad de oportunidades, la inclusidn social y el acceso
equitativo a los servicios publicos, contribuyendo a mejorar las
condiciones de vida de la poblacién y fortaleciendo el desarrollo

humano integral en toda la provincia de Chincha.

Para ello, se impulsardn programas, proyectos y acciones
dirigidos a la proteccién y atencién de los grupos en situacion de
vulnerabilidad, priorizando a las personas con discapacidad,
adultos mayores, nifios, adolescentes, jévenes y familias que
presentan mayores necesidades sociales. Estas intervenciones
estardn orientadas a fortalecer su bienestar, promover su

integracidn social y garantizar el ejercicio pleno de sus derechos.

Asimismo, se fortalecerdn los servicios y programas municipales
destinados a la atencién integral de la poblacidon vulnerable,
promoviendo espacios de participaciéon, asistencia vy
acompafiamiento que permitan mejorar su calidad de vida y

favorecer su inclusién en los procesos de desarrollo local.

La gestion municipal impulsard acciones orientadas al
fortalecimiento de la salud preventiva y comunitaria,
promoviendo camparias de prevencién, educacién para la salud
y acceso a servicios basicos que contribuyan a reducir factores

de riesgo y mejorar el bienestar de la poblacion.

De igual manera, se promoverdn programas de capacitacion

ciudadana, formacion para el empleo y educacién
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complementaria, orientados al desarrollo de capacidades, el
fortalecimiento de competencias y la generacién de mayores
oportunidades de crecimiento personal, social y econémico para

los ciudadanos.

Asimismo, se fomentara la participacion activa de la poblacion
en las actividades culturales, deportivas, recreativas vy
comunitarias, fortaleciendo la integracién social, la convivencia
ciudadana y el sentido de identidad y pertenencia con la

provincia.

A través de esta politica, la Municipalidad Provincial de Chincha
busca construir una sociedad mas inclusiva, solidaria vy
equitativa, donde todas las personas tengan acceso a
oportunidades de desarrollo, servicios de calidad y condiciones

adecuadas para mejorar su bienestar y calidad de vida.

8.6 Politica de Sostenibilidad Ambiental y Gestidn de Riesgos
La gestidon municipal promoverd una politica integral de

sostenibilidad ambiental orientada a la proteccién, conservacién
y aprovechamiento responsable de los recursos naturales,
garantizando condiciones adecuadas para el desarrollo
sostenible de la provincia y el bienestar de las futuras

generaciones.

Para ello, se fortaleceran los servicios de limpieza publica y la
gestion integral de los residuos sdlidos, promoviendo practicas
orientadas a la reduccién, segregacién, reciclaje y adecuada
disposicidn final de los residuos generados por la poblacidn, el
comercio vy las actividades productivas. Asimismo, se impulsaran
programas permanentes de educacidn vy sensibilizacién
ambiental que fomenten una cultura ciudadana comprometida

con la proteccidn y conservacién del medio ambiente.
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La gestion municipal priorizard la elaboracién de los estudios
técnicos, ambientales y administrativos necesarios para la
implementacidon de una nueva infraestructura destinada a la
disposicion final de residuos soélidos, garantizando Ia
continuidad, sostenibilidad y mejora del servicio de limpieza

publica, en cumplimiento de la normativa ambiental vigente.

De igual manera, se promoverd la recuperaciéon, ampliacién y
mantenimiento de areas verdes, espacios publicos y programas
de arborizaciéon urbana, contribuyendo a mejorar la calidad
ambiental, fortalecer la biodiversidad local y generar espacios

saludables para la recreacion y el bienestar de la poblacion.

Asimismo, se impulsaran acciones orientadas a la prevencion,
reduccidn y gestidon de riesgos de desastres, fortaleciendo las
capacidades institucionales y comunitarias para la atencién de
emergencias y la mitigacién de los efectos ocasionados por
fendmenos naturales y antrépicos que puedan afectar a la

provincia.

La Municipalidad Provincial de Chincha promovera Ila
actualizacion y fortalecimiento de los instrumentos de gestién
del riesgo de desastres, asi como la coordinacién permanente
con las entidades competentes, organizaciones sociales vy
ciudadania, con la finalidad de desarrollar acciones preventivas
gue contribuyan a proteger la vida, la salud y el patrimonio de la

poblacién.

A través de esta politica, se busca consolidar una provincia
ambientalmente sostenible, resiliente y preparada para
enfrentar los desafios asociados al cambio climatico, la gestion
de residuos sélidos y los riesgos de desastres, garantizando un

entorno seguro y saludable para toda la poblacidn.
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9 LINEAMIENTOS Y POLITICAS GENERALES

9.1 Fortalecer, implementar y poner a disposicion de la poblacion mejores condiciones

de seguridad, salud, educacion e inclusidn social en la Provincia de Chincha
9.1.1 Eje

Fortalecimiento del Desarrollo Social, Seguridad Ciudadana e Inclusién Social
9.1.2 Objetivo

Construir un sélido capital social mediante el fortalecimiento de la seguridad ciudadana,
la salud preventiva, la inclusién social, la capacitacion permanente y la participacién
activa de la poblacién, contribuyendo a mejorar la calidad de vida de los ciudadanos de

la provincia de Chincha.
9.1.3 Estrategias
Seguridad ciudadana

e Fortalecer el Sistema Provincial de Seguridad Ciudadana mediante Ia
modernizacién y mejora de la capacidad operativa del servicio de serenazgo,
incorporando equipamiento, tecnologia y recursos que permitan brindar una

atencién mas eficiente y oportuna a la poblacién.

e Gestionar la construccion e implementacién de un moderno Centro de
Serenazgo Provincial, dotado de infraestructura adecuada, equipamiento
tecnolégico y sistemas de monitoreo que contribuyan a optimizar las labores de
prevencion, vigilancia y respuesta ante situaciones que afecten la seguridad

ciudadana.

e Implementar y ampliar los sistemas de videovigilancia y tecnologias de
monitoreo en puntos estratégicos de la provincia, fortaleciendo las acciones de
prevencion del delito, control urbano y respuesta rapida frente a emergencias y

hechos que alteren el orden publico.

e Fortalecer la coordinacién y articulacién permanente entre la Municipalidad
Provincial, la Policia Nacional del Peru, las juntas vecinales, los gobiernos

distritales y demds actores involucrados en la seguridad ciudadana,
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promoviendo acciones conjuntas de prevencion, vigilancia y participaciéon

comunitaria.

e Mejorar la capacidad operativa del serenazgo municipal mediante Ia
adquisicion de unidades modviles, equipos de comunicacién, sistemas
tecnolégicos y programas permanentes de capacitacién para el personal

encargado de la seguridad ciudadana.

* Promover la participacion activa de la ciudadania en las acciones de seguridad
y prevencion, fortaleciendo las juntas vecinales y los mecanismos de
organizacién comunitaria que contribuyan a mejorar la convivencia y la

tranquilidad publica en la provincia.
Educacion, Cultura y Juventud

e Fortalecer el equipamiento, infraestructura y servicios de la Biblioteca
Municipal, promoviendo espacios adecuados para la lectura, la investigacion, el

acceso a la informacion y el desarrollo educativo y cultural de la poblacién.

® Gestionar e implementar la Casa de la Juventud, como un espacio destinado a
la formacidn, innovacién, emprendimiento, cultura, recreacién y desarrollo de
capacidades, brindando mayores oportunidades de crecimiento personal y

profesional a los jévenes de la provincia.

* Promover programas permanentes de capacitacidn gratuita, formacién técnica
y talleres productivos, dirigidos a jévenes, mujeres, emprendedores y poblaciéon
en general, con el propodsito de fortalecer sus competencias, mejorar su

empleabilidad y fomentar el desarrollo econémico local.

e Impulsar actividades culturales, educativas, artisticas y recreativas que
contribuyan al fortalecimiento de la identidad cultural chinchana, la promocién
de los valores ciudadanos y la preservacion del patrimonio histérico y cultural de

la provincia.
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e Fomentar el acceso de la poblacidén a espacios de aprendizaje, innovacién y
desarrollo de capacidades, mediante alianzas estratégicas con instituciones
educativas, universidades, organizaciones culturales y entidades publicas vy

privadas.

e Promover la participacién activa de nifios, adolescentes y jovenes en
actividades culturales, educativas y artisticas, fortaleciendo el talento local y

contribuyendo a la formacion integral de las nuevas generaciones.

Salud e Inclusién Social
¢ Gestionar laimplementacién de un Policlinico Municipal, con la finalidad de ampliar
el acceso de la poblacion a servicios de salud preventiva, atencién médica basica
y programas de promocioén de la salud, contribuyendo a mejorar la calidad de

vida de los ciudadanos.

e Gestionar la implementacién de un Policlinico Veterinario Municipal, orientado a
brindar servicios de atencidn y prevencidn sanitaria para animales domésticos,
promoviendo la tenencia responsable de mascotas, el control poblacional y la

protecciéon de la salud publica.

¢ Fortalecer el Centro Integral de Atencién al Adulto Mayor (CIAM) mediante la
ampliacién de sus programas, servicios y actividades, promoviendo el
envejecimiento activo, la inclusién social y el bienestar integral de las personas

adultas mayores.

e Promover programas de atencién integral dirigidos a personas con discapacidad y
poblacidn en situacidon de vulnerabilidad, garantizando el acceso a servicios,
oportunidades y mecanismos de apoyo que favorezcan su inclusién social y el

ejercicio pleno de sus derechos.

e Impulsar campafias permanentes de salud preventiva, educacién sanitaria y

bienestar comunitario, orientadas a fomentar habitos saludables, prevenir
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enfermedades y fortalecer la participacion de la poblacién en el cuidado de su

salud.

e Fortalecer las acciones de coordinacidn con las entidades competentes del
sector salud, con el propdsito de promover proyectos, programas y servicios que
contribuyan a mejorar la cobertura y calidad de la atenciéon en beneficio de la

poblacién de la provincia de Chincha.

9.2 Planificar y promover el desarrollo urbano sostenible de la provincia de Chincha,

fortaleciendo la infraestructura, los servicios publicos y la gestion ambiental
9.2.1 Eje

Desarrollo urbano, Ambiental y Gestion del Territorio
9.2.2 Objetivo

Promover un desarrollo urbano ordenado, seguro y sostenible, garantizando
una adecuada infraestructura, servicios publicos eficientes y proteccién del

medio ambiente.
9.2.3 Estrategias

e Actualizar y fortalecer los instrumentos de planificacién urbana vy
ordenamiento territorial, con la finalidad de promover un crecimiento urbano
ordenado, sostenible y acorde con las necesidades actuales y futuras de Ia

provincia.

e Recuperar, mejorar y mantener los espacios publicos, areas verdes y el ornato
urbano, contribuyendo a la mejora de la imagen de la ciudad, la calidad

ambiental y el bienestar de la poblacién.

* Fortalecer el servicio de limpieza publica y el sistema de recoleccion de residuos
sélidos, optimizando la cobertura, frecuencia y eficiencia de las operaciones para

garantizar una provincia mas limpia y saludable.
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e Elaborar, gestionar y presentar los estudios y documentos técnicos necesarios
para la implementaciéon de una nueva celda de disposicién final de residuos
solidos, garantizando la continuidad, sostenibilidad y adecuada gestidn

ambiental del servicio.

e Promover programas permanentes de educacion ambiental, segregacion y
reciclaje de residuos sélidos, fomentando la participacién ciudadana y el

desarrollo de una cultura de responsabilidad ambiental.

e Impulsar acciones orientadas a la proteccion y conservacién del medio
ambiente, promoviendo el uso sostenible de los recursos naturales y

fortaleciendo la conciencia ambiental de la poblacién.

e Desarrollar programas de arborizacién y recuperacion de dareas verdes,
contribuyendo a mejorar la calidad del aire, el paisaje urbano y las condiciones

ambientales de la provincia.

9.3 Fortalecer y promover el desarrollo econémico provincial, el turismo y la inversion
privada

9.3.1 Eje

Desarrollo Econdmico, Competitividad e Inversion

9.1.2 Objetivo

Promover el desarrollo econdmico sostenible de la provincia mediante el
fortalecimiento de las actividades productivas, comerciales, empresariales y turisticas.
9.3.3 Estrategias

e Promover la formalizacién, regulacién y ordenamiento del comercio
ambulatorio, mediante estrategias que faciliten la incorporacién progresiva de
los comerciantes a la economia formal, contribuyendo al orden urbano y al

fortalecimiento de la actividad econdmica local.
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e Impulsar la realizacidon de ferias productivas, gastronémicas, artesanales y
comerciales, incluyendo iniciativas como el programa “Chacra a la Olla”, con el
propésito de promover la produccién local, fortalecer los canales de

comercializacion y dinamizar la economia provincial.

e Brindar programas de capacitacion, asistencia técnica y fortalecimiento de
capacidades dirigidos a emprendedores, comerciantes, productores vy
empresarios, contribuyendo a mejorar su competitividad, productividad y

sostenibilidad.

e Promover el desarrollo y fortalecimiento de las micro y pequefias empresas
(MYPE) mediante acciones de capacitacion, formalizacion, acceso a mercados y
articulacion con programas de apoyo empresarial que favorezcan su crecimiento

y generacién de empleo.

e Gestionar la construccién e implementacion de un Terminal Terrestre
moderno, orientado a mejorar el ordenamiento del transporte interprovincial y
regional, fortalecer la conectividad, brindar mayor seguridad a los usuarios y

contribuir al desarrollo econédmico de la provincia.

e Fomentar la inversién privada y el desarrollo de actividades productivas
sostenibles, generando condiciones favorables para el crecimiento econdémico,

la creacién de empleo y el fortalecimiento de la competitividad provincial.

9.4 Fortalecer la institucionalidad municipal, la participacion ciudadana y la

gobernabilidad democratica

9.4.1 Eje

Fortalecimiento Institucional, Modernizacion Municipal y Gobernabilidad

9.4.2 Objetivo

Fortalecer las capacidades institucionales de la Municipalidad Provincial de Chincha
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mediante una gestidon moderna, eficiente, transparente y orientada al ciudadano.

9.4.3 Estrategias

e Modernizar la gestion municipal mediante la implementacion de sistemas

digitales de administracion, gestion documental y atenciéon al ciudadano,

optimizando los procesos internos y mejorando la eficiencia, accesibilidad y

calidad de los servicios municipales.

¢ Fortalecer la recaudacién tributaria municipal y optimizar la gestion de los

arbitrios e impuestos municipales, mediante la modernizacién de los sistemas de

cobranza, la actualizacidon de registros y la promocién de una mayor cultura

tributaria en la poblacién.

e Implementar mecanismos permanentes de transparencia, acceso a la

informacién publica y rendicién de cuentas, garantizando que la ciudadania

conozca de manera oportuna la gestion de los recursos municipales, el avance

de los proyectos y los resultados de la administracién local.

e Promover la participacidon activa de la ciudadania en los procesos de

planificacion, priorizacidén y seguimiento de la gestion municipal, fortaleciendo

espacios de dialogo, concertacidn y control social que contribuyan a una gestion

mas democratica, participativa y cercana a la poblacién.

e Fortalecer la capacidad institucional de la Municipalidad mediante la

actualizacion de los instrumentos de gestién, la simplificacion administrativa, la

capacitacién permanente del personal y la mejora continua de los procesos

institucionales.

¢ Impulsar una gestién publica moderna, eficiente y orientada a resultados,

promoviendo la innovacidn, la transformaciéon digital y el uso responsable y

transparente de los recursos municipales en beneficio de la poblacién.
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10 ESQUEMA DE PROPUESTA DE DESARROLLO
10.1 Orientaciones Generales de la Propuesta
Para alcanzar una provincia moderna, segura, competitiva y sostenible, orientada
al bienestar de todos los ciudadanos, se plantean las siguientes propuestas de

desarrollo:
10.1.1 En lo Social
10.1.1.1 Salud, Educacidn, Cultura y Desarrollo Humano

e Gestionar la implementacién de un Policlinico Municipal, orientado a
fortalecer los servicios de salud preventiva, atencion médica bdsica y
promocion de la salud, contribuyendo a mejorar el acceso de la poblacién

a servicios de calidad.

* Gestionar la creacion e implementacién de un Policlinico Veterinario
Municipal, destinado a brindar servicios de atencion y prevencion sanitaria
para animales domésticos, promoviendo la tenencia responsable de

mascotas y la proteccién de la salud publica.

e Fortalecer el equipamiento, infraestructura y servicios de la Biblioteca
Municipal, promoviendo espacios adecuados para la lectura, Ia
investigacion, el acceso a lainformacién y el desarrollo educativo y cultural

de la comunidad.

e Implementar la Casa de la Juventud como un espacio de formacion,
innovacion, cultura, emprendimiento y desarrollo de capacidades,
orientado a generar mayores oportunidades para los jévenes de la

provincia.

e Fortalecer los programas de capacitacion gratuita, talleres productivos y
formacidon técnica, dirigidos a jovenes, mujeres, emprendedores y
poblacién en general, con la finalidad de mejorar sus competencias,

promover el empleo y fortalecer el desarrollo econémico local.
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e Impulsar actividades culturales, educativas, deportivas y recreativas que
contribuyan al fortalecimiento de la identidad chinchana, la integracion
social, la promocion de valores ciudadanos y la preservacion del

patrimonio cultural de la provincia.

e Promover alianzas estratégicas con instituciones educativas,
universidades, organizaciones culturales y entidades publicas y privadas, a
fin de ampliar las oportunidades de formacién, capacitacién y desarrollo

para la poblacién.

10.1.1.2 Inclusidn Social y Atencion a Poblaciones Vulnerables

* Gestionar la implementacion de un Policlinico Municipal, orientado a fortalecer los
servicios de salud preventiva, atencion médica basica y promocién de la salud,
contribuyendo a mejorar el acceso de la poblacidon a servicios de calidad.

* Gestionar la creacion e implementacion de un Policlinico Veterinario Municipal,
destinado a brindar servicios de atencion y prevencion sanitaria para animales
domeésticos, promoviendo la tenencia responsable de mascotas y la proteccion de
la salud publica.

* Fortalecer el equipamiento, infraestructura y servicios de la Biblioteca Municipal,
promoviendo espacios adecuados para la lectura, la investigacion, el acceso a la
informacién y el desarrollo educativo y cultural de la comunidad.

* Implementar la Casa de la Juventud como un espacio de formacion, innovacion, cultura,
emprendimiento y desarrollo de capacidades, orientado a generar mayores
oportunidades para los jévenes de la provincia.

« Fortalecer los programas de capacitacion gratuita, talleres productivos y formacion
técnica, dirigidos a jovenes, mujeres, emprendedores y poblacién en general, con
la finalidad de mejorar sus competencias, promover el empleo y fortalecer el
desarrollo econdmico local.

* Impulsar actividades culturales, educativas, deportivas y recreativas que contribuyan al
fortalecimiento de la identidad chinchana, la integracién social, la promocién de
valores ciudadanos y la preservacion del patrimonio cultural de la provincia.

* Promover alianzas estratégicas con instituciones educativas, universidades,

organizaciones culturales y entidades publicas y privadas, a fin de ampliar las
oportunidades de formacion, capacitacion y desarrollo para la poblacion.
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10.1.1.3 Seguridad Ciudadana

® Gestionar la construccion e implementacién de un moderno Centro de
Serenazgo Provincial, dotado de infraestructura, equipamiento vy
tecnologia adecuados para fortalecer las labores de vigilancia, prevencion

y respuesta ante situaciones que afecten la seguridad ciudadana.

e Fortalecer el equipamiento y la capacidad operativa del servicio de
serenazgo, mediante la adquisicion de unidades mdviles, sistemas de
comunicacidn, equipos tecnoldgicos y la capacitacion permanente del

personal, con el fin de mejorar la cobertura y eficiencia del servicio.

e Implementar y ampliar sistemas de videovigilancia, monitoreo y control
urbano en puntos estratégicos de la provincia, integrando herramientas
tecnoldgicas que permitan una respuesta mas rapida y efectiva frente a

situaciones de riesgo y actos delictivos.

e Fortalecer la coordinacion y articulacion permanente con la Policia
Nacional del Perdq, las juntas vecinales, las municipalidades distritales y
demas instituciones vinculadas a la seguridad ciudadana, promoviendo
acciones conjuntas de prevencién, vigilancia y respuesta ante

emergencias.

e Impulsar estrategias de prevencion y participacién ciudadana en materia
de seguridad, fortaleciendo la organizacién vecinal y promoviendo una
cultura de corresponsabilidad para la proteccién y tranquilidad de la

poblacién.

e Consolidar el Sistema Provincial de Seguridad Ciudadana, promoviendo
una gestidon articulada, eficiente y orientada a reducir los factores de

riesgo que afectan la convivencia y el bienestar de la comunidad.
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10.1.2 En lo Econémico

10.1.2.1 Desarrollo Econédmico Local y Competitividad

* Promover la formalizacidn y el ordenamiento del comercio ambulatorio,
mediante estrategias que faciliten la incorporacion progresiva de los
comerciantes a la economia formal, contribuyendo al uso adecuado de los
espacios publicos, la mejora del entorno urbano y el fortalecimiento de la

actividad econémica local.

e Impulsar el desarrollo de las micro y pequefias empresas (MYPE)
mediante programas de capacitacion, asistencia técnica, fortalecimiento
de capacidades y acceso a oportunidades de comercializacién, con la

finalidad de mejorar su competitividad, productividad y sostenibilidad.

e Promover la realizacién de ferias productivas, gastrondmicas,
artesanales y comerciales, generando espacios que favorezcan Ia
promocién de los productos locales, el emprendimiento, la dinamizacion
de la economia provincial y la generacion de ingresos para los productores

y comerciantes.

e Fomentar la articulacion entre emprendedores, productores,
comerciantes e instituciones publicas y privadas, fortaleciendo las cadenas
productivas y ampliando las oportunidades de desarrollo econdmico y

acceso a nuevos mercados.

e Impulsar acciones orientadas al fortalecimiento del comercio local y la
promocién del consumo de productos de la provincia, contribuyendo al
crecimiento econdmico sostenible y a la generacién de empleo en

beneficio de la poblacion.

10.1.2.2 Turismo y Promocién Productiva
* Promover el desarrollo turistico de la provincia mediante la puesta en
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valor de sus recursos culturales, histéricos, gastrondmicos, artesanales y
naturales, fortaleciendo la oferta turistica local y posicionando a Chincha

como un destino atractivo a nivel regional y nacional.

e Fortalecer la promocién de la gastronomia chinchana como uno de los
principales atractivos turisticos de la provincia, impulsando actividades de
difusiéon, ferias gastrondmicas y espacios que permitan revalorar las
tradiciones culinarias locales y generar mayores oportunidades para los

emprendedores del sector.

e Impulsar actividades, festivales y eventos culturales, gastronémicos,
artisticos y turisticos que contribuyan al fortalecimiento de la identidad
cultural, la preservacién de las tradiciones locales y la dinamizacién de la

economia provincial mediante la atraccion de visitantes.

® Promover la articulacidn entre los sectores publico y privado para el
desarrollo de productos y circuitos turisticos, fortaleciendo los servicios

complementarios y mejorando la experiencia de los visitantes.

e Fomentar la difusion y promocion del patrimonio cultural y las
expresiones tradicionales de la provincia, contribuyendo a preservar la
identidad chinchana y a generar nuevas oportunidades de desarrollo

econdmico vinculadas al turismo sostenible.

e Impulsar estrategias de promocidén turistica que destaquen la riqueza
cultural afroperuana, las festividades tradicionales, la gastronomia y los
atractivos histdricos de Chincha, fortaleciendo su posicionamiento como
un importante destino turistico de la region Ica.

10.1.3 En lo Territorial y Ambiental

10.1.3.1 Desarrollo Urbano e Infraestructura

» Actualizar y fortalecer el Plan Vial Provincial, promoviendo una adecuada
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planificacion de la infraestructura vial y de transporte, con el propdsito de
mejorar la conectividad, la movilidad urbana y el desarrollo ordenado de

la provincia.

e Gestionar la construccion e implementacién de un Terminal Terrestre
Provincial moderno, seguro y funcional, que contribuya al ordenamiento
del transporte interprovincial, mejore la atenciéon a los usuarios y

fortalezca el desarrollo econémico local.

® Mejorar la infraestructura urbana mediante programas permanentes de
mantenimiento, rehabilitacion y mejoramiento de calles, avenidas,
veredas y demds espacios publicos, contribuyendo a una ciudad mas

segura, accesible y ordenada.

* Recuperar, modernizar y embellecer parques, plazas y dreas recreativas,
promoviendo espacios adecuados para la convivencia ciudadana, la

recreacion, el deporte y el bienestar de la poblacion.

e Fortalecer las acciones de fiscalizacién urbana y ordenamiento
territorial, garantizando el cumplimiento de las normas municipales, el uso
adecuado de los espacios publicos y el crecimiento urbano planificado y

sostenible.

* Promover el desarrollo urbano ordenado y sostenible, mediante la
actualizacion de los instrumentos de planificacion territorial y la ejecucién
de proyectos que contribuyan a mejorar la calidad de vida de la poblacién

y el entorno urbano de la provincia.

10.1.3.2 Gestion Ambiental y Servicios Publicos

* Fortalecer el sistema de limpieza publica y recoleccién de residuos

solidos, optimizando la cobertura, frecuencia y eficiencia del servicio, con
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el propdsito de garantizar una provincia mas limpia, saludable y

ambientalmente sostenible.

e Elaborar, gestionar y presentar los estudios y documentos técnicos
necesarios para la implementacién de una nueva celda para la disposiciéon
final de residuos sdélidos, asegurando la continuidad, sostenibilidad y

adecuado manejo ambiental del servicio de limpieza publica.

* Promover programas permanentes de educacion ambiental, reciclaje y
segregacion de residuos sélidos, fomentando la participacién ciudadana y
el desarrollo de una cultura de responsabilidad ambiental orientada a la

protecciéon del entorno.

* Incrementar las dreas verdes de la provincia y desarrollar campafias
permanentes de arborizacion, contribuyendo a mejorar la calidad
ambiental, la recuperacidon de espacios publicos y el bienestar de la

poblacién.

* Promover acciones de conservacion, proteccion y recuperacién del
medio ambiente, impulsando iniciativas orientadas al uso sostenible de los
recursos naturales, la reduccion de la contaminacién y el fortalecimiento

de la conciencia ambiental en la ciudadania.

* Fortalecer la gestion ambiental municipal mediante la implementacion
de programas y proyectos que contribuyan a la sostenibilidad ambiental,
la adaptacidn al cambio climatico y la mejora de la calidad de vida de Ia

poblacién.

10.1.3.3 Movilidad Urbana y Transporte

* Fortalecer la sefalizacidn vial y las condiciones de seguridad del transito,

mediante la implementacién y mantenimiento de senales de transito,
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dispositivos de control y medidas preventivas que contribuyan a reducir

los riesgos de accidentes y mejorar la circulacion vehicular y peatonal.

® Promover acciones orientadas al ordenamiento y mejora del transporte
urbano, impulsando medidas que favorezcan una movilidad mas eficiente,
segura y accesible para la poblacidn, en coordinacidn con las entidades

competentes y los actores del sector transporte.

* Mejorar la infraestructura vial de la provincia mediante programas de
mantenimiento, rehabilitacién y mejoramiento de vias, facilitando la
conectividad, optimizando los tiempos de desplazamiento vy

contribuyendo al desarrollo econédmico y social de la poblacién.

* Impulsar proyectos orientados a fortalecer la movilidad urbana
sostenible, promoviendo condiciones adecuadas para el desplazamiento

seguro de peatones, ciclistas y usuarios del transporte publico.

 Fortalecer las acciones de educacidn y sensibilizacién vial, fomentando
una cultura de respeto a las normas de transito y una convivencia
responsable entre conductores, peatones y demas usuarios de las vias
publicas.

10.1.4 En lo Institucional

10.1.4.1 Modernizacidon y Fortalecimiento Institucional

e Implementar sistemas digitales de gestién municipal y atencién al
ciudadano, orientados a optimizar los procesos administrativos, agilizar los
tramites y mejorar la calidad, accesibilidad y eficiencia de los servicios

brindados a la poblacién.

* Modernizar los sistemas administrativos, tributarios y de gestion interna
de la Municipalidad Provincial, incorporando herramientas tecnoldgicas

gue permitan fortalecer la eficiencia operativa, la recaudacion municipal y
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la toma de decisiones basada en informacién actualizada y confiable.

e Fortalecer la transparencia institucional y la rendiciéon de cuentas,
mediante la implementacién de mecanismos permanentes de acceso a la
informacién publica, difusion de resultados de gestidon y comunicacién

oportuna con la ciudadania.

* Promover la capacitacion continua y el fortalecimiento de capacidades
de funcionarios, servidores y trabajadores municipales, fomentando una
cultura organizacional basada en la eficiencia, la innovacién, la ética

publica y la mejora continua de los servicios municipales.

e Gestionar el mejoramiento, modernizacion y equipamiento de la
infraestructura del Palacio Municipal, garantizando espacios adecuados
para el desarrollo de las actividades administrativas y una mejor atencion

a los ciudadanos.

e Impulsar el fortalecimiento institucional de la Municipalidad Provincial,
mediante la actualizacidn de los instrumentos de gestidn, la simplificacidon
administrativa y la modernizacién de los procesos internos, contribuyendo

a una gestion publica mas eficiente, transparente y orientada a resultados.
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11 SINTESIS DEL PLAN DE GOBIERNO

PROBLEMAS IDENTIFICADOS
EN EL PLAN

OBJETIVOS PROPUESTOS
EN EL PLAN

METAS PROPUESTAS
EN EL PLAN

11. 1. DIMENSION SOCIAL

11.1.1. Insuficiente implementacion
de programas y acciones orientadas
al fortalecimiento de la educacién, la
cultura, el deporte y la recreacion, lo
que limita el acceso de la poblacién a
oportunidades de formacion,
desarrollo personal, integracion
social y aprovechamiento saludable
del tiempo libre.

Continuar brindando
apoyo a las instituciones
educativas mediante
escuelas de padres 'y
programas formativos en
valores, liderazgo e
historia de la provincia.

Seguir impulsando
programas de
capacitacion gratuita y
talleres productivos
dirigidos a la poblacién.

Fortalecer el
equipamiento y la
infraestructura de la
Biblioteca Municipal.

Reforzar e impulsar el
Programa de
Alfabetizaciéon en

beneficio de la poblacidn.

Desarrollar campeonatos
deportivos de manera
bimensual, promoviendo
la participacién de la
comunidad.

Promover visitas de
docentes, estudiantes y
vecinos a los circuitos
turisticos de la provincia
para fortalecer la
identidad y el
conocimiento local.

Organizar concursos de
pintura, teatro, musicay
ajedrez, fomentando el
desarrollo cultural y
artistico.

. Ampliar y fortalecer las

escuelas municipales de
boxeo y atletismo.

Cumplimiento de los objetivos
estratégicos al 100%
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9. Brindar capacitacién
permanente a
trabajadores, dirigentes y
vecinos, contribuyendo al
fortalecimiento de sus
capacidades.
10. Desarrollar de manera
permanente campeonatos
deportivos que
promuevan la integracién
y la practica de
actividades saludables.
1. Gestionar la creacion de un
11.1.2. Se evidencia la falta de un Policlinico Municipal que Cerrar las brechas de salud en un 30%
diagndstico integral de la situacién contribuya a fortalecer y ampliar | al culminar la gestion.
actual del sector salud, asi como de la atencion médica de la
acciones orientadas al poblacidn.
fortalecimiento de la prevencidny la 2. Gestionar la creacion de un
atencidén primaria. En ese sentido, Policlinico Veterinario Municipal
resulta necesario impulsar el para brindar servicios de
mejoramiento de estos servicios y atencién, prevencién y control
promover la integracion de una red sanitario de los animales
de salud articulada, capaz de domeésticos.
responder de manera oportunay 3. Implementar programas
eficiente ante cualquier emergencia preventivos de salud y
sanitaria que pudiera presentarse en desarrollar campafias médicas
el futuro. descentralizadas, con el fin de
ampliar el acceso a los servicios
de salud en los diferentes
sectores de la provincia.
11.1.3. Existe una limitada L Imlplementz?r un » 1. Comprometer a todos los
implementacion de circuitos mo’du'lo de |nfor.maC|on sectores sociales a difundir
turisticos en la zona histérica de tu.r|st|ca péra or!entar y la historia de la provincia
Chincha, situacion que restringe el b.rl.ndar a5|st.enC|a. alos
aprovechamiento de su potencial V'S'tar.]te?’ difundiendo
cultural e histérico, asi como las los prl.nC|paIe§ .
oportunidades de desarrollo atractl\./os.turlstlcos de
econdémico vinculadas a la actividad la provincia.
turistica. 2. Fortalecer e impulsar el
circuito turistico
provincial mediante la
puesta en valory
promocion de los
recursos historicos,
culturales y naturales
del territorio.
3. Promover de manera

permanente
actividades culturales,
educativas y artisticas
en toda la provincia,
incentivando la
participacion
ciudadana, la
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integracion social y el
fortalecimiento de la
identidad local.

11.1.4. Consolidar la percepcién de
mejora de la seguridad ciudadana
mediante el fortalecimiento de las
acciones de prevencion, vigilancia y
participaciéon comunitaria.

1. Gestionar la

construccion e
implementacién de un
moderno Centro de
Serenazgo, equipado
con tecnologiay
recursos adecuados
para fortalecer las
labores de vigilancia y
respuesta ante
emergencias.

2. Fortalecer el sistema de

seguridad ciudadana
mediante el
equipamiento,
modernizacién y
capacitacion
permanente del
personal de serenazgo.

3. Implementar y ampliar

sistemas de
videovigilancia en
zonas estratégicas de la
provincia,
contribuyendo a la
prevencién y el control
de actos delictivos.

4. Fortalecer el trabajo

articulado entre la
Municipalidad, la
Policia Nacional del
Peri y las juntas
vecinales, promoviendo
acciones coordinadas
para la prevencién de
la delincuencia y el
fortalecimiento de la
seguridad ciudadana.

1. Consolidar la percepcion del
mejoramiento de la seguridad
ciudadanay el apoyo a las
organizaciones sociales de base,
jovenes, discapacitados, programa
de la mujer y adultos mayores y
desarrollar el lanzamiento del
circuito turistico en la zona
monumental.

11.1.5. Consolidar el apoyo y

fortalecimiento de las organizaciones

sociales de base, asi como de los
programas dirigidos a jévenes,
personas con discapacidad, mujeres
y adultos mayores, promoviendo su
inclusion, participacién y desarrollo
integral.

1. Implementar la Casa de

la Juventud como un
espacio destinado a la
capacitacion,
orientacion y
fortalecimiento de
habilidades personales,
académicas y laborales
de los jévenes.

2. Impulsar programas de

formacién tecnoldgica
y competencias
digitales dirigidos a la
juventud, promoviendo

1. Crear conciencia e inclusion
social.
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su insercién educativa y
laboral.

3. Fortalecer la atencion

integral de las personas
con discapacidad,
garantizando el acceso
a servicios, programas
y oportunidades que
favorezcan su
desarrollo e inclusién
social.

4. Promover la inclusidn y

participacion activa de
las personas con
discapacidad en los
programas sociales,
actividades municipales
y espacios de
desarrollo comunitario.

5. Fortalecer el

funcionamiento y la
cobertura del Centro
Integral de Atencidn al
Adulto Mayor (CIAM),
promoviendo acciones
orientadas al bienestar,
laintegraciény la
mejora de la calidad de
vida de los adultos
mayores.
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11.2 DIMENSION ECONOMICA

1. Se evidencia un 1. Promover ferias 1. Fortalecer el

insuficiente
fortalecimiento del
Desarrollo Econdmico
Local, asi como limitadas
acciones de apoyo a las
micro y pequefias
empresas (MYPES), los
mercados y los
comerciantes. Asimismo,
persisten desafios en el
proceso de formalizacion
del comercio ambulatorio
en el cercado de Chincha,
situacion que afecta el
ordenamiento urbanoy el
desarrollo econémico de la
provincia.

productivas,
gastrondmicas,
artesanalesy
agropecuarias, como la
iniciativa “Chacra a la
Olla”, para fortalecer la
produccién local y
dinamizar la economia
provincial.

. Impulsar la

formalizacién y el
ordenamiento del
comercio ambulatorio,
contribuyendo al
desarrollo econémico y
al adecuado uso de los
espacios publicos.

. Brindar facilidades para

la formalizacion,
capacitaciéon y
fortalecimiento de
capacidades de
comerciantes,
empresarios y
emprendedores.

. Promover la inversiéon

privaday el
fortalecimiento de las
micro y pequenas
empresas (MYPES),
impulsando su
competitividad y
sostenibilidad.

. Implementar programas

de capacitacion en
gestién empresarial,
innovacion y educacion
financiera dirigidos a
emprendedores y
pequefios empresarios.

. Generar y promover

espacios de
comercializacién para
los productores locales,
facilitando el acceso a
mercados y

Desarrollo Econdmico
Local apoyando a las
PYMES, mercados y la
formalizacién del
comercio ambulatorio
y ampliar la base
tributaria y posibilitar
las facilidades de
pago de tributos a los
vecinos.
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oportunidades de
negocio.

. Existe una reducida base

tributaria y limitadas
facilidades para el pago de
tributos municipales,
situacion que afecta la
recaudacion y restringe la
disponibilidad de recursos
para la ejecucion de obras 'y
la prestacion de servicios
publicos en beneficio de la
poblacidn.

. Implementar estrategias

y politicas orientadas a
fortalecer la recaudacion
de tributos y arbitrios
municipales,
promoviendo una mayor
cultura tributaria y el
cumplimiento oportuno
de las obligaciones de los
contribuyentes.

. Implementar un sistema

digitalizado de gestién
administrativa y
tributaria que optimice
los procesos internos vy
facilite el acceso de los

vecinos a los servicios
municipales.

. Gestionar la
implementacion y

actualizacién
permanente del catastro
urbano y econdmico,
como herramienta para
mejorar la planificacion
territorial y la gestion
tributaria.

. Modernizar los procesos

y servicios municipales
para brindar una atencion

mas agil, eficiente vy
transparente a la
poblacion.

1.

Crear conciencia
tributaria.
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11.3. DIMENSION AMBIENTAL

11.3.1. Se evidencia un limitado
compromiso de la poblacion en la
promocion de una cultura de
valores orientada al cuidado y
proteccidn del medio ambiente, lo
que dificulta la adopcidn de
practicas responsables y
sostenibles para la conservacion
de los recursos naturales y el
entorno.

Promover campanias
permanentes de
reciclaje y educacién
ambiental,
fomentando la
participacion activa
de la poblacién en la
gestion responsable
de los residuos
solidos.

Impulsar programas
de arborizacion,
reforestacién y
recuperacién de
areas verdes,
contribuyendo al
mejoramiento del
entorno urbanoy la
calidad de vida de la
poblacidn.
Promover acciones
orientadas al
cuidado, proteccion
y conservacion del
medio ambiente,
fortaleciendo la
cultura ambiental y
el desarrollo
sostenible en la
provincia.

Promoveremos la
participacion activa de la
poblacién para fortalecer
la conciencia y el
compromiso ciudadano
con el cuidado y la
proteccién del medio
ambiente, fomentando
la adopcidn de practicas
responsables y
sostenibles en todos los
sectores de la
comunidad.

2. Mejorar y consolidar el servicio
de limpieza publica del distrito,
fortaleciendo la recoleccion de
residuos sélidos mediante la
adquisicion e implementacién de
magquinaria especializada que
contribuya a una gestion eficiente
y sostenible de los desechos.

Fortalecer el sistema
de limpieza publica
y la gestion integral
de residuos sélidos,
mejorando la
cobertura, eficiencia
y calidad del
servicio.

Adquirir volquetes,
camiones cisternay
camiones baranda
para optimizar las
labores de
recoleccidn,
transporte y
mantenimiento de
los servicios
municipales.
Implementar
programas de
segregacion,
valorizacién y
reciclaje de residuos
solidos,

Consolidar el servicio de

limpieza publica en la
provincia mediante el
fortalecimiento de la
recoleccidn y gestion
adecuada de los
residuos sélidos,
priorizando la
ampliacion,
recuperaciony
mantenimiento de las
areas verdes para
contribuir a la
proteccion del medio
ambiente y mejorar la
calidad de vida de la
poblacion.
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promoviendo la
participacion
ciudadanay la
sostenibilidad
ambiental.

Difundir de manera
permanente las
rutas y horarios de
recoleccién de
residuos solidos,
fortaleciendo la
comunicacion y el
cumplimiento de las
disposiciones
municipales.
Promover la
formalizaciéony
regulacion de las
actividades de
reciclaje,
contribuyendo al
ordenamiento y
fortalecimiento de la
gestion integral de
residuos soélidos.
Elaborar y gestionar
los estudios y
documentos
técnicos necesarios
para la construccion
e implementacién
de una nueva celda
de disposicion final
de residuos sélidos,
garantizando la
continuidad,
sostenibilidad y
adecuado manejo
ambiental del
servicio de limpieza
publica provincial.

Falta embellecer y mejorar la
infraestructura urbana de las
zonas turisticas, contribuyendo a
fortalecer su atractivo, promover
el desarrollo turistico y mejorar la
imagen de la provincia.

Construir piletas
ornamentales en
espacios
estratégicos de la
ciudad,
contribuyendo al
embellecimiento
urbanoyala
mejora de los
espacios publicos.
Impulsar acciones
de embellecimiento
urbano mediante la
implementacion y
mantenimiento de
areas
ornamentales,

Embellecer la zona
turistica de la
provincia,
pavimentando
importantes vias
urbanas, mejorando la
infraestructura de la
ciudad especialmente
la zona monumental y
deportiva
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jardinesy
elementos
paisajisticos que
fortalezcan la
imagen de la
ciudad.

Apoyar el
embellecimiento e
iluminacién de las
iglesias, plazasy
principales vias y
espacios de alta
afluencia vehicular
y peatonal,
contribuyendo a la
valorizacién del
patrimonio y al
fortalecimiento del
atractivo turistico
de la provincia.

Se evidencia la necesidad de
pavimentar importantes vias
urbanas, mejorar y ampliar las
veredas, asi como construir muros
de contenciodn, escaleras y otras
obras de infraestructura urbana
que contribuyan a mejorar la
transitabilidad, la seguridad y la
calidad de vida de la poblacion.

Ejecutar proyectos
de pavimentacion
de avenidas, jirones
y calles, asi como el
mejoramiento y
construccién de
veredas, con el
propdsito de
optimizar la
transitabilidad y
seguridad vial de la
poblacién.

a. Implementar
programas
permanentes de
mantenimiento y
bacheo de calles.
b. Modernizary
ampliar el sistema
de semaforizacion
para mejorar la
seguridad y fluidez
del transito
vehiculary
peatonal.
Construir,
rehabilitar y
mejorar avenidas,
jirones y calles,
fortaleciendo la
conectividad
urbanay
contribuyendo al
desarrollo
ordenado de la
provincia.

Modernizar el Catastro
urbano y rural de la
provincia.
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Se evidencia un insuficiente
mejoramiento de la
infraestructura deportiva, lo que
limita el adecuado desarrollo de
actividades recreativas, formativas
y competitivas, asi como el acceso
de la poblacidn a espacios seguros
y adecuados para la practica del
deporte.

Construir nuevas losas
deportivas y rehabilitar las
existentes mediante la
implementacion de
iluminacién, graderias y
equipamiento
complementario, con el fin
de brindar espacios
adecuados, seguros y
funcionales para la practica
deportiva y la recreacién de
la poblacion.

Fortalecer y recuperar la
identidad deportiva de
la provincia,
promoviendo la
practica del deporte y
revalorizando el lema
“Chincha, Cuna de
Campeones” como
simbolo de esfuerzo,
disciplina y desarrollo
de nuevos talentos.

Se evidencia una insuficiente
semaforizacion y sefializacion de
las vias urbanas, situacién que
afecta la seguridad vial, la fluidez
del transito vehicular y peatonal, e
incrementa el riesgo de
accidentes en distintos sectores
de la ciudad.

Implementar y modernizar
sistemas de semaforizacion
en las principales vias de la
provincia, contribuyendo a
mejorar la seguridad vial y la
fluidez del transito vehicular
y peatonal.

Gestionar la regularizacién y
nomenclatura oficial de las
calles en los asentamientos
humanos y demas sectores
del distrito, facilitando la
identificacion de vias y el
ordenamiento urbano.
Implementar la sefializacidn
horizontal y vertical en
calles, avenidas y principales
vias, fortaleciendo la
seguridad vial, la
orientacion de los usuarios y
el ordenamiento del
transito.

1. Modernizar
tecnolégicamente el
sistema vial mediante
la implementacién de
herramientas y
soluciones inteligentes
para la gestién del
transito, mejorando la
seguridad vial, la
movilidad urbanay la
eficienciaen la
circulacion vehiculary
peatonal.

Se evidencia la necesidad de
reorganizar el transporte de
vehiculos menores, a fin de
mejorar el ordenamiento vial, la
seguridad de los usuarios y la
eficiencia en la prestacion del
servicio de transporte urbano.

Actualizar y fortalecer el
Plan Vial y el Plan Regulador
de la provincia,
promoviendo un desarrollo
urbano ordenado,
sostenible y acorde con las
necesidades de movilidad
de la poblacién.
Implementar un proceso
integral de ordenamiento y
formalizacién del transporte
de vehiculos menores,
mejorando la seguridad vial,
la calidad del servicio y la
circulaciéon urbana.
Gestionar la construccion e
implementacion de un
Terminal Terrestre que
contribuya a optimizar el
transporte interprovincial y
local, fortaleciendo la
conectividad y el desarrollo
econdmico de la provincia.

Reorganizary
formalizar el
transporte de
vehiculos menores,
complementando
estas acciones con la
semaforizaciény
sefializacion de las vias
urbanas, con el fin de
mejorar la seguridad
vial, optimizar la
circulacidon vehiculary
peatonal, y promover
una movilidad urbana
ordenada y eficiente.
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Existe una insuficiente articulacion
interinstitucional con las
entidades responsables de los
servicios basicos y la formalizacién
de la propiedad, lo que limita el
avance de proyectos de agua
potable, saneamiento,
electrificacion y titulacidn,
afectando el desarrollo urbanoy
la calidad de vida de la poblacion.

1. Concretar la instalacion de

los nuevos suministros de
agua y desagiie en los
AA.HH.

2. Realizar el catastro del

distrito capital y fomentar el
provincial.

3. Titular las viviendas de

AA.HH. y zona del centro
histdrico.

4. Continuar con la instalacién

de suministros de energia
eléctrica a los AA.HH.
Mejorar la iluminacion en
las zonas en que el
alumbrado publico es
deficiente.

Gestionar de manera
eficiente y articulada
con las entidades
gubernamentales la
ejecucién de
proyectos de agua
potable, saneamiento,
electrificaciony
titulacion,
optimizando los
recursos y ampliando
el acceso de la
poblacién a servicios
basicos de calidad.

3.1 DIMENSION INSTITUCIONAL

1. Se evidencia la
necesidad de
implementar una
reingenieria
administrativa
orientada al
mejoramiento de los
procesos internos de
la Municipalidad, con
el propdsito de
optimizar la gestion
institucional,
fortalecer la eficiencia
operativa y brindar
servicios de mayor
calidad a la
ciudadania.

1. Actualizar y adecuar los
documentos de gestidn
municipal, garantizando su
alineamiento con la
normativa vigente y los
objetivos institucionales.

2. Automatizar los procesos
administrativos internos y
de administracién
tributaria, optimizando la
eficiencia operativa y la
calidad de los servicios
municipales.

3. Implementar una
plataforma tecnolégica de
informacién que integre
los procesos de gestién y
facilite el acceso de los
ciudadanos a los servicios
municipales.

4. Modernizar y acondicionar
la infraestructura de los
locales municipales para
brindar una atencion mds
eficiente, cdmoda y de
calidad a los vecinos.

5. Fortalecer y modernizar el
portal web institucional,
incorporando
herramientas digitales que
mejoren la atencion,
informaciény
participacion ciudadana.

6. Reestructurar y fortalecer

1. Al 2030, contaremos con
una municipalidad
moderna y eficiente,
sustentada en procesos
simplificados y
digitalizados que
garanticen una atencidn
oportuna, transparente y
de calidad, reduciendo
tiempos y facilitando los
tramites para la
ciudadania.
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la organizaciéon municipal,
priorizando areas
estratégicas como
turismo, educacion,
cultura, transporte de
vehiculos menores y
desarrollo econémico
local, con el fin de mejorar
la capacidad de gestién y
respuesta a las
necesidades de la
poblacidn.

2. Se evidencia la necesidad
urgente de implementar
acciones de simplificacion
administrativa y

continua para los
funcionarios y
trabajadores de la
Corporacion Municipal,
con el propdsito de
modernizar la gestion y
mejorar la atencidn al
vecino.

programas de capacitacion

1. Simplificar los
procedimientos
administrativos mediante
el fortalecimiento de los
sistemas informaticos
institucionales.

2. Integrar y automatizar los
procesos internos para
mejorar la eficiencia y
calidad de los servicios
municipales.

3. Fortalecer las
competencias de
funcionarios y
trabajadores a través de
programas de
capacitacion continua en
areas prioritarias de la
gestion municipal.

1. Garantizar una atencién
eficiente, agil y oportuna
al ciudadano, mediante la
modernizacion de los
procesos administrativos
y el uso de herramientas
tecnoldgicas.

La provincia de Chincha
presenta importantes
deficiencias en la gestidn

en los criterios utilizados
para su priorizacion,

efectividad de las
inversiones y servicios
destinados a la poblacion.

del gasto publico, asi como

asignacion y evaluacidn de
resultados, lo que limita la

1. Optimizarla
programacion, asignacién
y ejecucion del gasto
publico, orientandolo al
logro de resultados
concretos y medibles que
contribuyan al bienestar
de la poblaciény al
desarrollo sostenible de
la provincia.

Al afio 2030, la
Municipalidad alcanzara
una ejecucion anual del
gasto publico superior al
90% del presupuesto
institucional modificado,
garantizando la
eficiencia, oportunidad y
transparencia en el uso
de los recursos publicos
para el cumplimiento de
los objetivos de
desarrollo provincial
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12 PROPUESTA DE RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE GOBIERNO

La ejecucidn del presente Plan de Gobierno, en caso de resultar ganadores en las
Elecciones Regionales y Municipales de 2026, sera informada semestralmente a la
ciudadania mediante diversos mecanismos de comunicacion, tales como medios de
prensa, boletines informativos, plataformas digitales y otros canales institucionales.
Esta accidn tendra como finalidad garantizar la transparencia de la gestién municipal
y permitir que la poblacidn conozca y evalie el nivel de cumplimiento de los

compromisos asumidos.
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